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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DAS CARREIRAS DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR
DO QUADRO PERMANENTE DA FUNDAGAO CENTRO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA
DO ESTADO DE MINAS GERAIS — HEMOMINAS

EDITAL N2. 01/2024

A Presidente da Fundagdo Centro de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Minas Gerais — HEMOMINAS, em
exercicio (conforme Portaria Hemominas/ADC.PRE n2. 215/2024), no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo inciso |,
do artigo 72 do Decreto n2. 48.023/2020, e o Instituto Nacional de Sele¢des e Concursos — INSTITUTO SELECON, tornam
publica a abertura das inscrigdes e estabelecem normas para a realizagdo de Concurso Publico destinado a selecionar
candidatos para o provimento de cargos das carreiras de Assistente Técnico de Hematologia e Hemoterapia — ATHH -
Niveis | e I, Analista de Hematologia e Hemoterapia — ANHH — Nivel | e Médico da Area de Hematologia e Hemoterapia
— MEDHH - Nivel lll, do quadro de pessoal da Fundacdo Hemominas, observados os termos da Lei Estadual n2. 22.257,
de 27 de julho de 2016 (Estabelece a estrutura organica da administracdo publica do Poder Executivo do Estado e da
outras providéncias); da Lei Estadual n2. 15.462, de 13 de janeiro de 2005 (Institui as carreiras do Grupo de Atividades
de Saude do Poder Executivo); do Decreto Estadual n2. 42.899, de 17 de setembro de 2002 (Aprova o regulamento geral
de Concurso Publico para investidura em cargo ou emprego publico da administragdo direta ou indireta do Poder
Executivo do Estado); do Decreto Estadual n2. 46.644, de 06 de novembro de 2014 (Dispde sobre o Cédigo de Conduta
Etica do Servidor Publico e da Alta Administracdo Estadual); da Lei Estadual n2. 869, de 05 de julho de 1952 (Dispde
sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Minas Gerais); da Lei n2. 11.867, de 28 de julho de 1995
(Reserva percentual de cargos ou empregos publicos, no ambito da Administragdo Publica do Estado, para pessoas
portadoras de deficiéncia), bem como as disposi¢Ges constitucionais referentes ao assunto, a legislagdo complementar
e demais normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais posteriores retificagdes e complementacdes,
instrucGes normativas, comunicados, avisos e notas oficiais no endereco eletrénico do Concurso Publico e as
orientagBes do Cartdo de Confirmagdo de Etapa (CCE), dos editais de convocagdes, da capa da prova e do cartdo de
respostas. Sua execucdo sera de responsabilidade do Instituto Nacional de Selegées e Concursos — INSTITUTO
SELECON, instituicdo com atuagdo em ambito nacional, especializada em Concursos Publicos, contratada pela Fundagao
Centro de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Minas Gerais — HEMOMINAS, para a organizagao,
operacionalizagdo e execugdo do certame.

1.2 O INSTITUTO SELECON prestara informacgoes e esclarecimentos ao candidato através dos seguintes meios:

a) Servico de Atendimento ao Candidato (SAC): (65) 3653-0131, (65) 99269-2400 e (21) 2323-3180, somente em dias
Uteis (segunda a sexta-feira), das 9h as 17h;

b) E-mail: faleconosco@selecon.org.br

1.2.1 Para envio de documento(s) ao INSTITUTO SELECON, quando exigido neste Edital ou solicitado pela Organizagédo
do certame, o candidato devera fazer o upload (envio de documento digitalizado) em arquivo eletrénico, via internet,
no site www.selecon.org.br, na Area do Candidato.

1.3 O certame de que trata este Edital consistirda em exames de habilidades e conhecimentos, aferidos por meio de
aplicacdo de até 2 (duas) etapas, conforme descrito no subitem 4.1.

1.4 A execucgdo do concurso se dard nos municipios de: Belo Horizonte; Governador Valadares; Juiz de Fora; Montes
Claros; Pouso Alegre e Uberlandia.

1.5 Toda mengéo a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.
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2. DO CRONOGRAMA, VAGAS, CARGOS E ATRIBUIGOES

2.1 O Cronograma de datas previstas do certame encontra-se no Anexo | deste Edital. As datas das fases do certame
podem sofrer alterages, conforme a necessidade e o interesse publico. Portanto, o candidato deve acompanhar
eventuais divulgacGes de editais retificadores, por meio do site do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br).

2.2 A carreira, categoria profissional, habilitagdo minima necessaria, carga horaria, vencimento basico, localidade e
vagas constam do Anexo Il deste Edital.

2.3 As atribuigOes basicas dos cargos constam do Anexo Il deste Edital.

2.4 Os conteudos programaticos para estudo constam do Anexo IV deste Edital.

2.5 O modelo de Declaragao de caréncia econdmica consta do Anexo V deste Edital.

2.6 O modelo de Declaragao de experiéncia profissional consta do Anexo VI deste Edital.

2.7 O candidato com deficiéncia concorrera a todas as vagas, sendo reservado, no minimo, o percentual de 10% (dez
por cento) em face da classificacdo obtida no cargo, nos termos da Lei Estadual n?. 11.867/1995 e do Decreto Estadual
ne. 42.257/2002.

2.8 O Regime Juridico para os cargos de que trata este Edital serd o estatutario, sendo os candidatos nomeados
subordinados a Lei Estadual n2. 869/1952, a Lei Estadual n2. 15.462/2005, e aos demais dispositivos legais aplicaveis.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Para investidura no cargo deste certame, o candidato devera satisfazer todas as exigéncias das leis brasileiras, além
dos requisitos abaixo:

a) ter sido aprovado no presente certame;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués em condigao de igualdade de direitos com os brasileiros; no
caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do art. 12, § 12 da
Constituicdo da Republica;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigacGes do Servico Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;

e) comprovar, por ocasido da posse, os requisitos basicos exigidos para o cargo, conforme o subitem 2.2 deste Edital;
f) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, a ser aferida em Exame Admissional, pela
pericia médica oficial — realizada pela Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional da Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestdo de Minas Gerais, ou por ela designada — conforme disposto no Estatuto do Servidor -
Lei Estadual n2. 869/1952 e no Decreto n®. 46.968, de 11 de marco de 2016;

g) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

i) apresentar certiddo comprobatdria de registro regular no respectivo Conselho de Classe, se houver, com validade no
estado de Minas Gerais, quando requisito para o cargo;

j) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungdo publica que caracterizem
acumulagdo ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal/1988;

k) apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e declaragdo de nao exercer qualquer
atividade publica ou privada incompativel com o exercicio de sua fung¢do;

I) ndo ter registro de antecedentes criminais nos ultimos 5 (cinco) anos, sendo-lhe reservado, caso apresentada a
certiddo positiva, o direito ao contraditério e a ampla defesa;

m) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF-MF);

n) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados na convocagao, por ocasido da posse.
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3.2 No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 3.1 e aqueles que vierem a ser estabelecidos em
funcdo da alinea “n” do mesmo subitem deverdo ser comprovados mediante a apresentagao de documento original
juntamente com fotocdpia, sendo impedido de tomar posse aquele que ndo os apresentar, com consequente publicagdo
de ato tornando sem efeito sua nomeagao.

3.3 Estard impedido de ser empossado, e tera seu ato de nomeagdo tornado sem efeito, o candidato que:

a) deixar de comprovar os requisitos especificados no subitem 3.1;

b) tenha praticado qualquer ato desabonador da sua conduta, detectado por meio dos documentos apresentados para
a posse;

c) for considerado inapto no Exame Admissional;

d) ndo comprovar compatibilidade de horarios nos casos de acimulo de cargos publicos, de acordo com o artigo 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal/1988.

3.4 A prestacdo de informacao falsa, falsificagdo ou a ndo entrega dos documentos eliminara o candidato do certame,
a qualquer tempo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢cdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis.

3.5 0 ndo comparecimento do candidato aprovado para tomar posse ou a ndao apresentagdo da documentagdo exigida
no subitem 3.1 e alineas, no prazo legal, acarretara a perda do direito a vaga.

4. DAS ETAPAS DO CERTAME

4.1 O certame de que trata este Edital tera as seguintes etapas, de acordo com a Carreira a ser provida:

- Assistente Técnico de Hematologia e Hemoterapia - ATHH:
a) Etapa unica: Prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatério;

- Analista de Hematologia e Hemoterapia — ANHH e Médico da Area de Hematologia e Hemoterapia - MEDHH:
a) 12 Etapa: Prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatério;
b) 22 etapa: Prova de titulos, de carater exclusivamente classificatério.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Das disposi¢oes gerais sobre as inscrigbes:

5.1.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢Ges e a aceitacdo das condi¢des do
certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, assim como em eventuais
avisos, retificacGes, eventuais editais complementares ou retificadores, além de instrugdes especificas para a realizacdo
do certame, acerca das quais ndo se podera alegar desconhecimento em momento algum.

5.1.2 O candidato, no ato da inscricdo, devera optar por uma das localidades previstas (subitem 1.4) para realizacdo
das provas, ndo podendo ser alterada a posteriori. A localidade para a realizagéo da prova pode ser diferente da
localidade da vaga pretendida.

5.1.2.1 O candidato ndo esta impedido de se inscrever para mais de um cargo. No entanto, caso as provas dos cargos
escolhidos ocorram na mesma data e horario, tera que optar por um deles, sendo automaticamente faltoso no outro.

5.1.3 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de somente efetuar a inscricao
e recolher o valor respectivo apds tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos, e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a carreira/categoria profissional.
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5.1.4 As informagbes prestadas no formulario eletronico de inscrigdo (tanto para candidatos pagantes como para
candidatos isentos) sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a HEMOMINAS e o INSTITUTO SELECON
de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdo incorreta, enderego inexato ou incompleto ou opgdo incorreta
referente ao(s) cargo(s) pretendido(s) pelo candidato.

5.1.5 DeclaragGes falsas ou inexatas constantes do formulario eletrénico de inscricdo determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso.

5.1.6 No ato da inscri¢cdo, ndo se exigira do candidato envio de cépia digitalizada de nenhum documento, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a veracidade e exatiddo dos dados informados no formuldrio eletrénico de inscrigdo, sob as
penas da lei.

5.1.6.1 O estabelecido no subitem 5.1.6 nao se aplica aos casos de requerimento eletrénico de isen¢do do pagamento
do valor da inscrigdo e das Pessoas com Deficiéncia (PcD).

5.1.7 O valor de inscricdo pago pelo candidato é pessoal e intransferivel.
5.1.8 Ndo serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.

5.1.8.1 O cancelamento das inscri¢Ges terd como base os procedimentos descritos abaixo:

a) para a mesma categoria profissional, sera considerada valida e efetivada apenas a ultima inscrigdo gerada no site e
paga pelo candidato;

b) para a isencdo, sera considerada valida e efetivada apenas a ultima inscricdo deferida.

5.1.9 As provas para categoria profissional de nivel médio e superior serdo aplicadas na mesma data, sendo em turnos
diferentes.

5.1.10 N3o haverd devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ou inferior do que o
estabelecido, em duplicidade, realizada de forma extemporanea ou para carreira com categoria profissional diferente,
seja qual for o motivo. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o certame nao se realizar.

5.1.11 Constatada alguma irregularidade praticada pelo candidato, a qualquer tempo, a inscrigdo do candidato sera
automaticamente cancelada e considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.1.12 Estdo impedidos de participar deste Concurso Publico os servidores publicos da HEMOMINAS que estejam
diretamente relacionados as atividades de elaboracgdo e execucdo do Concurso sob pena de eventual responsabilizacdo
civel e criminal.

5.1.13 Constatada, em qualquer fase do certame, inscricao de candidato na situagdo de que trata o subitem anterior,
havera o seu indeferimento e o candidato serd eliminado do certame.

5.1.14 Ainscri¢do do candidato implicara o seu conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas

neste Edital, seus anexos, editais complementares e/ou retificadores, convocacdes e eventuais posteriores alteracdes,
instrucGes normativas, das quais ndo podera deixar de cumprir ou alegar desconhecimento.

5.2 Dos procedimentos para inscrigao:

5.2.1 As inscricbes para o certame serdo realizadas pela internet, somente por meio do site www.selecon.org.br, e
encontrar-se-3o abertas no periodo estabelecido no Cronograma (Anexo 1) deste Edital.

5.2.1.1 O Documento de Arrecadagdo Estadual — DAE referente a taxa de inscri¢do devera ser pago, impreterivelmente,
até a data de vencimento - conforme Cronograma (Anexo 1) deste Edital - obedecido o horario bancario estabelecido
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pela instituicdo financeira selecionada, considerando ainda a forma de pagamento escolhida (pagamentos direto na
agéncia, pagamentos via internet, no site, pagamentos via aplicativos, pagamentos no caixa eletronico, etc.).

5.2.2 Para inscrever-se neste certame, o candidato deverd, durante o periodo das inscrigdes, efetuar sua inscricao,
conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:
a) ler atentamente este Edital;

b) preencher o formulario eletronico de inscrigdo, no sitio eletrénico: www.selecon.org.br, na area do Certame, e

transmitir os dados pela internet, providenciando a impressdo do comprovante de inscrigdo finalizada;

c) pagar ainscricdo, até o dia do vencimento, em qualquer agéncia bancdria ou pela internet, por meio de site bancario.

5.2.2.1 O candidato que ndo efetuar o efetivo pagamento do Documento de Arrecada¢do Estadual — DAE, referente a
inscri¢do, até a data do seu vencimento, ficard impossibilitado de participar do certame.

5.2.2.2 A inscricdo sera exclusivamente preenchida online, no site do INSTITUTO SELECON, conforme modelo
demonstrado no Anexo VII.

5.2.3 O valor de inscri¢do sera de RS 14,50 (quatorze reais e cinquenta centavos) para a(s) categorias profissionais(s)
da carreira de Assistente Técnico de Hematologia e Hemoterapia — ATHH (Nivel I e Nivel Il), de RS 43,70 (quarenta e
trés reais e setenta centavos) para a(s) categorias profissionais(s) da carreira de Analista de Hematologia e Hemoterapia
- ANHH e de RS 44,00 (quarenta e quatro reais) para a(s) categorias profissionais(s) da carreira de Médico da Area de
Hematologia e Hemoterapia - MEDHH.

5.2.4 Apenas, excepcionalmente, em caso de feriado municipais e/ou nacionais ou evento extraordinario que acarrete
o fechamento de todas as agéncias bancarias — nas localidades em que ocorrerdo as provas deste certame, serd
permitido o pagamento do Documento de Arrecadac¢do Estadual — DAE no primeiro dia util apés o dia de vencimento.

5.2.5 Ndo sera aceito o pagamento do valor da inscricdo por meio de cheque, por depdsito em caixa eletrénico, pelos
Correios, por transferéncia eletronica de valor através de DOC ou TED ou PIX, agendamento de pagamento, ordem de
pagamento, depdsito comum de valor em conta corrente (condicional ou apds o vencimento do DAE) ou por qualquer
outro meio que ndo os especificados neste Edital.

5.2.5.1 Somente serdo aceitos o pagamento da inscrigdo (Documento de Arrecadagdo Estadual — DAE) em instituigdes
financeiras autorizadas, a saber:

BANCO DO BRASIL (Somente Clientes do Banco)

BANCO ITAU (Somente Clientes do Banco)

BANCO MERCANTIL DO BRASIL

BANCOOB

BRADESCO

SANTANDER

CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CAIXA

5.2.6 A HEMOMINAS e o INSTITUTO SELECON ndo se responsabilizam quando os motivos de ordem técnica ndo lhes
forem imputaveis, por inscricdes ou pedidos de isengdo ndo recebidos por falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagdo da internet, falhas de impressdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados
pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressdo do
Documento de Arrecadacdo Estadual — DAE.

5.2.7 A formalizagdo e efetivacdo da inscricdo do candidato somente se dara:
a) com o adequado preenchimento de todos os campos do formulario eletronico de inscricdo; e
b) com a efetiva quitagdo do Documento de Arrecadacdo Estadual — DAE, de forma tempestiva.
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5.2.8 O descumprimento das instrugdes para a inscricdo pela internet implicara a nao efetivagao da inscrigao,
assegurado o direito de recurso previsto no item 10 deste Edital.

5.2.9 E de inteira responsabilidade do candidato a manutenco, sob sua guarda, do Documento de Arrecadacdo Estadual
— DAE quitado e/ou comprovante do pagamento do Documento de Arrecadacdo Estadual — DAE com o valor de
inscricdo, para posterior apresentacgdo, se necessario.

5.2.10 A partir de 72 (setenta e duas) horas Uteis, ap6s o pagamento do Documento de Arrecadagdo Estadual — DAE,
o candidato deverd conferir no site do INSTITUTO SELECON, por meio do menu “Area do Candidato”, se os dados da
inscricdo foram recebidos e se o pagamento foi processado. Em caso negativo e se o candidato tiver quitado o
Documento de Arrecadagdo Estadual — DAE até o vencimento, devera entrar em contato com o INSTITUTO SELECON —
pelos meios previstos no subitem 1.2, para verificar o ocorrido. Este contato devera ser realizado em até 2 (dois) dias
apos a Publicagdo da homologagao das inscrigdes — conforme Anexo | deste Edital (Cronograma).

5.2.11 Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo de Confirmagdo de Etapa (CCE) ou erros observados no
comprovante de inscri¢do (Ficha de Inscrigdo), tais como: nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento e enderego, deverao ser corrigidos por meio do site www.selecon.org.br, de acordo com as instrugdes
constantes da Area do Certame até 48h (quarenta e oito horas) apds a aplicacdo da prova objetiva.

5.2.12 O candidato que desejar retificar alguma informacdo em seu cadastro de inscricdo devera fazé-lo por meio da
“area do candidato”, no site do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br), informando seu login e senha.

5.2.12.1 O candidato que nao fizer ou solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do subitem 5.2.12 deste
Edital devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.2.13 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagGes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formuldrio eletrénico de
inscrigao.

5.3 Da isencao do pagamento do valor da inscrigao:

5.3.1 O candidato podera solicitar isengdo do valor de inscricdo do certame, no ato da inscricdo, por meio do site do
INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br), fazendo o upload do arquivo eletrénico comprobatério, somente no prazo
previsto no Cronograma (Anexo |) deste Edital - para a devida avaliagdo do pedido pela Banca do certame, desde que
se encontre em uma das seguintes condigGes:

a) candidato em condigdo de hipossuficiéncia econdmico-financeira, nos termos do Decreto n2. 11.016, de 29 de margo
de 2022;

b) candidato desempregado, amparado pela Lei Estadual n2. 13.392, de 07 de dezembro de 1999, e suas alteragdes;

c) candidato doador regular de sangue, amparado pela Lei Estadual n2. 13.392, de 07 de dezembro de 1999, e suas
alteragdes.

5.3.1.1 Para comprovar a situagao prevista no item 5.3.1.a deste Edital, o candidato devera estar inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar seu Nimero de Identificagdo Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico, no requerimento de inscri¢gio. O INSTITUTO SELECON consultara o érgdo gestor do CadUnico
para verificar a veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato.

5.3.1.2 N3do serdo analisados os pedidos de isen¢do sem indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS) e, ainda,
aqueles que ndo contenham informacgdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na base de dados do
Orgdo Gestor do CadUnico.

5.3.2 O candidato desempregado, na situacdo prevista no item 5.3.1.b deste Edital, devera comprovar:

a) ndo possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b) ndo possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal;

c) ndo possuir contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder publico nos dambitos municipal, estadual ou
federal;
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d) ndo exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

5.3.2.1 Para requerer a isen¢do do pagamento do valor de inscricdo de acordo com o item 5.3.2 (condi¢do de
desempregado), o candidato devera obedecer aos seguintes procedimentos:

5.3.2.1.1 Encaminhar o comprovante de solicitagdo de isengdo realizado através do endereco eletrénico do INSTITUTO
SELECON (www.selecon.org.br) e umas das documentagdes citadas nos subitens 5.3.2.2 a 5.3.2.6, deste Edital, de
acordo com a opgdo de isengdo escolhida, via upload, através da area do candidato.

5.3.2.2 No requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo o candidato devera firmar declaragao de que
é desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdencidrio de prestagdo continuada, ndo aufere
nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-desemprego — e que sua situagdo econémico-financeira ndo
Ihe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragdo.

5.3.2.3 Para comprovar a situagdo prevista na alinea “a” do item 5.3.2 deste Edital, o candidato devera:

- Enviar cépia simples da Declaragdo de Caréncia Econ6mica conforme o modelo deste Edital (Anexo V);

- Enviar, via Upload, declaracdo, datada e assinada, na qual informara que nunca teve registro em sua Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de vinculo empregaticio, quando for o caso; ou

- Enviar, via Upload, cépia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que contenham fotografia,
qualificagdo civil, anotages do Ultimo contrato de trabalho (com as alteragdes salariais e registro da saida), e da
primeira pagina em branco subsequente a anotagao do ultimo contrato de trabalho ocorrido.

5.3.2.4 Para comprovar a situagdo prevista na alinea “b” do item 5.3.2 deste Edital, o candidato devera:

- Enviar cépia simples da Declaragdo de Caréncia Econdmica conforme o modelo deste Edital (Anexo V);

- Enviar, via Upload, declaragdo datada e assinada, na qual informara que nunca teve vinculo estatutdrio com o poder
publico nos ambitos municipal, estadual ou federal, quando for o caso; ou

- Enviar, via Upload, certidao expedida por 6rgdo ou entidade competente, com identificagdo e assinatura legivel da
autoridade emissora do documento, informando o fim do vinculo estatutdrio, ou a cdpia da publicagdo oficial do ato
que determinou a extingdo do vinculo.

5.3.2.5 Para comprovar a situagdo prevista na alinea “c” do item 5.3.2 deste Edital, o candidato devera:

- Enviar cépia simples da Declaragdo de Caréncia Econ6mica conforme o modelo deste Edital (Anexo V);

- Enviar, via Upload, declaragdo, datada e assinada, na qual informara que ndo possui contrato de prestacdo de servigos
vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal.

5.3.2.6 Para comprovar a situagao prevista na alinea “d” do item 5.3.2 deste Edital, o candidato devera:
- Enviar cépia simples da Declaracdo de Caréncia Econdmica conforme o modelo deste edital (Anexo V);
- Enviar, via Upload, certiddo em que conste a baixa da atividade autébnoma.

5.3.3 Para requerer a isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo de acordo com o item 5.3.1.c (doador regular de
sangue, nos termos da Lei Estadual n. 13.392/1999 e suas altera¢des) o candidato deverd obedecer aos seguintes
procedimentos:

5.3.3.1 Encaminhar o comprovante de solicitacdo de isencdo realizado através do enderego eletronico do INSTITUTO
SELECON (www.selecon.org.br);

5.3.3.2 Fazer o upload de documento original comprobatdrio, qual seja: declaracdo expedida por 6rgdo oficial ou
entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio, que ateste, a doa¢do de no minimo, 2 (duas) vezes ao ano, por
pelo menos 2 (dois) anos, e no qual constem as datas das doagdes.

5.3.4 Caso o candidato ndo envie toda a documentacgdo exigida e descrita acima ou envie documentacao irregular ou

incompleta e a solicitagdo de isengdo seja indeferida (verificar o resultado final do pedido de isen¢do em data prevista

glecon —_—

EDITAL N2. 01/2024 | CONCURSO PUBLICO 2024 7


http://www.selecon.org.br/

A L U 37 1ss U4 || GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
r (e y: : M FUNDAGAO CENTRO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO

ESTADO DE MINAS GERAIS

no Cronograma (Anexo 1), o candidato devera retornar a area de inscrigdo do certame, no site do INSTITUTO SELECON
www.selecon.org.br, imprimir o Documento de Arrecadagdo Estadual — DAE e quita-lo na rede bancaria credenciada,

até a data do vencimento, para efetivar sua inscricdo no certame. Somente, dessa maneira, o candidato poderd
participar, efetivamente, do certame.

5.3.5 Ndo serd concedida isengdo de pagamento do valor da inscrigao ao candidato que:
a) deixar de efetuar a sua inscrigdo pela internet;

b) omitir informag&es e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar sua documentacio;

d) ndo apresentar as copias dos documentos solicitados neste Edital;

e) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;

f) fizer a solicitagdo de isengdo em desacordo com este Edital.

5.3.6 Ndo serdo aceitas solicitagdes de isengdo do pagamento de valor da taxa de inscrigdo via fac-simile (fax), via correio
eletrénico ou qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.

5.3.7 No momento da inscri¢do, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste Edital,
bem como que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar
a efetiva execugdo do certame, com a aplicagdo dos critérios de avaliacdo e sele¢do, autorizando expressamente a
divulgacdo de seu nome, numero de inscri¢cdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia
que regem a Administracgdo Publica e nos termos do Decreto n.248.237, de 22 de julho de 2021 (Disp&e sobre a aplicagdo
da Lei Federal n.2 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), no ambito da Administra¢do Publica
direta e indireta do Poder Executivo).

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 O numero de vagas ofertadas neste Concurso Publico é a constante no Anexo Il deste Edital.

6.2 Ficam reservadas (conforme assegurado pela Constituicdo Federal de 1988, artigo 37, inciso VIII; pela Lei Estadual
n2. 11.867, de 28 de julho de 1995; e pelo Decreto Estadual n2. 42.257, de 15 de janeiro de 2002) vagas aos candidatos
com deficiéncia (PcD), na proporg¢do de 10% (dez por cento) das vagas totais previstas por categoria profissional — na
forma distribuida conforme Anexo Il — e daquelas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste concurso
publico, desde que os candidatos assim se declarem.

6.2.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 6.2 resultar em um numero ndo inteiro, este sera
aproximado para o numero inteiro imediatamente superior, caso a parte decimal seja igual ou superior a 0,5, e
aproximado para o nimero inteiro imediatamente inferior, caso a parte decimal seja inferior a 0,5.

6.3 As vagas reservadas para os candidatos com deficiéncia, ndo preenchidas, serdo revertidas para os demais
candidatos aprovados e classificados na Ampla Concorréncia (AC), observada a ordem classificatdria final, conforme Art.
32 da Lei Estadual n® 11.867/1995.

6.4 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste concurso publico,
figurara na listagem de classificagdo da ampla concorréncia e também em lista especifica exclusiva de candidatos com
deficiéncia.

6.4.1 Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, essas serdo destinadas
aos candidatos da ampla concorréncia.

6.5 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no Art. 22 da Lei Federal n2. 13.146, de 06
de julho de 2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n2. 3.298, de 20 de dezembro de 1999 —
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n2. 5.296, de 02 de dezembro de 2004; no § 12 do Art. 12 da Lei
Federal n2. 12.764, de 27 de dezembro de 2012; na Lei Federal n2. 13.977, de 08 de janeiro de 2020 (Transtorno do
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Espectro Autista); na Lei Federal n2 14.126, de 22 de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengdo sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n2. 6.949, de 25 de
agosto de 2009; na Lei Federal n2. 14.768, de 22 de dezembro de 2023; e na Lei Estadual n2. 24.508, de 16 de outubro
de 2023.

6.6 O Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato, durante o preenchimento do formulario eletrénico de
inscricdo, devera:

a) declarar-se com deficiéncia

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

c) informar o cddigo correspondente da Classificagdo Estatistica Internacional de Doencgas e Problemas Relacionados a
Saude (CID) — o mesmo informado no laudo a ser enviado via internet, fazendo o upload do arquivo eletronico;

d) informar se necessita de condigdes especiais para a realizagdo das provas.

e) enviar, de forma digital, Laudo médico original ou cépia autenticada, legivel, expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses da data do término das inscri¢oes, constando, com nitidez: a identificacdo do candidato, a espécie e o grau ou
o nivel de sua deficiéncia — com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. Além disso, deve conter a assinatura e o carimbo do
médico com o numero de sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

6.7 O candidato com deficiéncia devera enviar o referido Laudo Médico por meio digital — fazendo o upload de arquivo
eletrénico (conforme o subitem 1.2.1), até a data estabelecida no Cronograma (Anexo I) deste Edital — possibilitando
que o INSTITUTO SELECON faga a analise tempestiva do pleito.

6.7.1 O envio do laudo médico (previsto no item 6.6, inciso e) é de responsabilidade exclusiva do candidato. A
HEMOMINAS e o INSTITUTO SELECON nao se responsabilizam por qualquer tipo de problema que impeca a chegada
desse documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagao,
bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

6.7.2 O candidato devera manter aos seus cuidados o original do laudo médico, para eventual necessidade de envio por
meio de carta registrada ou entrega em endereco especifico, para a confirmacgdo da veracidade das informagGes — caso
seja solicitado.

6.7.2.1 Aimagem do laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e, em caso de solicitagdo de envio
de documento fisico, o mesmo deve ser feito por cépia autenticada em Tabelionato de Notas — visto que ndo serd
devolvido, assim como nado serao fornecidas cdpias desse documento.

6.8 O candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢ao especial de que necessitar para a realizagdo da prova,
deverad informar tal necessidade conforme item 6.6, inciso d).

6.8.1 A solicitacdo de atendimento especial sera concedida, segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.8.2 A realizagdo de provas nas condi¢gGes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia estara condicionada a
legislacdo especifica e a possibilidade técnica examinada pelo INSTITUTO SELECON

6.9 O candidato que, no periodo das inscrigdes, ndo atender as exigéncias contidas no item 6.6, ndo sera considerado
PcD e ndo terd a prova e/ou condigdes especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

6.9.1 O candidato com deficiéncia que nao preencher os campos especificos do formulario eletrénico de inscri¢do e ndo
cumprir o determinado neste Edital tera a sua inscrigdo processada como candidato a ampla concorréncia e ndo podera
alegar, posteriormente, essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

6.10 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais contidas neste Edital, participara do certame em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que concerne ao hordrio e local, ao conteldo, a corre¢do das
provas, aos critérios de avaliacdo e aprovacdo, a pontuacdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia
deste Concurso Publico.
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6.11 A relagdo proviséria dos candidatos com a inscricdo deferida para concorrer as vagas destinadas a pessoa com
deficiéncia serd publicada, no site do INSTITUTO SELECON, na data provavel estabelecida no cronograma constante do
Anexo | deste Edital.

6.12 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagao provisdria dos candidatos com inscricao deferida para
concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia devera observar os procedimentos estabelecidos no edital,
encaminhando recurso pelo site do INSTITUTO SELECON — em formulario especifico (conforme Anexo VII).

6.13 No periodo de interposi¢do de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentacgdo pendente, anexa ao
recurso, ou complementacgdo desta.

6.14 A publicacdo do resultado do certame para candidatos com deficiéncia serd feita em duas listas: na primeira, havera
o resultado final geral, com a pontuacdo de todos os candidatos a ampla concorréncia, inclusive das Pessoas com
Deficiéncia (PcD); na segunda lista, havera somente o resultado final dos candidatos com deficiéncia.

6.15 O candidato que optar por concorrer as vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), caso seja convocado
para a posse, devera submeter-se a Inspegao Médica - realizada pela Superintendéncia Central de Pericia Médica e
Saude Ocupacional da SEPLAG — que decidira sobre a caracterizagdo, ou ndo, do candidato como Pessoa com Deficiéncia
(PcD), de acordo com o declarado no momento de inscrigdo no Concurso Publico.

6.16 A inobservancia do previsto neste Edital acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.

6.17 O candidato que nado se declarar pessoa com deficiéncia, no ato de inscri¢do, nao tera direito de concorrer as vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do laudo médico ndo é suficiente para o deferimento da
solicitagdo do candidato.

7. DA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1 Das lactantes:

7.1.1 Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Certame, nos critérios e condi¢des estabelecidos pelo
artigo 227 da Constituicdo Federal/1988, artigo 4.2 da Lei Federal n.2 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente) e pelos artigos 1.2 e 2.2 da Lei Federal n.2 10.048, de 8 de novembro de 2000.

7.1.2 No formulario eletronico de inscricdo, a candidata que seja mae lactante, além de assinalar essa opc¢do, devera
informar a quantidade de lactentes e a data de nascimento da(s) crianca(s), para adog¢do das providéncias necessarias.

7.1.3 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar seu filho, além de solicitar atendimento diferenciado,
deverd, obrigatoriamente, apresentar ao fiscal de prova a Certiddo de Nascimento do lactente, bem como levar um
acompanhante, que ficara em espaco reservado para essa finalidade e que se responsabilizara pela criancga, enquanto
a candidata estiver realizando a prova.

7.1.4 A candidata que tiver atendimento diferenciado para amamentagao, durante a realizagdo da prova, tera direito
ao intervalo de até 30 (trinta) minutos, por filho, a cada 02 (duas) horas, para amamenta-lo(s).

7.1.5 O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagdo das provas em igual periodo,
conforme subitens 7.1.3 e 7.1.4.

7.1.6 Caso a candidata compareca ao local de realizagdo das provas sem a Certiddo de Nascimento do lactente, serd
permitida a amamentagdo, no entanto a candidata tera de assinar termo de responsabilidade pela crianga.
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7.1.7 A candidata lactante devera comparecer no dia de aplicagdo da prova, acompanhada de uma Unica pessoa (familiar
ou terceiro indicado pela candidata), maior de 18 (dezoito) anos, que ficard responsavel pela guarda da crianga. A
permanéncia tempordria desse adulto, em local apropriado, serd autorizada pela coordenagdo do certame.

7.1.8 A candidata, durante o periodo de amamentagdo, serd acompanhada de uma “fiscal” designada pela coordenagdo
de aplicagdo da prova, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga, que garantird que sua conduta esteja de
acordo com os termos e condi¢Oes deste Edital.

7.1.9 O INSTITUTO SELECON n3o disponibilizara acompanhante para a guarda de crianga. A candidata nessa condigdo,
se nao levar acompanhante, ndo podera realizar as provas.

7.2 Das outras condigOes especiais:

7.2.1 O candidato que necessitar de condi¢Oes especiais para a realizagdo das provas, devera solicitar ao INSTITUTO
SELECON, no endereco www.selecon.org.br, acessando a Area do Candidato, por meio do preenchimento de formulario
eletrénico e encaminhamento de documentagdo comprobatdria (tais como laudo médico e exames) que justifique o
atendimento especial solicitado. O resultado serda dado por deferimento da solicitagdo no site e constard no
CCE do candidato.

7.2.2 O candidato que desejar atendimento pelo nome social, nos termos do Decreto n. 8.727, de 28 de abril de 2016,
podera solicita-lo através do e-mail constante do subitem 1.2 deste edital.

7.2.3 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais durante as provas, aqueles
que, por razdes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metdlicos deverdo
comunicar a situagdo ao INSTITUTO SELECON previamente, por meio do e-mail constante do subitem 1.2 deste edital,
encaminhando laudos e exames que comprovem o uso de tais equipamentos. Esses candidatos ainda deverao
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos originais, encaminhados previamente por e-mail.

7.3 A solicitacdo de atendimento especial sera autorizada, segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3.1 Os candidatos deverdao manter em seu poder os originais dos laudos apresentados para requerimento de
condi¢Ges especiais, visto que, a qualquer tempo, podera requerida a apresentacdo dos mesmos.

8. DAS PROVAS: OBJETIVAS E DE TiITULOS

8.1 Das CondigGes de Aplicagdao das Provas Objetivas

8.1.1 A aplicagdo das provas objetiva sera realizada nos municipios de Belo Horizonte; Governador Valadares; Juiz de
Fora; Montes Claros; Pouso Alegre e Uberlandia, e estd prevista para as seguintes datas e periodos:

Cargos Data Provas ‘ Turno de aplicagao
Cargos de Nivel Superior (ANHH e MEDHH) | 23/03/2025 Prova objetiva Manh3
Cargo de Nivel Médio (ATHH) 23/03/2025 Prova objetiva Tarde

8.1.1.1 A prova objetiva sera composta de questées de multipla escolha, conforme quadro constante do subitem 8.2.5,
sendo que cada questdo contera 4 (quatro) alternativas com uma Unica resposta correta.

8.1.2 A convocagdo para a realizacdo da prova e o Cartdo de Confirmacdo de Etapa (CCE), contendo o local, asalaeo
hordrio de realizagdo, estardo disponiveis no site do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br), conforme Cronograma
(Anexo ).
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8.1.3 A duragdo das provas objetivas para todos os cargos sera de 4h (quatro horas), incluido o tempo para leitura das
instrugdes e preenchimento do cartdo de respostas.

8.1.4 N3o serd enviado, via Correios, o Cartdo de Confirmagdo de Etapa (CCE) para os candidatos. A data, o horario e o
local da realizagdo das provas serao disponibilizados conforme o subitem 8.1.2.

8.1.4.1 A impressdo do Cartdo de Confirmacdo de Etapa (CCE) é recomendada, e de inteira responsabilidade do
candidato.

8.1.5 Caso haja mudanga na data programada para a realizagao das provas, em fungao do interesse publico, os custos
pessoais decorrentes dessa alteragdo serdo de responsabilidade do candidato.

8.1.6 O candidato devera comparecer ao local designado para realizag¢do das provas com 1h (uma hora) de antecedéncia
do inicio das provas, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta ndo porosa e de material transparente, do
Cartdo de Confirmacdo de Etapa (CCE) impresso e de original de documento oficial de identidade, contendo fotografia
e assinatura.

8.1.7 Serao considerados documentos oficiais e originais de identidade: carteiras expedidas pelo Ministério da Defesa
ou pelos ex-ministros Militares, pelas Secretarias de Segurancga, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e
pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte; carteiras funcionais do
Ministério Publico, Magistratura, da Defensoria Publica e outras carteiras expedidas por érgdo publico que, por Lei
Federal, valem como identidade, inclusive as carteiras de identidade digitais, com foto, visualizadas somente por apps
governamentais oficiais; Titulo de Eleitor (e-titulo) e a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma
da Lei n.2 9.503/1997, mesmo que ultrapassada a data de validade) e CNH digital.

8.1.7.1 O documento de identificagdo deverd estar em perfeita condigdo, a fim de permitir, com clareza, a identificacao
do candidato.

8.1.7.2 N3o serdo aceitos documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.
8.1.7.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificagédo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste

o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedida hd, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizacdo das provas,
e, ainda, devera ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de impressdo digital.

8.1.7.4 Ndo serao aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo
Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei Federal n.2 9.503, de 23 de setembro de 1997
(que institui o Cadigo de Transito Brasileiro), Carteira de Estudante, crachas, Identidade Funcional de natureza publica
ou privada, copias dos documentos citados (ainda que autenticadas) ou quaisquer outros documentos ndo constantes
deste Edital.

8.1.7.5 O comprovante de inscri¢do e o Cartdo de Confirmacgdo de Etapa (CCE) ndo terdo validade como documento de
identidade para realizagdo das provas.

8.1.8 N3o sera permitido ao candidato realizar provas fora da data, do horario e do espaco fisico determinados pelo
INSTITUTO SELECON.

8.1.9 O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, do horario e do local de realizagdo das provas,
para fins de justificativa de sua auséncia.

8.1.10 O candidato que chegar ao local de provas, apds o fechamento dos port&es, sera eliminado deste certame.

8.1.11 E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacdo das provas, a fim
de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar esse local, com antecedéncia.

8.1.12 N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
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8.1.13 O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizard a desisténcia do candidato e resultara em
sua eliminagdo deste certame.

8.1.14 O candidato que, por qualguer motivo, ndo tiver seu nome constando na Relagdo de Inscricdes Homologadas,
mas que apresente no dia da prova o Cartdo de Confirmacgao de Etapa, ou o Documento de Arrecadagao Estadual — DAE
junto ao seu comprovante de pagamento (efetuado nos moldes previstos neste Edital), podera participar do certame,
devendo preencher e assinar formuldrio especifico, no dia do concurso.

8.1.15 A inclusdo de que trata o subitem anterior serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdao
quanto a regularidade da referida inscrigdo.

8.1.16 Constatada a irregularidade da inscri¢do, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

8.1.17 O candidato devera acrescentar sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu
documento de identidade, vedada a aposicao de rubrica.

8.1.18 Apos adentrar a sala de prova, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou
de leitura, enquanto aguarda o horario de inicio da prova.

8.1.19 Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala apds o inicio da prova, mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagao da equipe de aplicagdo de provas.

8.1.20 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o INSTITUTO SELECON procedera, como forma
de identificagdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagdo das provas.

8.1.20.1 A identificacdo datiloscépica compreenderd a coleta da impressdo digital do polegar direito dos candidatos
mediante a utilizagdo de material especifico para esse fim, em campo especifico de seu cartdo de respostas.

8.1.20.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do polegar direito,
deverd ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicagao da
respectiva sala.

8.1.21 No local de realizacdo das provas, ndo serd permitido ao candidato o uso de 6culos escuros, boné, chapéu, gorro,
lengo, nem podera fazer uso ou portar, mesmo que desligados, radio comunicador, aparelhos eletronicos, pagers, bip,
agenda eletronica, reldgio analdgico ou digital, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, ponto
eletrénico, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, nem
podera realizar qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas,
oralmente ou por escrito, assim como nao serd permitida anotacdo de informagdes relativas as suas respostas (copiar
gabarito) por qualquer meio, uso de notas, anotacoes, livros, impressos, manuscritos, coddigos, manuais ou qualquer
outro material literario ou visual. O descumprimento dessa instrugao implicara a eliminacdo do candidato.

8.1.22 O telefone celular, enquanto estiver no local de prova, devera permanecer desligado, tendo sua bateria retirada,
se possivel, no momento de acesso a sala de prova e acomodado, obrigatoriamente, em porta-objetos de plastico
lacrado, a ser fornecido pela coordenacdo da aplicagdo do certame.

8.1.23 O telefone celular, do tipo smartphone, em que ndo é possivel a retirada da bateria, devera ser desligado e
acomodado em porta-objetos, lacrado. Caso o aparelho celular, de qualquer tipo ou modelo, emita qualquer vibragdo
ou som durante a realizacdo da prova, o candidato sera eliminado do certame.

8.1.24 O candidato que, durante a realizagdo das provas, for encontrado portando qualquer um dos objetos
especificados no subitem 8.1.21, incluindo os aparelhos eletrénicos citados, mesmo que desligados ou sem a fonte de
energia, sera automaticamente eliminado do certame.
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8.1.25 E vedada a entrada de candidato no local de prova portando qualquer espécie de arma, principalmente arma de
fogo ou objetos similares, mesmo que possua o respectivo porte, sob pena de eliminagao do certame.

8.1.26 Os pertences pessoais do candidato serdo deixados embaixo das carteiras/cadeiras durante todo o periodo de
permanéncia na sala de prova, ndo se responsabilizando a HEMOMINAS e o INSTITUTO SELECON por perdas, extravios
ou danos que eventualmente ocorrerem.

8.1.27 E assegurado ao candidato que utilize véu islamico ou vestimenta de qualquer religido na parte superior da
cabeca, desde que o rosto ndo esteja coberto e que seja franqueada a Comissdo do certame, a prévia inspecao da parte
do corpo a ser coberta, de sorte a afastar suspeita ou indicio de fraude.

8.1.28 O candidato que precisa usar vestimenta especifica devido a religido devera informar essa peculiaridade a
organizagdo do certame, por meio dos contatos previstos no subitem 1.2.

8.1.29 O INSTITUTO SELECON recomenda que o candidato leve para a realizacdo das provas apenas o documento
original de identidade, caneta azul ou preta (de material transparente) e Cartdo de Confirmagdo de Etapa (CCE).

8.1.30 Serdo fornecidos, aos candidatos, os cadernos de questdes e os cartdes de respostas da prova objetiva
personalizados com seus dados, para coleta da assinatura no campo apropriado e transcricdo das respostas.

8.1.31 O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos no cartdo de respostas, em especial seu nome,
data de nascimento, nimeros do documento de identidade e do CPF.

8.1.32 Somente sera permitida a transcrigdao das respostas no cartdao de respostas, com o uso de caneta esferogrifica
de tinta azul ou preta (de material transparente), que sera o Unico documento valido para a correcdo, vedada qualquer
colaboragdo ou participagao de terceiros, respeitadas as condigdes solicitadas e concedidas aos candidatos, nos termos
do item 7 deste Edital.

8.1.33 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou de qualquer modo, danificar o cartdo de respostas,
sob pena de arcar com os prejuizos advindos de seu descuido.

8.1.34 Em nenhuma hipdtese, havera substituicdo do cartdo resposta por erro de preenchimento do candidato, que
deverd arcar com os prejuizos advindos de seu descuido.

8.1.35 Nado serdo computadas questbes ndo respondidas, ou que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), ou com emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

8.1.36 O candidato ndo deverd fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualguer marca podera ser registrada pela leitora ética, prejudicando o seu desempenho.

8.1.37 O preenchimento do cartdo de respostas das provas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital e na capa do caderno de questdes de
prova.

8.1.38 No dia de realizacdo das provas, o candidato serd submetido a identificacdo pelo fiscal de sala e a eventual
inspecdo pelo fiscal de detecgdo de metal. A inspecdo pelo fiscal de deteccdo de metal estd dispensada nos casos
previstos no subitem 7.2.3 do presente edital.
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8.1.38.1 Os candidatos que estejam dispensados da inspecao de segurancga por detecgao de metal deverdo se manifestar
e apresentar o laudo encaminhado por e-mail ao INSTITUTO SELECON, conforme descrito no subitem 7.2.3, para
receber tratamento adequado visando a entrada na sala de provas.

8.1.39 As instrugdes constantes do caderno de questdes da prova, do cartdo de respostas e do Cartdo de Confirmacgao
de Etapa (CCE), bem como as orientagdes e instrugGes expedidas pelo INSTITUTO SELECON, durante a realizagdo das
provas, complementam este Edital e deverdo ser observadas e seguidas pelo candidato, sob pena de eliminagao.

8.1.40 Apds identificacdo para entrada e acomodacgao na sala de prova, somente serd permitido ao candidato ausentar-
se da sala, exclusivamente, nos casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisiolégica temporaria de necessidade extrema,
desde que acompanhado de um fiscal.

8.1.40.1 O candidato que, por qualquer motivo, ndo retornar a sala serd, automaticamente, eliminado do certame.
8.1.41 Nao haverd prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condigdes previstas neste Edital.

8.1.42 Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova, depois de transcorrido o tempo
de 1h (uma hora) de seu inicio, mediante a entrega obrigatdria do cartdo de respostas, folha de respostas (quando
houver) e do caderno de questdes, estando o cartdo de respostas devidamente preenchido e assinado, ao fiscal de sala.

8.1.42.1 O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo minimo
estabelecido no subitem 8.1.42 serd automaticamente eliminado do certame, devendo a ocorréncia ser lavrada na Ata
de sala.

8.1.42.2 E expressamente proibido ao candidato deixar a sala de prova (quer durante sua realizagdo ou apés seu
término) portando o cartdao de respostas ou folha de respostas. O candidato que descumprir esta norma estara
automaticamente eliminado do certame.

8.1.43 Ao final da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, até que o Ultimo candidato finalize
sua prova.

8.1.44 N3o serd permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas nio autorizadas
pelo INSTITUTO SELECON, observado o previsto no subitem 7.1.7 deste Edital.

8.1.45 Ao entregarem as provas, os candidatos deverdo retirar-se imediatamente do local, ndo sendo possivel nem
mesmo a utilizacdo dos banheiros.

8.1.45.1 S6 sera permitido ao candidato levar o caderno de quest&es a partir do momento em que faltar 1 h (uma hora)
para o horario de término da prova, apds entregar o cartdo de respostas e assinar a lista de presenca.

8.1.45.2 Por motivo de segurancga, durante a realizagdo da prova, ndo sera permitida ao candidato a cépia de gabaritos
em qualquer meio, que ndo no cartdo de respostas — proprio para essa finalidade.

8.1.46 No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou
critérios de avaliagdo/classificagdo, por parte de qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas

autoridades presentes.

8.1.47 O gabarito preliminar da prova objetiva sera divulgado no site do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br), em

até 24h (vinte e quatro horas), apds a aplicagdo da prova objetiva.
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8.1.48 O caderno de questSes da prova objetiva serd divulgado no site do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br), na
mesma data da divulgacdo do gabarito e apenas durante o prazo recursal.

8.1.49 O espelho do cartdio de respostas do candidato serd divulgado no site do INSTITUTO SELECON
(www.selecon.org.br), na mesma data da divulgacdo do resultado preliminar das notas, e apenas durante o prazo

recursal.

8.1.50 Sera eliminado o candidato que:

a) chegar ao local de provas apds o fechamento dos portées;

b) ndo comparecer ao local de prova predeterminado, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 8.1.7 deste Edital e seus subitens;

d) ausentar-se da sala de provas, sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 8.1.42 deste Edital;

e) fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material literario
ou visual, salvo se expressamente admitido neste Edital;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, quaisquer equipamentos eletrénicos mesmo que
desligados como: calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, agenda eletrénica, relégio, gravador ou outros
similares, ou instrumentos de comunicagdo interna ou externa, tais como telefone celular, bip, pager, pontos
eletrénicos, entre outros, ou deles fizer uso — ressalvados casos de condi¢cGes especiais previamente autorizadas em
conformidade com o subitem 7.2 e suas especificagoes;

g) fizer uso de meios ilicitos para executar as provas;

h) ndo devolver o caderno de questdes da prova objetiva — ressalvada a hipotese do item 8.1.45.1, bem como o cartdo
de resposta — conforme o subitem 8.1.42.2 deste Edital;

i) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos;

j) ausentar-se da sala durante a realizacdo, ou apds terminar a prova, portando o cartdo de respostas e/ou caderno de
questdes da prova objetiva, observado o subitem 8.1.42 e ressalvado o subitem 8.1.45.1 deste Edital;

k) ndo cumprir as instrucGes contidas no caderno de questdes da prova e no cartdo de respostas;

1) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do certame;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

n) recusar submeter-se a identificacdo e inspec¢do de detec¢do de metal, com excecdo do item 8.1.38.1;

o) fotografar, filmar ou de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca do local da prova, da prova
e de seus participantes;

p) desrespeitar, ofender, agredir ou de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

q) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparacdo ou realizagdo das provas;

r) tratar examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes com falta de urbanidade;

s) recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da Comissdo Organizadora, da equipe de aplicagdo e apoio as
provas ou qualquer outra autoridade presente no local do certame;

t) recusar-se a retornar para a sala apds dela se ausentar, nos casos de alterac¢do psicoldgica e/ou fisioldgica temporaria
de necessidade extrema;

t) deixar de atender as normas contidas no Cartdo de Confirmacdo para a Etapa (CCE), no caderno de quest&es da prova
objetiva, no cartdo de respostas e demais orientagdes/instrucdes expedidas pelo INSTITUTO SELECON.

8.1.51 O INSTITUTO SELECON, no momento de aplicagdo das provas, solicitara que pelo menos 2 (dois) candidatos por
sala testemunhem a inviolabilidade dos envelopes contendo os cadernos de prova, registrando na ata de aplicacdo da
respectiva sala, constando assinatura e nimero do documento de identidade das testemunhas.
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8.2 Da Prova Objetiva — 12 Etapa para todas as carreiras:
8.2.1 A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, conforme quadro constante do subitem 8.2.5.

8.2.2 Sendo que cada questdo contera 4 (quatro) alternativas com uma Unica resposta correta.

8.2.3 Os conteudos programaticos referentes a prova objetiva sdo os constantes do Anexo IV deste Edital.
8.2.4 A prova objetiva de todos os candidatos serd corrigida por meio de leitura ética.

8.2.5 A prova objetiva tera carater eliminatdrio e classificatdrio e sera constituida conforme a seguir:

DISCIPLINA NUMERO DE | VALOR DE CADA TOTAL DE PONTUACAO MiNIMA
QUESTOES QUESTAO PONTOS PARA APROVACAO

Ll'ngua Portuguesa
Legislacdo Basica 10
Saude Publica 10
1 60 30
Conhecimentos Especificos 10
Raciocinio Légico 10
Informatica Basica 10

ASSISTENTE TECNICO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA - ATHH - NiVEL Il - GRAU A

DISCIPLINA NUMERO DE | VALOR DE CAD TOTAL DE PONTUACAO MiNIMA
QUESTOES QUESTAO PONTOS PARA APROVACAO

ngua Portuguesa
Saude Publica 10
Legislagdo Basica 10
1 60 30
Raciocinio Légico 10
Conhecimentos Especificos 20

ANALISTA DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA - ANHH - NIVEL | - GRAU A

_
DISCIPLINA NUMERO DE | VALOR DE CADA TOTAL DE PONTUACAO MINIMA
L|’ngua Portuguesa
Saude Publica 10
Legislagdo Basica 10
Conhecimentos Especificos 30
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UNDACAC

MEDICO DA AREA DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA - MEDHH- NiVEL Iil- GRA|

DISCIPLINA NUMERO DE VALOR DE CADA TOTAL DE
QUESTOES QU ESTAO PONTOS PARA APROVACAO

ngua Portuguesa
satde Publica 10 I
Legislagdo Basica 10 30 ||
Conhecimentos Especificos 30 "

8.2.6 Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) do

total de pontos da prova, ndo podendo zerar em nenhuma das disciplinas.

8.2.7 Serd considerado ndo habilitado na prova objetiva e eliminado do certame o candidato que ndo consiga cumprir
qualguer uma das exigéncias do item 8.2.6 deste Edital.

8.2.8 Cabera recurso ao resultado preliminar desta etapa, conforme previsto no item 10 deste Edital.

8.3 Da Prova de Titulos — 22 etapa para os cargos de nivel superior: Analista de Hematologia e Hemoterapia — ANHH
e Médico da Area de Hematologia e Hemoterapia -MEDHH

8.3.1 Cada candidato deverd enviar seus titulos aos quais serdo atribuidas as notas correspondentes pela Banca
examinadora constituida especialmente para essa finalidade.

8.3.2 Somente serdo convocados para a etapa de prova de titulos os candidatos ndo eliminados na prova objetiva.

8.3.3 Os candidatos convocados para a prova de titulos, conforme estabelecido no subitem anterior, deverao enviar
seus documentos fazendo o upload do arquivo eletrénico, por meio do link especifico no site do INSTITUTO SELECON
(www.selecon.org.br), no prazo previsto no Cronograma do certame (Anexo 1), e no subitem 1.2.1 deste Edital.

Documentos enviados fora do sistema ou apds o prazo previsto em Cronograma serdo desconsiderados.
8.3.4 A prova de titulos, de carater exclusivamente classificatério, terd a pontuagao maxima de 5,0 (cinco) pontos.

8.3.4.1 Serdo considerados tempo valido de exercicio na mesma fungao, na area pleiteada, os tempos de efetivo
exercicio em empresa/estabelecimento publico ou privado ocorrido nos Ultimos 10 anos antes da publica¢cdo do edital
do concurso.

8.3.5 Os documentos para a prova de titulos que ndo preencherem aos prazos e as exigéncias de comprovagado contidas
neste Edital e suas complementagGes ndo serdo considerados.

8.3.6 O documento devera estar em perfeitas condi¢Ges, de forma que permita a avaliagdo com clareza, sem qualquer
rasura ou ilegibilidade.

8.3.8 O candidato é responsavel por verificar se o documento enviado para analise da Banca esta no sistema, conforme
orientacGes mencionadas no site. Caso o documento esteja corrompido, ndo sera possivel realizar a avalia¢do do titulo.

8.3.9 Os documentos que serdo aceitos neste certame constam no subitem 8.4. Nenhum outro documento sera aceito
para efeito de pontuacao.

jrnin et EDITAL Ne2. 01/2024 | CONCURSO PUBLICO 2024 18


http://www.selecon.org.br/

_ t' .f GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
} a"gt i FUNDACAO CENTRO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO
| #

ESTADO DE MINAS GERAIS

8.3.10 O candidato devera digitalizar o documento no formato RETRATO (vertical) ou PAISAGEM (horizontal), com as
informag0es disponiveis para os avaliadores sem necessidade do uso do recurso de “girar visualizagdao”.

N Forma correta de digitalizacdo
Retrato Paisagem L

Forma incorreta de digitaliza¢do
dos documentos

8.4 Das condigOes para a Prova de Titulos:

8.4.1 Ao final da primeira etapa (Prova Objetiva), os candidatos serdo ranqueados pela ordem decrescente das notas
da prova objetiva. Sera avaliada a experiéncia dos candidatos, de nivel superior que atinjam a condi¢do de habilitados
na prova objetiva — conforme subitem 8.2.6, deste edital, ficando os demais candidatos, deste nivel, eliminados do
Concurso para todos os efeitos.

8.4.2 Somente serdo aceitos documentos que expressem, com clareza, experiéncia profissional na area da funcgdo
pleiteada pelo candidato, comprovada por meio de registro em Carteira de Trabalho (CTPS) ou em declaragdo, nos
termos dos subitens seguintes.

8.4.3 Nos casos em que o candidato apresentar nimero elevado de documentos validos relacionados a experiéncia
profissional, a Banca reserva-se ao direito de computar somente os documentos que atingirem a pontuagdao maxima
para cada cargo, conforme descrito abaixo:

TABELA DE AVALIACAO — EXPERIENCIA PROFISSIONAL
NOS ULTIMOS 10 (DEZ) ANOS (DE 2015 A 2024)

Experiéncia Pontos por ano Ponltl{agéo
(365 dias) maxima
Exercicio na categoria profissional pleiteada. Comprovado por declaragdo 0,5 ponto por
funcional da Empresa/drgdo publico informando a Categoria profissional, ano de 5,0
funcdo exercida e tempo de experiéncia, conforme modelo do Anexo VI. experiéncia

8.4.4 O registro em Carteira de Trabalho (CTPS), fisica ou digital, devera, obrigatoriamente, conter:
a) folha de identificagdo do candidato;
b) folhas de contrato para a fungéo a ser exercida, em ordem sequencial, com data de admissdo e demissao;

c) somente no caso de CTPS fisica, folha de contrato de trabalho imediatamente posterior ao Ultimo contrato vigente,
em branco, se houver.

8.4.5 Caso o ultimo contrato da CTPS esteja em aberto, serd considerada a data do envio dos titulos como data final

da experiéncia profissional, para fins de registro no sistema.

jrnin et EDITAL Ne2. 01/2024 | CONCURSO PUBLICO 2024 19



" . | NACAC GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
r L ﬁ M FUNDAGAO CENTRO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO
ESTADO DE MINAS GERAIS
8.4.6 O titulo de experiéncia profissional apresentado por meio de declaracao deverd seguir modelo disponivel no
Anexo VI deste Edital. Esse documento deverd contemplar obrigatoriamente todas as seguintes exigéncias:
a) timbre (no caso de declaragdo de instituigdo, empresa privada ou érgdo publico);
b) razdo social e CNPJ;
c) nome completo do candidato;
d) data de nascimento do candidato e CPF;
e) cargo/funcgido exercida;
f) detalhamento das atividades realizadas no cargo/funcéo;
g) data de admissdo e de demissdo (obrigatoriamente com DIA, MES e ANO);
h) enderego completo da Instituicdo, empresa privada ou 6rgao publico;
i) assinatura do declarante, acompanhada de carimbo com fung¢do/cargo, ou assinatura digital, com informacdo de
cargo/fungdo do responsavel pela informagao.

8.4.6.1 Caso a declaragdo de tempo de experiéncia ateste o vinculo de trabalho do candidato “até a presente data” ou
até data futura, sera considerada a data do envio dos titulos como data final da experiéncia profissional, para fins de
registro no sistema.

8.4.6.2 Serdo invalidados todos os titulos de experiéncia profissional apresentados por meio de declaragGes que nao
contiverem, obrigatoriamente, todos os itens descritos em 8.4.6.

8.4.6.3 Serdo invalidados todos os titulos de experiéncia que apenas atestam vinculo profissional do candidato sem
referéncia clara ao periodo de trabalho realizado. Deve haver, obrigatoriamente, data inicial e final do vinculo
empregaticio, com DIA, MES e ANO.

8.4.6.4 A Banca de avaliagdo de titulos ndo contabilizara pontuagao de experiéncia profissional em Carteira de Trabalho
(CTPS), fisica ou digital, com erros de registro, ainda que alheios a responsabilidade do candidato.

8.4.6.5 A assinatura digital do profissional responsavel pela emissdo do titulo de experiéncia profissional, cédigo de
barras ou QR Code substituem a exigéncia de assinatura manual e carimbo. Nesses casos, a explicitacdo dos demais
itens especificados em 8.4.6 permanecem obrigatdrios no documento.

8.4.6.6 Caso as informag&es elencadas em 8.4.6 ndo estejam disponiveis de forma legivel no(s) documento(s) ou com
marcas de rasura, o(s) titulo(s) sera(3o) desconsiderado(s) e ndo sera(do) pontuado(s).

8.4.6.7 Havendo concomiténcia entre periodos de trabalho comprovados por meio de dois ou mais documentos, apenas
um deles serd pontuado.

8.4.6.8 Cabera recurso contra o resultado preliminar desta etapa, conforme previsto no item 10 deste Edital.

9. DO RESULTADO FINAL

9.1 A nota final dos candidatos serd calculada conforme discriminado a seguir:
a) carreiras de Nivel Médio — serd a soma das notas obtidas nas provas objetiva;
b) carreiras de Nivel Superior — serd a soma das notas obtidas nas provas objetiva e de titulos.

9.1.1 A nota citada nos tépicos do subitem 9.1 definird a ordem de classificagdo final no certame.
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9.1.2 Os candidatos habilitados em todas as etapas, serdo classificados no concurso publico, em ordem decrescente
de nota final.

9.2 Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo preferéncia,
sucessivamente, conforme descritos abaixo:

a) 12 preferéncia: candidatos com idade igual ou superior a 60 anos completos até o ultimo dia de inscrigdo neste
certame, em conformidade com o Estatuto do Idoso (Lei 10.741/2003);

b) 22 preferéncia: maior pontuagdo na disciplina de Conhecimentos Especificos;

c) 32 preferéncia: maior pontuagdo na disciplina de Saude Publica;

d) 42 preferéncia: maior pontuagdo na disciplina de Lingua Portuguesa;

e) 52 preferéncia: maior pontuagdo na disciplina de Legislagcdo Basica;

f) 62 preferéncia: maior pontuagdo na Avaliagdo de Titulos (quando houver);

g) 72 preferéncia: maior idade, considerando dia, més e ano do nascimento.

9.2.1 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate dar-se-a por
sorteio, o qual, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital.

9.3 A classificacao final deste certame sera composta pelos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas previstas
por cargo e categoria profissional neste edital, e pelos demais candidatos habilitados — que comporao o cadastro de
reserva.

9.4 Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos em cadastro de reserva,
durante o prazo de validade do certame, e poderdo ser convocados em funcdo da disponibilidade de vagas futuras,
conforme necessidade da HEMOMINAS e autoriza¢io do Governo do Estado. E de responsabilidade exclusiva dos
candidatos o acompanhamento das publicacgbes do certame no Didrio Oficial de Minas Gerais
(https://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/) ocorridas durante o prazo de validade deste certame.

9.5 Os candidatos aprovados e os de cadastro de reserva serao listados em ordem decrescente de nota final, observado
o cargo para o qual concorrem, em 2 (duas) listas, a saber:

a) Lista 1: Classificacdo geral de todos os candidatos habilitados em todas as etapas e classificados, inclusos os de ampla
concorréncia e os cotistas Pessoas com Deficiéncia (PcD), por cargo/habilitacdo profissional;

b) Lista 2: Classificacdo das Pessoas com Deficiéncia (PcD), por cargo/habilitacdo profissional;

9.6 O resultado final deste certame sera publicado no Diario Oficial de Minas Gerais
(https://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/) e no site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br.

10. DOS RECURSOS

10.1 Nas respectivas datas e prazos estabelecidos no Cronograma (Anexo 1), o candidato podera interpor recurso,
contra as seguintes situagdes:

a) indeferimento do pedido de isencdo do valor de inscricdo;

b) indeferimento do pedido de concorréncia a vaga de PcD;

c) indeferimento das inscri¢des;

d) questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;

e) resultado preliminar da prova objetiva;

f) resultado preliminar da avaliacdo de titulos;

g) classificagdo preliminar no certame.

10.2 Para os recursos previstos nas alineas do subitem 10.1, o candidato devera acessar o site do INSTITUTO SELECON
(www.selecon.org.br), acessar a area do candidato e preencher o formulario eletronico disponibilizado para recurso,
transmitindo-o eletronicamente. A comprova¢ao do encaminhamento oportuno do recurso sera feita mediante data de
envio eletronico do formulario e do numero de protocolo gerado, sendo rejeitado, liminarmente, o recurso enviado
fora do prazo.

glecon —_—

EDITAL N2. 01/2024 | CONCURSO PUBLICO 2024 21


https://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/
https://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/
http://www.selecon.org.br/
http://www.selecon.org.br/

" . | ™ P~ GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
r F u' ﬁ i ' : FUNDACAO CENTRO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO
ESTADO DE MINAS GERAIS

10.2.1 O encaminhamento dos recursos previstos no item 10.1 serd exclusivamente por meio digital, no site da SELECON
— conforme modelo demonstrado no Anexo VIII.

10.3 Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes determinagdes:

a) ndo conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do texto de argumentacao légica do recurso;

b) ser elaborado com argumentagdo ldgica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia pesquisada pelo
candidato para fundamentar seu questionamento;

c) apresentar a fundamentacgao referente apenas a etapa previamente selecionada para o recurso.

10.4 Para a situagdo mencionada no subitem 10.1, alinea “d” deste Edital, cada candidato poderd interpor apenas 1
(um) recurso por questdo, devidamente fundamentado.

10.5 Serdo indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes;

c) estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

d) forem apresentados fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem, no corpo da fundamentagdo, outras questes que ndo a selecionada para recurso;
f) apresentarem argumentagdo contra terceiros;

g) apresentarem argumentag¢do em coletivo;

h) desrespeitarem a Banca examinadora;

i) contenham fundamentacdo idéntica, em todo ou em parte, a argumentacdo constante de recursos de outros
candidatos.

10.6 N3o serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem 10.1 deste Edital.

10.7 Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a prova
e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questGes, conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de
interposicdao de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas terdo esses pontos
mantidos sem receber pontuagdo a mais, apds 0s recursos.

10.8 Alterado o gabarito oficial pela Banca do certame, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as provas serao
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.9 No que se refere a alinea “d” do subitem 10.1, se a argumentacdo apresentada for procedente e levar a reavalia¢do
anteriormente analisada, prevalecerd a nova andlise, alterando-se o resultado inicial obtido para um resultado superior
ou inferior para efeito de classificagdo.

10.10 Na ocorréncia do disposto nos subitens 10.7, 10.8 e 10.9 deste Edital, podera haver alteragdo da classifica¢do
inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda poderd ocorrer a desclassificacdo do candidato que
nao obtiver a nota minima exigida.

10.11 A Banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razado pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.

10.12 Apds analise dos recursos, sera publicado no site do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br) apenas a decisdo
de deferimento ou indeferimento. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11. DA HOMOLOGAGAO E VALIDADE DO CERTAME

11.1 O resultado final do Concurso Publico, apds definidos todos os recursos interpostos, serda homologado pela
HEMOMINAS e publicado nos sites do Diario Oficial de Minas Gerais (https://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/) e
do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br).
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11.2 O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologagdo do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Governo do estado de Minas Gerais, considerando a
oportunidade e conveniéncia da Administragdo Publica.

12. DA NOMEACAO E CONVOCACAO PARA A POSSE

12.1 A nomeagdo e convocagao dos candidatos aprovados — e do cadastro de reserva (quando, e se, for o caso) — serd
feita seguindo a ordem de classificagdo geral, no prazo de validade do certame e de acordo com o interesse e
conveniéncia do Poder Publico, por meio de publicagdo no Didrio Oficial de Minas Gerais
(https://www.jornalminasgerais.mg.gov.br), que serd também disponibilizada no site da Fundagdo Hemominas

(https://www.hemominas.mg.gov.br), visando a entrega obrigatéria da documentagdo necesséria a posse— em data,

horario e local a serem divulgados.

12.2 Apds o resultado final do certame, é de responsabilidade do candidato acompanhar as nomeacgdes e convocagdes
para a posse, que serdo publicadas no Diario Oficial de Minas Gerais (https://www.jornalminasgerais.mg.gov.br) e no

site da Fundagdo Hemominas (https://www.hemominas.mg.gov.br), respectivamente..

12.3 O candidato convocado devera se apresentar, impreterivelmente, no dia, horario e local previstos para o ato de
posse, com a documentacgdo exigida no subitem 14.1 deste Edital.

12.4 O n3o comparecimento do candidato convocado, no prazo legalmente estabelecido, implicard sua eliminagdo e
imediata convocagao do classificado subsequente.

12.4.1 N3o havera segunda chamada de convocagdo para o ato de posse e o candidato que ndo comparecer sera
eliminado do certame.

13. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

13.1 Das disposi¢Oes gerais:

13.1.1 Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagao neste Concurso Publico deverdo se submeter a
Exame Admissional, sob a responsabilidade da Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional da
Secretaria de Estado Planejamento e Gestdo - SEPLAG, em unidade pericial a ser definida.

13.1.2 O Exame Admissional tem como objetivo avaliar a compatibilidade da salde fisica e mental do candidato com as
atribui¢Ges do cargo que ird exercer.

13.1.3 A Avaliagdo de que trata o item 13.1.1 deste Edital do candidato inscrito como portador de deficiéncia (PcD) sera
realizada por equipe de profissionais da Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional (SCPMSO) da
SEPLAG conforme definido no portal do servidor (https://www.portaldoservidor.mg.gov.br/sns-deficiencia).

13.1.4 O candidato nomeado devera realizar o agendamento do exame admissional conforme definido no Portal do
Servidor (https://www.portaldoservidor.mg.gov.br/exame-admissional).

13.1.5 Para a realizacdo do Exame Admissional o candidato devera apresentar os seguintes documentos, conforme
definido no Portal do Servidor (https://www.portaldoservidor.mg.gov.br/exame-admissional):

a) fotocopia da publicacdo da nomeacao;

b) documento original de identidade, com foto e assinatura;

c) comprovante de inscricdo no cadastro de pessoa fisica — CPF;
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d) Boletim de |Inspecdo médica preenchido e assinado (obtido no portal do servidor -
(https://www.portaldoservidor.mg.gov.br/exame-admissional);

e) Questionario de antecedentes clinicos (obtido no portal do servidor -
(https://www.portaldoservidor.mg.gov.br/exame-admissional)

f) Resultado dos exames complementares definidos nesse edital para o respectivo cargo/fungdo.

g) Cartdo de vacinag¢do valido e atualizado, em nome do candidato, com a comprovagdo de vacinas contra “Hepatite B”,
“Dupla Adulto” (Difteria e Tétano), “Febre Amarela”, “Triviral Adulto”, “Influenza” e “COVID-19” (em conformidade com
a Norma Regulamentadora n®. 32 — NR32 — Seqguranga e Saude no Trabalho em Servicos de Saude).

13.1.6 Para a realizagdo do Exame Admissional o candidato devera apresentar também resultado dos seguintes exames
complementares, realizados as suas expensas.

a) hemograma completo;

b) glicemia de jejum;

c) urina rotina;

d) Resultado de anti-HBS quantitativo;

e) TSH

f) Acuidade Visual (apenas para a categoria de ATHH/Auxiliar Administrativo).

13.1.6.1 Os exames descritos no item 13.1.6 somente serdo aceitos se realizados nos 30 (trinta) dias anteriores a data
de marcacgdo da inspecdo pericial (conforme disposto na Resolu¢do Seplag n2. 099, de 10 de dezembro de 2018).

13.1.7 O material de exame de urina de que trata a alinea “c” item 13.1.6 deste Edital devera ser colhido no préprio
laboratdrio, devendo esta informagdo constar do resultado do exame.

13.1.8 Nos resultados dos exames descritos em todas as alineas do item 13.1.6 deste Edital deverdo constar o nimero
de identidade do candidato e a identificacdo dos profissionais que os realizaram.

13.1.9 N3do serdo aceitos resultados de exames emitidos pela internet sem certificacdo digital rastredvel ou
fotocopiados.

13.1.10 O candidato que for considerado inapto no Exame Admissional, tera direito a interposicdo de recurso,
encaminhando a nova documentac¢do ao Nucleo Técnico Recursal, por meio de abertura de chamado no RH Responde,
podendo recorrer da decisdo pericial junto ao Superintendente Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional da
SEPLAG, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo
ao candidato.

13.1.11 O recurso, referido no item 13.1.10, serd decidido no prazo de trinta dias uUteis, podendo este prazo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que devidamente motivado. A interposicao de recurso deve ser realizada
conforme disposto no Decreto 46.968, de 11 de margo de 2016, e suspende o prazo legal para a posse do candidato,
até sua decisdo.

13.1.12 O candidato considerado inapto no Exame Admissional estard impedido de tomar posse e tera seu ato de
nomeacao tornado sem efeito.

13.2 O candidato inscrito como portador de deficiéncia (PcD), quando nomeado em decorréncia de aprovagdo neste
Concurso Publico, paralelamente a realizagdo do Exame Admissional de que trata o item 13.1 deste Edital, serd
submetido a Inspegdao Médica para fins de caracterizagcdao de deficiéncia declarada no momento de inscricdo no
Concurso Publico.

13.2.1 A Inspe¢do Médica de que trata o item 13.2 deste Edital, que serd realizada pela Superintendéncia Central de
Pericia Médica e Saude Ocupacional da SEPLAG, decidird sobre a caracterizagdo do candidato como Pessoa com
Deficiéncia (PcD) conforme definido no Portal do servidor (https://www.portaldoservidor.mg.gov.br/sns-deficiencia).
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13.2.2 A utilizagdo de material tecnoldgico de uso habitual ndo é fator de incompatibilidade com as atribui¢cdes dos
cargos.

13.2.3 Apos realizagdo da Inspeg¢do Médica, a conclusdo serd formalizada por meio de Certiddo de Caracterizagdo de
Deficiéncia — CADE.

13.2.4 O candidato que ndo for considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD), terd direito a interposi¢do de recurso,
encaminhando a nova documentag¢do ao Nucleo Técnico Recursal, por meio de abertura de chamado no RH Responde,
podendo recorrer da decisdo pericial junto ao Superintendente Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional da
SEPLAG, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der ciéncia da decisdo ao candidato.

13.2.5. Concluindo a Inspecdo Médica pela ndo caracterizagdo de deficiéncia do candidato para fins de reserva de vagas,
o candidato serd excluido da lista de classificagdo especifica de portadores de deficiéncia e permanecera na lista de
classificagdo da ampla concorréncia.

13.3. Na fase da avaliagdo clinica, poderdo ainda ser exigidos novo(s) exame(s) e teste(s) complementar(es), julgados
necessarios para a sua conclusdo do exame de aptidao.

13.3.1. O prazo para apresentacdo do(s) referido(s) exame(s) serd estabelecido pelo perito, conforme a sua
complexidade. Nesta hipotese, o candidato deverd informar a Geréncia de Gestdo de Pessoas da Hemominas,
responsavel pela posse, para que tenha conhecimento da solicitagdo do exame, bem como do prazo estabelecido.

14. DA POSSE

14.1 O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
conforme estabelecido pelo Art. 66 da Lei Estadual n2. 869/1952, sob pena de ter seu ato de nomeacio tornado sem
efeito.

14.2 O candidato nomeado deverd apresentar, no ato da posse:
a) Formulario de Ingresso (original - fornecido pela Geréncia de Gestdo de Pessoas da Fundagdo HEMOMINAS);

b) 1 (uma) foto (tamanho 3x4) recente;

c) Registro Geral (RG) - fotocdpia e original;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - fotocdpia e original;

e) Certiddo de Nascimento ou Casamento - fotocdpia e original;

f) Certificado de Reservista (somente para homens) - fotocdpia e original;

g) Folha de identificagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou comprovante da data do 12 (primeiro)
emprego — fotocdpia e original — se houver;

h) PIS ou PASEP, com data e ano de emissdo - fotocdpia e original;

i) Titulo Eleitoral e comprovante de votagdo na ultima elei¢do, ou certiddo de quitagdo com as obrigacdes eleitorais —
fotocépia e original;

j) Comprovante de abertura de conta corrente individual, ou salario, em estabelecimento bancario credenciado pelo
Estado para fins de pagamento da remunerac¢do (caso o candidato ndo tenha conta corrente no estabelecimento
bancario credenciado a época, serd entregue - no momento da posse - carta destinada ao Banco, com solicitagdo de
abertura de conta);

k) Ultima declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica ou declaracdo de bens de valores que constituem o
patrimonio;

1) Certiddo de Nascimento dos filhos menores, se houver — fotocépia e original;

m) Comprovante de residéncia atual emitido, no maximo, nos ultimos 3 meses — fotocdpia e original (caso o candidato
ndo possua comprovante em seu nome, sera aceito em nome do cénjuge ou dos pais);
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n) Resultado de Inspecdo Médica (RIM) oficial, emitido pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo/

Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional; ou CADE, no caso de pessoas com deficiéncia (PcD)

amparadas pela Lei Estadual n? 11.867/95;

o) Certificado de Escolaridade exigida para a vaga na qual se deu a nomeagdo, conforme descrito neste Edital — fotocdpia

e original;

p) Registro no Conselho de Classe, conforme descrito no Anexo Il - fotocdpia e original. Os médicos deverdo apresentar

além do registro no CRM/MG, o RQE para comprovacédo de qualificagdo na area;

q) Certiddo de Regularidade do Conselho de Classe, quando for o caso;

r) Declaragdo de que ndo acumula aposentadoria, cargo, emprego ou fungdo publica, salvo as hipdteses previstas na

Constituicdo Federal/1988 (Preenchido no ato da Posse na Fundagdo HEMOMINAS).

14.3 E de Unica responsabilidade do candidato convocado apresentar ou preencher, no ato da posse, a documentacéo
especificada no subitem 14.2, documento original juntamente com fotocdpia, sob pena de ser impedido o ato de posse
daquele que ndo os apresentar ou preencher, com automatica convocagdo do candidato classificado na sequéncia.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A inscrigdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitagdo, por parte do candidato, de todas
as condigBes, normas e exigéncias constantes neste Edital, bem como nos atos oficiais que forem expedidos sobre o
certame.

15.2 Todos os atos relativos ao presente certame (convocagdes, avisos e comunicados, etc.) serdo publicados nos sites
do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br) e/ou no Diario Oficial de Minas  Gerais
(https://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/).

15.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todos os atos, etapas e convocacdes referentes ao
presente certame no site do INSTITUTO SELECON, até a data de sua homologacgao e, apds, através do Diario Oficial de
Minas Gerais (https://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/) e no site da FUNDACAO HEMOMINAS
(https://www.hemominas.mg.gov.br).

15.4 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos fora das datas estabelecidas.

15.4.1 Todos os candidatos concorrerdao em igualdade de condi¢Ges, excetuados os casos especificos

previstos na legislacdo vigente para o atendimento especializado para a realiza¢do das provas.

15.5 Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, nos termos do subitem 12.1, serdo
mantidos em cadastro de reserva durante o prazo de validade do certame e poderao ser convocados em fungdo da
disponibilidade de vagas futuras, ficando sob responsabilidade do candidato o acompanhamento das nomeag¢des no
Diario Oficial de Minas Gerais (https://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/), ocorridas durante o prazo de validade do

certame.

15.5 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico através dos seguintes canais:

a) Servico de Atendimento ao Candidato (SAC), através dos telefones: (65) 3653-0131, (65) 99269-2400 e (21) 2323-
3180 — somente em dias Uteis (segunda a sexta-feira), das 9h as 17h;

b) E-mail: faleconosco@selecon.org.br
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15.6 Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e hordrios de realizagdo das provas. O
candidato deverd observar rigorosamente as datas previstas no cronograma do Anexo | deste Edital, bem como os
editais retificadores, se houver, e os demais comunicados a serem divulgados no site do INSTITUTO SELECON.

15.6.1 Nao serdo fornecidos a terceiros informagdes e documentos pessoais de candidatos, em atengdo
ao disposto no Art. 31 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a informagdo).

15.7 A inscrigdo e a participacdo do candidato no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais de nome,
numero de inscricdo, numero e origem do documento de identidade, digital, data de nascimento, nimero de CPF, local,
endereco, data, sala e horario das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra informacdo pertinente
e necessaria (como a indicagdo de ser destro ou canhoto, a solicitagdo de atendimento especial para pessoa com
deficiéncia e solicitacdes e comprovagoes para preenchimento de vagas reservadas ou, ainda, concessdo de beneficios
de isencdo de inscri¢do).

15.7.1 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados esta correlacionada a organizagdo, ao planejamento e a
execugao deste concurso publico.

15.7.2 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras que
eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n. 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD):

a) cumprimento de obrigagdo legal ou regulatéria (em relagdo ao artigo 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de
1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos, dependem de aprovagdo em concurso publico);

b) execugdo de contrato entre a Fundagdo HEMOMINAS e o Instituto SELECON para os fins de condugdo do certame; e
c) a garantia da lisura e prevencdo a fraude nos concursos publicos.

15.8 Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentagdo, interposicdao de recurso,
material, exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentacgdo, estadia e
outras, decorrentes de sua participagdo no certame, e ap0ds, caso seja classificado dentro das vagas previstas e nomeado
no cargo.

15.9 A nomeacdo dos candidatos dar-se-a por meio de ato publicado no site Diario Oficial de Minas Gerais
(https://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/) respeitando-se, rigorosamente, a ordem de classificacdo para o

cargo/categoria profissional para qual concorreram.

15.10 O candidato devera tomar posse no prazo estabelecido no art. 66 da Lei 869, de 05 de julho de 1952. Ainda
conforme legislagdo vigente, a posse podera ser prorrogada por 30 (trinta) dias, desde que haja solicitagdo por meio de
requerimento proprio, e a aprovac¢do da autoridade competente. Caso o candidato ndo tome posse nesse periodo, o
ato de provimento tornar-se-a sem efeito.

15.10.1 A posse fica condicionada a realizacdo de inspe¢do e aprovagdo em pericia médica, realizada pela
Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional, da Secretaria de Estado Planejamento e Gestao -
SEPLAG, conforme item 13 deste Edital.

15.10.2 O candidato nomeado devera apresentar, para fins de posse, os documentos constantes no item 14 deste edital.

15.10.3 A falta de comprovagao de quaisquer dos requisitos para investidura no cargo para o qual foi nomeado, até a
data da posse, ou a pratica de falsidade ideolégica em prova documental, tornara sem efeito o respectivo ato de
nomeacado do candidato, sem prejuizo das san¢des legais cabiveis.
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15.10.4 O ndo comparecimento do candidato para tomar posse no prazo legal acarretara a perda do direito a vaga.

15.11 O candidato empossado devera entrar em efetivo exercicio no desempenho das atribui¢des de seu cargo, no
prazo de até 30 dias (conforme art.70 da Lei 869, de 05 de julho de 1952).

15.12 O candidato é responsavel pela atualizagdo dos dados, inclusive do endereco residencial, durante a realizagdo do
certame até a data de divulgacdo do resultado final junto ao INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br).

15.12.1 Apds a homologacdo do resultado final, a atualizacdo de dados dos candidatos classificados devera ser
comunicada diretamente a HEMOMINAS, exclusivamente por e-mail a ser divulgado a posteriori, no site da Instituigdo.

15.12.2 A ndo atualizagdo a que se refere o subitem 15.12.1 podera gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma
responsabilidade para o INSTITUTO SELECON e para a Fundagdo HEMOMINAS.

15.13 O candidato que, por qualquer motivo, ndo comparecer para a realizagdo da Prova Objetiva (etapa eliminatdria
do certame), sera considerado desistente, sendo automaticamente eliminado e excluido deste concurso.

15.14 O candidato que for convocado para Prova de Titulos (etapa classificatdria do certame), e ndo encaminhar
documentagdo comprobatdria em conformidade com o item 8.3, ndo tera pontuagdo contabilizada para classificagdo
final.

15.15 A HEMOMINAS e o INSTITUTO SELECON reservam-se no direito de promover as corre¢des que se fizerem
necessarias, em qualquer etapa do certame ou posterior ao certame, em razdo de atos ou fatos ndo previstos,
respeitados os principios e as normas legais.

15.15.1 Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer alteragGes, atualizagdes, editais retificadores,
complementares e atos complementares, avisos, comunicados e convocagdes, orientagdes e instrugdes normativas,
relativos a este certame.

15.16 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou classificagdo ao candidato, valendo,
para esse fim, os resultados publicados no Didrio Oficial de Minas Gerais e divulgados no site do INSTITUTO SELECON.

15.17 A HEMOMINAS e o INSTITUTO SELECON ndo se responsabilizardo por quaisquer recursos, textos, apostilas e
outras publicacOes referentes as matérias deste certame que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer
informag0es que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

15.18 A HEMOMINAS e o INSTITUTO SELECON n3o assumirdo responsabilidade por possiveis prejuizos que o candidato
possa sofrer, resultantes de informacdes imprecisas e/ou desatualizadas fornecidas por terceiros durante o Concurso.

15.19 A qualquer tempo podera ser anulada a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacio do candidato, em
todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou condigdes,
irregularidade de documentos, ou ainda irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito
ou criar obrigacdo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

15.19.1 Caso seja verificado, a qualquer momento, por meio eletronico, estatistico, visual, grafotécnico ou investiga¢do
policial, que o candidato utilizou métodos ilegais, sua prova serd cancelada e ele sera imediatamente excluido do
concurso.
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15.19.2 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas nos itens e subitens deste Edital, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideolégica, de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

15.20 O ndo atendimento pelo candidato das condi¢Ges estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua

eliminagdo deste concurso.

15.21 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos conjuntamente
pelo INSTITUTO SELECON, pela FUNDACAO HEMOMINAS e pela SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

- SEPLAG, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.

Belo Horizonte, 22 de novembro de 2024

Fabiana Chagas Camargos Piassi
Presidente da Fundagdo Centro de Hematologia e
Hemoterapia do Estado de Minas Gerais — HEMOMINAS, em exercicio

ANEXOS ASSUNTOS

ANEXO | CRONOGRAMA DO CERTAME COM AS DATAS PREVISTAS
ANEXO Il CARGO, CATEGORIA PROFISSIONAL, HABILITACAO MiNIMA PARA INVESTIDURA NO
CARGO, CARGA HORARIA, VENCIMENTO BASICO, LOCALIDADE E VAGAS
ANEXO Il SINTESE DAS ATRIBUIC@ES BASICAS DOS CARGOS (RELACIONADOS AS CATEGORIAS
PROFISSIONAIS)
ANEXO IV CONTEUDOS PROGRAMATICOS
ANEXO V DECLARACAO DE CARENCIA ECONOMICA
ANEXO VI DECLARACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL (MODELO)
ANEXO VIl MODELO DO FORMULARIO DE INSCRIGCAO (Atengdo!!! Este formuldrio somente tera
validade se preenchido on line. no site da SELECON)
ANEXO VIl MODELO PARA RECURSOS PREVISTOS NO ITEM 10.1 (Atengdo!!! Este formulario
somente tera validade se preenchido on line, no site da SELECON)
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Atividade

Horario

Local e/ou Fungdes Relacionadas
No site www.selecon.org.br e Diario

— . . ~ . Oficial de Minas Gerais
26/11/2024 Publicagdo do Edital de divulgagdo do Concurso Publico n/a (https://www.iornalminasgerais.mg.
gov.br/).
27/01/2025 e , e o até 23h59min do .
28/01/2025 Periodo para solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigao dia No site www.selecon.org.br
28/01/2025
03/02/2025 Besu!tzjdo Preliminar do pedido de isencdo da taxa de a partir das 17h | No site www.selecon.org.br
inscri¢do
04/02/2025e | Recurso ao Resultado Preliminar do pedido da isengdo de ate 23h5.9m|n do .
05/02/2025 taxa de inscricio dia No site www.selecon.org.br
05/02/2025
10/02/2025 Resultado Final do pedido de isen¢do da taxa de inscrigao a partir das 17h | No site www.selecon.org.br
27/01/2025 3 ) . até 23h59min do ‘
26/02/2025 Periodo de Inscri¢do dia No site www.selecon.org.br
26/02/2025
- . — até 23h59min do
26/02/2025 :)Jclttl)mo dia para entrega de laudo para solicitacdo de cota de dia No site www.selecon.org.br
26/02/2025
27/02/2025 Ultimo dia para pagamento de inscri¢do A’tt?n;ao a(,) . No site www.selecon.org.br
horario bancario
05/03/2025 Ecels)ultado Preliminar do pedido de inclusdo em cota para a partir das 19h | No site www.selecon.org.br
5 23h -
06/03/2025 e | Recurso ao Resultado Preliminar do pedido de inclusdo em ate 23 5.9mm do .
07/03/2025 cota para PcD dia No site www.selecon.org.br
07/03/2025
Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar do pedido de
11/03/2025 inclusdo em cota para PcD e Resultado Final do pedido de | a partirdas17h | No site www.selecon.org.br
inclusdo em cota para PcD
11/03/2025 Publicagdo da homologagdo das inscrigdes a partir das 17h | No site www.selecon.org.br
12/03/2025 e | Prazo para apresentagdo de recurso de inscrigdo ndo ate 23h5.9m|n do .
13/03/2025 homologada dia No site www.selecon.org.br
& 13/03/2025
17/03/2025 P|vul'g:igao do resultado do julgamento dos recursos de a partir das 17h No site www.selecon.org.br
inscricdo
19/03/2025 leeragaold.o Cartdo de Convocagdo para a Etapa (CCE) com a partir das 17h | No site www.selecon.org.br
data, horario e local de prova.
. o - até 23h59min do
21/03/2025 z;anz\?of:rgosogrc::g:tz dae(écCJrEr)egao de dados no Cartdo de dia No site www.selecon.org.br
aop P 23/03/2025
L. _ Turno da manhd | Aplicagdo em escolas nas localidades
23/03/2025 | Aplicagdo da Provas Objetiva e turno da tarde | definidas no Edital.
24/03/2025 Dlvulgaga?o .do gat?arlto da prova objetiva e das imagens da a partir das 17h | No site www.selecon.org.br
prova objetiva aplicada
T -
25/03/2025 e | Recurso contra o gabarito da prova objetiva e contra as ate 3h5_9mln do .
26/03/2025 | questdes da prova aplicada dia No site www.selecon.org.br
26/03/2025
Resultado do recurso contra o gabarito da prova objetiva e
das questdes da prova aplicada. . .
202 1 . .org.
03/04/2025 Divulgagdo do gabarito definitivo da prova objetiva aplicada. apartir das 17h No site www.selecon.org.br
Divulgagdo da imagem do cartao resposta.
04/04/2025 Divulgagdo do Resultado Preliminar da prova objetiva. a partir das 17h | No site www.selecon.org.br
07/04/2025 - o até 23h5.9m|n do .
08/04/2025 Recurso ao Resultado Preliminar da prova objetiva dia No site www.selecon.org.br
08/04/2025
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Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar da prova

11/04/2025 objetiva e Resultado Final da prova objetiva a partir das 17h | No site www.selecon.org.br
Divulgacdo da relagdo de candidatos que terdo titulos
11/04/2025 avaliados — apenas para os candidatos, de nivel superior, | a partir das 17h No site www.selecon.org.br
aprovados na prova objetiva
14/04/2025 e . ) até 23h59min do .
15/04/2025 Envio dos titulos dia No site www.selecon.org.br
15/04/2025
23/04/2025 Resultado Preliminar da avaliagdo de titulos a partir das 17h No site www.selecon.org.br
24/04/2025 - o até 23h59min do .
e 25/04/2025 Recurso ao Resultado Preliminar da avaliagdo de titulos dia No site www.selecon.org.br
25/04/2025
Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar da avaliagdo . .
02/05/2025 de titulos e Resultado Final da avaliagio de titulos a partir das 17h | No site www.selecon.org.br
05/05/2025 Divulgac¢do do Resultado Preliminar do Concurso Publico a partir das 17h | No site www.selecon.org.br
06/05/2025 e - - até 23h59min do ‘
07/05/2025 Recursos contra Resultado Preliminar do Concurso Publico dia No site www.selecon.org.br
07/05/2025
12/05/2025 Divulgacdo do resultado do julgamento dos recursos contra apartir das 17h | No site www.selecon.org.br

resultado Preliminar do Concurso Publico e Resultado Final
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'UNDACAC

CARGO, CATEGORIA PROFISSIONAL, HABILITACAO MiNIMA, CARGA HORARIA, VENCIMENTO BASICO,
LOCALIDADE E VAGAS (Ampla concorréncia - AC, Cota de Pessoa com Deficiéncia - PcD e Total)

Vencimento Numero de
Categoria ~ . e Basico
. Habilitagao Minima Horaria Localidade
Profissional
Semanal (Rs)
Belo Horizonte 8 9
30h 1.230,80
Juiz de Fora 1 1
Belo Horizonte 32 36
Contagem 1 1
Divinépolis 1 1
Juiz de Fora 4 5
Lagoa Santa 1 1
Assistente
Técnico de ) o Manhuagu 1 1
. . Ensino Médio Regular completo,
Hematologia Auxiliar , o ) Montes Claros || 2 2
| o . concluido em instituicdo de ensino
e Administrativo hecid lo MEC Patos de Mi 1 1
reconhecida pelo . atos de Minas
Hemoterapia P 40h | 1.571,36 '
- ATHH Pogos de Caldas || 2 2
Pouso Alegre 1 1
S3o JododelRei || 2 2
Uberlandia 2 2
Belo Horizonte 24 27
Divinépolis 1 1
Governador
4 4
Valadares
Juiz de Fora 4 4
Curso de educagao profissional, de Montes Claros 4 4
nivel médio, correspondente a Pogos de Caldas || 2 2
Técnico de formagdo: Técnico em Enfermagem
. . 30h 1455,57 Pouso Alegre 2 2
Enfermagem || —reconhecido pelo MEC, e registro
no respectivo Conselho de Classe Sdo Jodo delRei || 2 2
Assistente . .
do Estado de Minas Gerais.
Técnico de Uberaba 1 1
Hematologia " Uberlandia 4 4
€ i Curso de educagao profissional, de
Hemoterapia S , " N
Técnico de nivel médio, correspondente a .
(ATHH) L. N L L. 40h 1.871,13 Belo Horizonte 1 1
Informatica formacgdo: Técnico em Informatica
—reconhecido pelo MEC.
L Curso de educagdo profissional, de Belo Horizonte | 67 75
Técnico de ivel médio, correspondente a Divinépoli 4 4
nive )
Patologia €aio, corresp _ 30h | 1455,57 IVInopolis
. formagdo: Técnico em Patologia
Clinica i Governador
Clinica — reconhecido pelo MEC, e 4 4
Valadares
glacon —_—
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PO & INDACAC
Eiy Ge

registro no respectivo Conselho de Juiz de Fora 6 7
Classe do Estado de Minas Gerais.
Lagoa Santa 4 4
Manhuagu 1 1
Montes Claros 4 5
Pogos de Caldas || 3 3
Ponte Nova 1 1
Pouso Alegre 2 2
Uberaba 1 1
Uberlandia 10 11
Curso de educagdo profissional, de
nivel médio, correspondente a
Técnico de formagdo:Técnico de Seguranga do
Seguranga do || Trabalho —reconhecido pelo MEC, 30h 1.455,57 Belo Horizonte 1 1
Trabalho e registro no respectivo Conselho
de Classe do Estado de Minas
Gerais
Curso de educagdo profissional, de
nivel médio, correspondente a
L. formagdo: Técnico em
Técnico em L N . ;
. N Administracdo — reconhecido pelo 30h 1.455,57 Belo Horizonte 1 1
Administragdo . .
MEC, e registro no respectivo
Conselho de Classe do Estado de
Minas Gerais
Curso de educagao profissional, de Belo Horizonte 2 2
nivel médio, correspondente a
Técnico em formagdo: Técnico em Eletrénica /
Eletrénica / Eletromecanica — reconhecido pelo | 30h 1.455,57
Eletromecanica MEC, e registro no respectivo Lagoa Santa 1 1
Conselho de Classe do Estado de
Minas Gerais
ualquer Area ualquer Graduagao -
Qualg N Qualg . ¢ 40h 3.812,95 Belo Horizonte 2 2
de Formagdo Reconhecida pelo MEC
Graduagao em Arquitetura e
Urbanismo reconhecida pelo MEC,
Arquiteto e registro ativo no respectivo 40h 3.812,95 Belo Horizonte 1 1
Analista de Conselho de Classe do Estado de
Hematologia Minas Gerais
€ . Graduagdo em Servigo Social,
Hemoterapia Assistente Reconhecida pelo MEC, e registro .
(ANHH) . . . 30h 2.911,99 Belo Horizonte 1 1
Social ativo no respectivo Conselho de
Classe do Estado de Minas Gerais
o . Graduagdo em Biblioteconomia - .
Bibliotecario . 30h 2.911,99 Belo Horizonte 1 1
Reconhecida pelo MEC
30h 2.911,99 Belo Horizonte 16 16
glacon —_——
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Governador
Valadares
Graduac¢do em Farmécia Juiz de Fora
(Bioquimica de Analises Clinica ou Lagoa Santa
Biomédico / Generalista) ou Graduagdo em
Bidlogo / Biomedicina ou Graduagdo em Manhuagu
Farmacéutico / || Biologia - Reconhecidas pelo MEC, Montes Claros
Bioquimico e registro ativo no respectivo
Pogos de Caldas
Conselho de Classe do Estado de
Minas Gerais Pouso Alegre
Uberlandia
40h 3.812,95 Belo Horizonte
Belo Horizonte
Diamantina
Governador
Valadares
Juiz de Fora
Graduagdo em Enfermagem - Lagoa Santa
reconhecida pelo MEC, e registro
Enfermeiro , pelo & 30h | 2.911,99 Manhuagu
ativo no respectivo Conselho de
Classe do Estado de Minas Gerais Montes Claros
Patos de Minas
Ponte Nova
Pouso Alegre
Sdo Jodo del Rei
Uberlandia
Graduagdo em Engenharia Civil-
. .|| reconhecida pelo MEC, e registro .
Engenheiro Civil . . 40h 3.812,95 Belo Horizonte
ativo no respectivo Conselho de
Classe do Estado de Minas Gerais
Graduagdo em Engenharia de
. Produgdo — reconhecida pelo MEC,
Engenheiro de . . . .
Producs e registro ativo no respectivo 40h 3.812,95 Belo Horizonte
rodugdo
¢ Conselho de Classe do Estado de
Minas Gerais
Contagem
Governador
Graduagdo em Farmacia - Valadares
reconhecida pelo MEC, e registro 30h 2.911,99
Farmacéutico , P ) & Sete Lagoas
ativo no respectivo Conselho de
Classe do Estado de Minas Gerais Montes Claros
Uberaba
40h 3.812,95 Belo Horizonte
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Fisioterapeuta

Graduagdo em Fisioterapia —
reconhecida pelo MEC, e registro
ativo no respectivo Conselho de
Classe do Estado de Minas Gerais

30h

2.911,99

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNDACAO CENTRO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Belo Horizonte

Pedagogo

Graduagdo em Pedagogia
reconhecida pelo MEC, e registro
ativo no respectivo Conselho de
Classe do Estado de Minas Gerais

40h

3.812,95

Juiz de Fora

Analista de
Captagao

Graduagdo em Servigo Social ou
Graduagao em Psicologia -
reconhecidas pelo MEC, e registro
ativo no respectivo Conselho de
Classe do Estado de Minas Gerais

40h

3.812,95

Belo Horizonte

Médico da
Area de
Hematologia
e
Hemoterapia
- MEDHH

Médico
Cirurgido
Plastico

Graduagdo em Medicina, concluida
em institui¢cdo reconhecida pelo
MEC, devidamente inscrita no
Conselho Regional de Medicina do
Estado de Minas Gerais — CRM-MG,
acumulada com residéncia médica
ou com pos-graduacdo lato sensu
reconhecida pelo Conselho Federal
de Medicina - CFM. A comprovagao
se dara através da apresentagdo do
Registro de Qualificagdo de
Especialidade (RQE) em Cirurgia
Plastica, no CRM-MG.

24h

6387,13

Lagoa Santa

Médico do
Trabalho

Graduagdo em Medicina, concluida
em institui¢cdo reconhecida pelo
MEC, devidamente inscrita no
Conselho Regional de Medicina do
Estado de Minas Gerais — CRM-MG,
acumulada com residéncia médica
ou com pos-graduagdo lato sensu
reconhecida pelo Conselho Federal
de Medicina - CFM. A comprovagdo
se dara através da apresentagao do
Registro de Qualificacdo de
Especialidade (RQE) em Medicina
do Trabalho, no CRM-MG.

24h

6387,13

Belo Horizonte

Médico
Hematologista

Graduagdo em Medicina, concluida
em instituicdo reconhecida pelo
MEC, devidamente inscrita no
Conselho Regional de Medicina do
Estado de Minas Gerais — CRM-MG,
acumulada com residéncia médica
ou com poés-graduagdo lato sensu
reconhecida pelo Conselho Federal
de Medicina - CFM. A comprovagao
se dara através da apresentagdo do
Registro de Qualificagdo de
Especialidade (RQE) em

24h

6.387,13

Belo Horizonte

Diamantina

Divinépolis

Governador
Valadares

Juiz de Fora

Lagoa Santa

Manhuacgu

Montes Claros

Patos de Minas
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Hematologia ou Hematologia e Pogos de Caldas || 1 -

Hemoterapia, no CRM-MG
Ponte Nova 1 -

Pouso Alegre 1 -

Sdo Jodo del Rei 1 -

Sete Lagoas 1 -

Uberlandia 1 -

Graduagdo em Medicina, concluida
em instituicdo reconhecida pelo
MEC, devidamente inscrita no
Conselho Regional de Medicina do
Estado de Minas Gerais — CRM-MG,
acumulada com residéncia médica
Médico ou com pos-graduacdo lato sensu .
. . 24h 6.387,13 Belo Horizonte 1 -
Patologista reconhecida pelo Conselho Federal
de Medicina - CFM. A comprovagao
se dara através da apresentagdo do
Registro de Qualificagdo de
Especialidade (RQE) em Patologia
Clinica ou Patologia Clinica/
Medicina Laboratorial, no CRM-MG

Graduagdo em Medicina, concluida
em institui¢cdo reconhecida pelo
MEC, devidamente inscrita no
Conselho Regional de Medicina do
Estado de Minas Gerais — CRM-MG,
o acumulada com residéncia médica

Médico , ~
. ou com pos-graduagdo lato sensu .
Hematologista . 24h 6.387,13 Belo Horizonte 2 -
o reconhecida pelo Conselho Federal
Pediatrico o N
de Medicina - CFM. A comprovagdo
se dara através da apresentagao do
Registro de Qualificacdo de
Especialidade (RQE) em
Hematologia Pediatrica, no CRM-
MG

Belo Horizonte 1 -

Graduagao em Medicina, concluida

em instituicdo reconhecida pelo Betim ! )
MEC, devidamente incrita no Governador 1 i
Conselho Regional de Medicina do Valadares
Estado de Minas Gerais — CRM-MG, Juiz de Fora 4 _
Médico com acumulada com residéncia médica
qualquer ou com pos-graduagdo lato sensu 24h 6.387,13 Passos 2 )
especialidade || reconhecida pelo Conselho Federal Patos de Minas 1 -

de Medicina - CFM. A comprovagao
) 3 R Pogos de Caldas 1 -
se dara através da apresentagdo do

Registro de Qualificagdo de Pouso Alegre 1 -

Especialidade (RQE) em qualquer
area, no CRM-MG

Sdo Jodo del Rei 1 -

Uberlandia 1 -
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ATRIBUIGOES DOS CARGOS (RELACIONADOS AS CATEGORIAS PROFISSIONAIS)

Categoria Profissional Atribuicoes do Cargo

Auxiliar Administrativo Executar, sob a supervisdo dos Analistas de Hematologia

e Hemoterapia, atividades de nivel intermediario
pertinentes as agdes de hematologia e hemoterapia,

Técnico de Enfermagem

Técnico de Informatica

Assistente Técnico de b idades técni dministrati
Hematologia e Técnico de Patologia Clinica em como outras atividades técnicas e administrativas
. — compativeis com o nivel intermediario de escolaridade,
Hemoterapia - ATHH Técnico de Seguranga do Trabalho . S oas s
de acordo com a respectiva formagdo técnico-
Técnico em Administragao profissional, no ambito de atuagdo da Fundagdo
HEMOMINAS.

Técnico em Eletrdnica / Eletromecanica

Qualquer Area de Formagdo

Arquiteto

Assistente Social

Bibliotecario

Executar atividades especificas da sua formagdo

Biomédico / Bidlogo / Farmacéutico / Bioquimico
técnico-profissional na area de hematologia e

Analista de Hematologia e Enfermeiro ) .
. - — hemoterapia, bem como outras atividades
Hemoterapia — ANHH Engenheiro Civil o X ) )
: = compativeis com o nivel superior de escolaridade,
Engenheiro de Produgdo no ambito de atuacdo da Fundagdo HEMOMINAS.

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Pedagogo

Analista de Captagdo

Médico Cirurgido Pldstico Participar de todos os atos pertinentes ao exercicio
da Medicina nas unidades da HEMOMINAS,

Meédico do Trabalho

Médico da Area de Médico Hematologista aplicando os métodos aceitos e reconhecidos
Hematologia e — - cientificamente; desempenhar outras tarefas que
. Médico Patologista . . i L
Hemoterapia - MEDHH exijam a aplicacao de conhecimentos especializados
Médico Hematologista Pediétrico de Medicina, no ambito de atuagio da Fundacio
HEMOMINAS.

Médico com Qualquer Especialidade
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ANEXO IV

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

B ¢ "e;. | NACAC GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
| 5

CARGO DE NIiVEL MEDIO — ASSISTENTE TECNICO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA (ATHH IA e ATHH 11A) - PROVAS

COMUNS A TODAS AS CATEGORIAS

Lingua Portuguesa

Leitura e compreensdo de textos: assunto e estruturagdo. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre ideias. Ideia
central e intengdo comunicativa. Modos de organiza¢do do discurso: descritivo, narrativo, argumentativo, injuntivo,
expositivo e dissertativo. Géneros do discurso: definicao, reconhecimento dos elementos basicos Efeitos de sentido.
Figuras de linguagem. Recursos de argumentac¢do. Coesdo e coeréncia textuais. Género do texto (literario e nao literario,
narrativo, descritivo e argumentativo); interpretagdo e organizagdo interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocdbulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento,
emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formagdo de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e
verbos; Fonética e Fonologia. Sintaxe: frase, ora¢do e periodo; termos da oragdo; processos de coordenacdo e
subordinagdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes gerais de colocagdo
pronominal no portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia. Acentuacdo grafica. Pontuagdo: regras e efeitos
de sentido. Emprego da Crase. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variagao linguistica: norma
culta.

Raciocinio Légico e Matematico

Proposigcdes, conectivos, equivaléncias légicas, quantificadores e predicados. Conjuntos e suas operagdes, diagramas.
Numeros inteiros, racionais e reais e suas operagdes, porcentagem. Proporcionalidade direta e inversa. Medidas de
comprimento, drea, volume, massa e tempo. Estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou
eventos ficticios; deducdo de novas informagdes das relagGes fornecidas e avaliagdo das condi¢Ges usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e analise da légica de uma situac¢do, utilizando as fungGes
intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, reconhecimento de padrdes, orientacdo
espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagao de elementos Compreensdo de dados apresentados em
graficos e tabelas. Problemas de ldgica e raciocinio. Problemas de contagem e nog¢des de probabilidade. Geometria
basica: angulos, triangulos, poligonos, distancias, proporcionalidade, perimetro e drea. Nogdes de estatistica: média,
moda, mediana e desvio padrao.

Saude Publica

A histéria da Satde Publica no Brasil. Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, estrutura e organizag3o;
politicas de saude. Estrutura e funcionamento das instituicdes e suas relagdes com os servicos de saude. Niveis
progressivos de assisténcia a saude. Politicas publicas do SUS para gestdo de recursos fisicos, financeiros, materiais e
humanos. Sistema de planejamento do SUS: estratégico e normativo. Direitos dos usuarios do SUS: participacédo e
controle social. AgGes e programas do SUS. Legislacdo basica do SUS. Politica Nacional de Humanizag¢do. Constituigdo
Federal de 1988 - Titulo VIII - artigo 194 a 200. Lei n2. 8.142/90 (dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo
do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
salide e d4 outras providéncias). Lei n2. 8.080/90 (dispde sobre as condicdes para a promogdo, protecio e recuperacio
da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias). Resolugdo CNS n2.
553/2017 (dispde sobre a carta dos direitos e deveres da pessoa usudria da satide). Resolucdo da Diretoria Colegiada
(RDC) n2. 36, de 25 de julho de 2013 — Institui agGes para a seguranga do paciente em servigos de saude e da outras
providéncias). Organizagdo do Sistema de Saude do Estado de Minas Gerais: metas, programas e acGes em saude.
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Legislagao Basica

Lei n2. 869, de 05 de julho de 1952 — Dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Minas
Gerais. Lei n2. 13.317, de 24 de setembro de 1999 e suas atualizagdes — Contém o Cddigo de Saude do Estado de Minas
Gerais. Lei n2. 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD). Lei n2. 10.205, de
21 de margo de 2001 — Regulamenta o §42 do art. 199 da Constituicdo Federal, relativo a coleta, processamento,
estocagem, distribuicdo e aplicagdo do sangue, seus componentes e derivados, estabelece o ordenamento institucional
indispensavel a execucao adequada dessas atividades, e da outras providéncias. Lei n2. 14.722, de 14 de agosto de
2023 - Institui a Politica Nacional de Conscientizacdo e Incentivo a Doagdo e ao Transplante de Orgdos e Tecidos.
Decreto n2. 46.644, de 6 de novembro de 2014 — Dispde sobre o Cédigo de Conduta Etica do Agente Publico e da Alta
Administragdo Estadual. Decreto n2. 47.148, de 27 de janeiro de 2017 — DispGe sobre a adogdo e utilizagdo do nome
social por parte de pessoas travestis e transexuais no ambito da administragdo publica estadual. Resolugdo da Diretoria
Colegiada (RDC) n2. 63, de 25 de novembro de 2011 (dispOe sobre os requisitos de boas praticas de funcionamento
para os Servigos de Saude). Resolugdo da Diretoria Colegiada (RDC) n2. 151 de 21 de agosto de 2001 - Aprovar o
Regulamento Técnico sobre Niveis de Complexidade dos Servigos de Hemoterapia, que consta como anexo. Resolugdo
da Diretoria Colegiada (RDC) n2. 222, de 28 de mar¢o de2018 — Regulamenta as Boas Praticas de Gerenciamento de
Residuos de Servigos de Saude e da outras providéncias. NogGes de Direitos Humanos: Sistema Global de Protec¢do dos
Direitos Humanos — Instrumentos Normativos; Declaragdo Universal de Direitos Humanos; Pacto Internacional sobre
Direitos Civis e Politicos; Pacto Internacional de Direitos Econdmicos e Sociais e Culturais; Convengdes Internacionais
relacionadas.

CARGOS DE NiVEL MEDIO — ASSISTENTE TECNICO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA (ATHH IA) - SOMENTE PARA A
CATEGORIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Nogdes de Informatica (somente para Auxiliar Administrativo)

Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos
de computadores, conceitos de hardware e de software, instalacdo de periféricos. Edicdo de textos, planilhas e
apresenta¢des (ambiente Microsoft Office, versdes 2010, 2013 e 365). NogGes de sistema operacional (ambiente
Windows, versGes 10 e 11 pro). Redes de computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de internet e intranet. Programas de navegac¢do. Ferramentas Google: Gmail; Google Meet; Google Documentos;
Google Planilhas; Google Drive; Google Agenda. Sitios de busca e pesquisa na internet. Conceitos de organiza¢do e de
gerenciamento de informacgGes, arquivos, pastas e programas. Segurancga da informacgdo: procedimentos de segurancga.
Noc¢des de virus, Worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.).
Procedimentos de backup.

CARGOS DE NiVEL MEDIO — ASSISTENTE TECNICO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA (ATHH IA E ATHH lIA) -

CONHECIMENTO ESPECIFICO POR CATEGORIA

Categoria Profissional: Auxiliar Administrativo

Nocdes de administracdo de recursos materiais; servico de arquivo e protocolo (tipos de arquivos, acessérios, fases,
sistemas e métodos de arquivamento; técnicas de classificagdo, organizagdo e manutencdo de arquivos fisicos e
informatizados; recepcdo, classificacdo, registro e distribuicio de documentos); elaboracdo de documentos e
correspondéncias oficiais (rotinas de expedi¢do e formas de tratamento); gestdao de compras, almoxarifado e estoque
(controle e técnicas de armazenamento); gestdo administrativa e operacional (caracteristicas das organizagoes formais,
planejamento, diregdo, controle patrimonial, comportamento organizacional); gestdo da qualidade (qualidade na
prestacdo de servigos, normatizagéo técnica, atendimento ao publico); no¢Ges de direito administrativo (administracdo
publica, atos administrativos, contratos e licitagdes ); uso e conservagdo de equipamentos de escritério, atividades e
servicos administrativos em apoio a hemoterapia, além de nog¢des de saude e seguranga no trabalho. Manual de
Redac¢do Oficial da Presidéncia da Republica. Lei n2. 14.133/2021- Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. Lei
Complementar n2. 101/2000 - Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gest3o fiscal
e dd outras providéncias.
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Categoria Profissional: Técnico de Enfermagem

Legislag3o profissional. Etica profissional. NogSes de controle de infecgdo. Biosseguranga. Manuseio de material estéril.
Limpeza, desinfecgdo de artigos e superficies. Fundamentos de enfermagem: afericdo de sinais vitais, oxigenoterapia,
preparo e administragdo de medicamentos pelas diferentes vias (intramuscular, oral, subcutanea, venosa), pungdo
venosa, coleta de materiais para exames, higienizacdo das mdos, curativos simples, controle de sangramentos,
aspiragdo de secrec¢des, uso terapéutico de calor e frio. Seguranca do paciente. Registros/ Anotagdo de Enfermagem.
Enfermagem nas situagdes de urgéncia e emergéncia: conceitos de emergéncia e urgéncia: choque de diferentes
etiologias, desordens neuroldgicas, anafilaxia, convulsdes, atendimento a parada cardiorrespiratéria/suporte bésico de
vida. NogGes e conceitos sobre sangue, hemocomponentes e hemoderivados. Doengas infecciosas transmissiveis pela
transfusdo. Regulamento Técnico em hemoterapia. Reag¢des transfusionais. Transfusdo de hemocomponentes.
Administracdo de Hemoderivados. Boas praticas no ciclo do sangue. Hemovigilancia: conceitos basicos. Cédigo de Etica
em Enfermagem. Lei n2.7.498, de 25 de junho de 1986 - DispGe sobre a regulamentagdo do exercicio da enfermagem,
e dd outras providéncias. Decreto n?. 94.406, de 8 de junho de 1987 -

Regulamenta a Lei n2. 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispGe sobre o exercicio da enfermagem, e da outras
providéncias. Portaria de Consolidagdo n2. 5, de 28 de setembro de 2017 - Consolidagdo das normas sobre as a¢des e
os servicos de saude do Sistema Unico de Satde (Anexo IV do sangue, componentes e derivados); Resolucdo da
Diretoria Colegiada - RDC n2. 34, de 11 de junho de 2014 - dispGe sobre as Boas Praticas no Ciclo do Sangue. Manual
para o Sistema Nacional de Hemovigilancia no Brasil, 2022. Resolu¢do COFEN ne9. 709/2022 - Atualiza a Norma Técnica
que dispOe sobre a Atuagdo de Enfermeiro e de Técnico de Enfermagem em Hemoterapia. Recomendac¢Ges para os
registros de enfermagem no exercicio da profissdo, COFEN, 2023. Portaria n2. 529, de 12 de abril de 2013 - institui o
Programa Nacional de Seguranga do Paciente. Protocolos Basicos de Seguranca do Paciente: identificacdo do paciente,
higiene de mdos em servigos de saude, prevengdao de quedas, seguranga na prescricdo uso e administragdao de
medicamentos. American Heart Association Guidelines for Cardiopulmonary Resuscitation and Emergency
Cardiovascular Care (cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-guidelines-
files/highlights/hghlghts_2020eccguidelines_portuguese.pdf), 2020.

Categoria Profissional: Técnico de Informatica

1. Algoritmos e Estruturas de Dados: Conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos utilizando o software Visual
2.0 ou superior e em pseudocddigo (Portugol), Fluxograma e diagrama de Chapin, empregando as estruturas de
controle basicas (sequéncia, sele¢do e repetigdo), procedimentos e fungdes. Estruturas de dados: tipos de dados,
vetores, matrizes, registros, listas, pilhas, filas e arvores. 2. Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD) e Banco
de Dados: Bancos de dados: fundamentos, caracteristicas componentes e funcionalidades. Modelos de Bancos de
Dados. Projeto de Banco de Dados: modelos conceitual, logico e fisico. Modelo relacional e Diagrama Entidade-
Relacionamento (DER). Linguagem de Consulta Estruturada (SQL): comandos das Linguagens de Manipulagdo de Dados
(DML), Definicdo de Dados (DDL), Controle de Dados (DCL), Transacdo de Dados (DTL) e Consulta de Dados (DQL).
Transformagdo entre modelos: derivacdo do DER para esquema relacional e engenharia reversa de modelos relacionais.
Engenharia reversa de arquivos e normalizacao de dados. Gerenciamento de transagdes: fundamentos e aspectos de
recuperagao e integridade, controle de concorréncia e indexagdo. 3. Rede de computadores: Conceitos basicos de rede
de computadores, tipos de redes, topologias ldgica e fisica, ativos de rede e demais componentes, transmissdo de
dados e arquiteturas. Instalagdo, configuragdo, administragdo, identificagdo de problemas, arquiteturas, solugdo de
problemas e manutencdo de redes de computadores. Protocolos: TCP/IP (camadas, fundamentos, arquitetura, classes
de enderegamento IP, mascara de rede e segmentagdo de rede). Conhecer, saber utilizar, reconhecer o uso, vantagens,
desvantagens e restricdes dos protocolos TCP/IP (HTTP, SMTP, FTP, SSH, Telnet, SNMP, POP3, IMAP, DNS, Ping, DHCP,
TCP, UDP, IP (IPv4 e IPv6), ARP, RARP, ICMP, Ethernet, 802.11 WiFi, IEEE 802.1Q, 802.11g, 802.11n e Frame relay).
Cabeamento: fundamentos, tipos de cabos de rede (par trancado e fibra ética), caracteristicas, emprego, instalacéo,
construcdo de cabos de rede; topologias ldgica e fisica de redes e cabeamento estruturado. Redes LAN, MAN, WAN,
redes sem fio, domésticas e interredes: definicdes, caracteristicas, equipamentos, componentes, padrdes Ethernet,
Fast Ethernet e Gigabit Ethernet; rede Ethernet (IEEE 802.3 a IEEE 802.3ae) e LAN sem fio (IEEE 802.11a a 802.11n).
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Equipamento de comunicagdo de dados e redes (fundamentos, caracteristicas, emprego, configuragdo, instalagdo e
protocolos): modem, repetidor, hub, ponte, switch e roteadores. Saber usar e reconhecer o uso do software Cisco
Packet Tracer 5.3 e versGes superiores. 4. Sistemas operacionais e Seguranga da Informagdo: Conceitos de segurancga
da informagdo: disponibilidade, integridade, confidencialidade, autenticidade, responsabilidade, ndo repudio,
confiabilidade, incidente de seguranga, sistema de gestdo de seguranga da informagdo, plano de contingéncia.
Tecnologia da Informacdo: técnicas de seguranca - cddigo de praticas para a gestdo da seguranca da informacgdo. Gestao
de riscos: risco, analise de riscos, avaliagdo de riscos, tratamento de risco, risco residual, aceitagado do risco. Seguranga
de Computadores: Senhas, Cookies, Engenharia Social, Vulnerabilidade. Cédigos Maliciosos (Malwares) e Ataques:
Virus, Cavalos de Trdia, Adware e Spyware, Backdoors, Keyloggers, Worms, Bots, Botnets, Rootkits, Spam, Scam,
Phishing scam, Boatos (Hoax), Pharming scam e Negacdo de Servico (Denial of Service). Autenticagdo, Criptografia,
Certificado Digital e Assinatura Digital. Comandos e ferramentas de administracdo dos sistemas operacionais Windows
e Linux. Firewall: conceitos e implementagdo (Windows e Linux). PKI. Normas de seguranca NBR-ISO/IEC 27001, 27002
e 27005.

Categoria Profissional: Técnico de Patologia Clinica

Legislacdo profissional. Etica profissional. Nogdes de Controle de contaminacdo. Principios da biosseguranca em
laboratdrios clinicos, hemocentros e centros de processamento de tecidos. Medidas de prevengdo e controle de
infeccGes no ambiente laboratorial e no manuseio de material bioldgico. Limpeza, desinfecgao e esterilizagdo de artigos
e superficies. Técnicas de manuseio e esterilizagdo de materiais utilizados em procedimentos laboratoriais e
hemoterapicos. No¢Ges e Conceitos sobre Sangue, Hemocomponentes e Hemoderivados Diferenca entre sangue total,
soro e plasma. Produg¢do, armazenamento, transporte e controle de qualidade de hemocomponentes. Processamento
de tecidos e células. Doengas Infecciosas Transmissiveis pela Transfusdo. Testes soroldgicos de triagem obrigatérios de
acordo com a legislagdo vigente: ELISA, hemaglutinagdo indireta, imunofluorescéncia e floculagdo (VDRL) etc.
Regulamento Técnico em Hemoterapia e Processamento de Tecidos. RegulamentagGes e boas praticas no ciclo do
sangue e processamento de tecidos e células. Normas gerais para servigos de hemoterapia, doagdo de sangue e triagem
laboratorial de doadores. Aspectos laboratoriais das reagdes transfusionais. Coleta de Amostras. Erros mais comuns na
coleta e como evita-los. Uso de anticoagulantes em laboratério clinico. Nogdes de Transporte de Material Bioldgico
Normas para o transporte de amostras de sangue, tecidos e células. Principios dos Testes Soroldgicos e de Biologia
Molecular. Introdugdo aos principios da biologia molecular, incluindo PCR e outras técnicas utilizadas em
histocompatibilidade. Contagens Globais de Hemacias, Leucdcitos e Plaquetas Técnicas laboratoriais para contagem de
elementos figurados do sangue. Dosagem de hemoglobina, determinagdo de hematdcrito e indices hematimétricos.
Provas de Coagulacdo Realizagdo de testes de coagulagdo, como tempo de protrombina (TP), tempo de tromboplastina
parcial ativado (TTPA) e tempo de trombina (TT). Hemoglobinopatias Testes de triagem para detecgdo de hemoglobina
S e outras variantes. Eletroforese de hemoglobinas em pH alcalino para diagndstico de hemoglobinopatias.
Histocompatibilidade e Tipagem HLA Conceitos basicos de histocompatibilidade e tipagem HLA. Técnicas de tipagem
HLA: PCR, sorologia e sequenciamento de DNA. Processos de triagem laboratorial de doadores e receptores para
transplante de dérgaos, tecidos e células. Classificagdo Sanguinea ABO e RhD Testes de classificagdo ABO e RhD. Testes
de Coombs (direto e indireto), pesquisa de anticorpos irregulares e prova cruzada. Boas Praticas de Laboratdrio.
Cuidados com amostras, controle de reagentes e insumos. Manutencdo e conservagdo de equipamentos laboratoriais.
Técnicas de pipetagem, diluicGes e controle de qualidade interno e externo. Normas e boas praticas para a produgéo,
armazenamento e controle de qualidade de hemocomponentes, tecidos e células. Conceitos basicos de hemovigilancia
e tecnovigilancia em servicos de hemoterapia. Monitoramento e prevencdo de eventos adversos relacionados a
transfusdo, transplantes de células e tecidos. Gestdo da Qualidade. Legislagdes Aplicaveis: Resolugdo da Diretoria
Colegiada — RDC n?9. 34/2014 - Estabelece boas praticas no ciclo do sangue. Portaria de Consolidagdo n2. 5/2017:
Consolida as normas sobre agbes e servicos de saude do SUS (Anexo IV). RDC n2. 302/2005: Boas praticas para
laboratdrios clinicos. Manual de Hemovigilancia no Brasil, 2022. Resolucdo da Diretoria Colegiada — RDC n®. 504/2021
Dispdes sobre as boas praticas para o transporte de material biolégico humano. Resolugdo da Diretoria Colegiada —
RDC ne. 61/2009. — dispde sobre o funcionamento dos Laboratérios de Histocompatibilidade e Imunogenética que
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realizam atividades para fins de transplante e da outras providéncias, e trata do transporte de amostras bioldgicas do
local de coleta ao laboratdrio de analise.

Categoria Profissional: Técnico de Seguranga do Trabalho

Introdugdo a seguranca e satide do servidor: 1 - Acidente do trabalho de servidores efetivos e n3o efetivos (INSTRUCAO
NORMATIVA SEPLAG/SCPMSO n@. 04, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2014 e E-Social). 2 - Insalubridade e periculosidade
(NR15, NR16 e INSTRUCAO NORMATIVA SEPLAG/SCPMSO n2. 02, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2012) 3 - Legislagdo de
seguranga e saude do trabalhador: leis, portarias, decretos e normas regulamentadoras. 4 - Riscos ambientais de
trabalho. 5 - Cddigos e simbolos especificos de Satde e Seguranga no Trabalho. 6 - Primeiros socorros. Prote¢do contra
incéndio (Instrugdes Técnicas do CBMMG). 7 - Fundamentos de seguranca e higiene do trabalho. 8 - Doengas
transmissiveis e doengas ocupacionais. 9 - Nogdes de ergonomia. 10 - Equipamentos de protegdo coletiva e individual.
11 — Riscos de estabelecimentos de saude (NR32). 12 — Analise Preliminar de Risco. 13 — Seguranca nos trabalhos com
produtos quimicos. 14 — Percepgao de riscos.

Categoria Profissional: Técnico em Administragao

1 Caracteristicas basicas das organiza¢des formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e
critérios de departamentalizagdo. 2 Processo organizacional: planejamento, dire¢do, comunicagdo, controle e
avaliacdo. 3 Gestdo de processos. 4 Gestdo da qualidade. 5 Gestdo de projetos. 6 Nog¢des Direito Administrativo: Estado,
Governo e Administragdo Publica: conceitos, elementos, poderes e organizagdo; natureza, fins e principios;
Organizagdo administrativa da Unido: administracdo direta e indireta; Agentes publicos: espécies e classificacdo;
poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fungdo publica; Poderes administrativos: poder hierarquico; poder
disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder; Servigos publicos: conceito, classificagdo,
regulamentac¢do e controle; forma, meios e requisitos; delegagcdo (concessdo, permissdo, autorizagdo). 7 Licitagdes:
conceito, objeto, finalidades e principios, obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade, vedacdo, modalidades,
procedimentos e fases, revogacao, invalidagdo, desisténcia e controle. 8 Organizagdo: Conceito e tipos de estrutura
organizacional; Relagcbes humanas, desempenho profissional, desenvolvimento de equipes de trabalho; NogGes de
cidadania e relagdes publicas; Comunica¢do. 9 Redagdo oficial de documentos oficiais. 10 Protocolo: recepgao,
classificacdo, registro e distribuicdo de documentos. Expedicdo de correspondéncia: registro e encaminhamento. 11
Trabalho em equipe. 12Personalidade e relacionamento; eficacia no comportamento interpessoal; servidor e opinido
publica; o érgdo e a opinido publica; fatores positivos do relacionamento; comportamento receptivo e defensivo;
empatia; compreensdo mutua.

Categoria Profissional: Técnico em Eletrénica / Eletromecéanica

1. Eletricidade basica: Grandezas elétricas; 2. Circuitos elétricos de CC e CA; 3. Componentes basicos, resistores,
capacitores e indutores; 4. Circuitos série e paralelo, RC, RL e RLC; 5. Poténcia em circuitos elétricos, fator de poténcia.
Medidas elétricas: Instrumentos de laboratdrio analdgicos e digitais (multimetros, osciloscdpios, geradores de fungdes,
fontes CA e CC); 6. Medidas de grandezas elétricas; 7. Erros de medida. Tdpicos de eletréonica: Componentes basicos
(diodos, TIB, amplificadores operacionais); 8. Circuitos basicos de fontes CC; 9. AplicagGes praticas. InstalagGes elétricas:
Simbologia; 10. Leitura, analise e interpretacdo de esquemas de projetos elétricos prediais; 11. Nog¢Oes de aterramento.
Maquinas elétricas e acionamentos: Motores de indu¢do monofasicos e trifasico; 12. Motores CC; 13. principais
dispositivos de manobra e protecdo; 14. Métodos de partida de motores;15. Transformadores. Seguranca de
laboratdrio: Normas basicas de seguranca em laboratério; 16. Simbologia e normas técnicas.
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CARGOS DE NIVEL SUPERIOR — ANALISTA DE HEMATOLOGIA E HEMOTERPIA (ANHH IA) e MEDICO DA AREA DE

HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA (MEDHH I11A) — PROVAS COMUNS A TODAS AS CATEGORIAS

Lingua Portuguesa

Leitura e compreensdo de textos: assunto e estruturagdo. Ideias principais e secunddrias. Relagdo entre ideias. Ideia
central e intengdo comunicativa. Modos de organizagdo do discurso: descritivo, narrativo, argumentativo, injuntivo,
expositivo e dissertativo. Géneros do discurso: definicdo, reconhecimento dos elementos basicos Efeitos de sentido.
Figuras de linguagem. Recursos de argumentacgdo. Coesdo e coeréncia textuais. Género do texto (literario e ndo literario,
narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizagdo interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocdbulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento,
emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formagdo de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e
verbos; Fonética e Fonologia. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oragdo; processos de coordenagdo e
subordinagdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes gerais de colocagdo
pronominal no portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia. Acentuagdo grafica. Pontuagdo: regras e efeitos
de sentido. Emprego da Crase. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variagao linguistica: norma
culta.

Saude Publica

A histéria da Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, estrutura e organizagdo;
politicas de saude. Estrutura e funcionamento das instituicdes e suas relagdes com os servicos de saude. Niveis
progressivos de assisténcia a salde. Politicas publicas do SUS para gestdo de recursos fisicos, financeiros, materiais e
humanos. Sistema de planejamento do SUS: estratégico e normativo. Direitos dos usuarios do SUS: participagédo e
controle social. AgBes e programas do SUS. Legislagdo basica do SUS. Politica Nacional de Humanizagao. Constituicao
Federal de 1988 - Titulo VIII - artigo 194 a 200. Lei n2. 8.142/90 (dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo
do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
salide e d4 outras providéncias). Lei n2. 8.080/90 (dispde sobre as condi¢cdes para a promogio, protecdo e recuperagdo
da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias). Resolugdo CNS n@.
553/2017 (dispde sobre a carta dos direitos e deveres da pessoa usuaria da salde). Resolu¢do da Diretoria Colegiada
(RDC) n9. 36, de 25 de julho de 2013 (institui agdes para a seguranga do paciente em servigos de salde e da outras
providéncias). Organizacdo do Sistema de Saude do Estado de Minas Gerais: metas, programas e a¢des em saude.

Legislagdo Basica

Lei n2. 869, de 05 de julho de 1952 — Dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Minas
Gerais. Lei n2. 13.317, de 24 de setembro de 1999 e suas atualizagdes — Contém o Cddigo de Salde do Estado de Minas
Gerais. Lei n2. 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Proteg¢do de Dados Pessoais (LGPD). Lei n2.10.205, de
21 de margo de 2001 — Regulamenta o §42 do art. 199 da Constituicdo Federal, relativo a coleta, processamento,
estocagem, distribuicdo e aplica¢do do sangue, seus componentes e derivados, estabelece o ordenamento institucional
indispensavel a execugao adequada dessas atividades, e da outras providéncias. Lei n2. 14.722, de 14 de agosto de
2023 — Institui a Politica Nacional de Conscientizacdo e Incentivo & Doacdo e ao Transplante de Orgdos e Tecidos.
Decreto n2. 46.644, de 6 de novembro de 2014 — Dispde sobre o Cédigo de Conduta Etica do Agente Publico e da Alta
Administracdo Estadual. Decreto n2. 47.148, de 27 de janeiro de 2017 — Disp&e sobre a adogdo e utilizagdo do nome
social por parte de pessoas travestis e transexuais no ambito da administracdo publica estadual. Resolugdo da Diretoria
Colegiada (RDC) n2. 63, de 25 de novembro de 2011 (dispde sobre os requisitos de boas praticas de funcionamento
para os Servicos de Saude). Resolugdo (RDC) n2. 151 de 21 de agosto de 2001 - Aprovar o Regulamento Técnico sobre
Niveis de Complexidade dos Servigos de Hemoterapia, que consta como anexo. Resolu¢do da Diretoria Colegiada (RDC)
n2. 222, de 28 de margo de2018 — Regulamenta as Boas Praticas de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude
e da outras providéncias. Nog¢des de Direitos Humanos: Sistema Global de Protecdo dos Direitos Humanos —
Instrumentos Normativos; Declaragdo Universal de Direitos Humanos; Pacto Internacional sobre Direitos Civis e
Politicos; Pacto Internacional de Direitos Econémicos e Sociais e Culturais; Convencgdes Internacionais relacionadas.
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CARGOS DE NIVEL SUPERIOR — ANALISTA DE HEMATOLOGIA E HEMOTERPIA (ANHH IA) e MEDICO DA AREA DE
HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA (MEDHH 111A) - CONHECIMENTO ESPECIFICO POR CATEGORIA

Categoria Profissional: Nivel Superior com Qualquer Formagdo

Teoria geral da administragdo; As areas funcionais da administragdo: produgdo, finangas, marketing, apoio e recursos
humanos; Planejamento, coordenagdo, execugdo, controle e avaliagdo de missdes, objetivos e atividades na atividades
na administragado publica; Planejamento estratégico; Licitagcdes: modalidades e tipos; Edital; Julgamento, homologacao
e adjudicacdo; Teoria e pratica do recrutamento, selegdo, treinamento e desenvolvimento de recursos humanos;
Reforma e modernizagdo na administragdo publica; Teoria administrativa aplicavel ao desenvolvimento de recursos
humanos; Principios constitucionais da administracdo publica relativa aos seus servidores. Regime juridico, Estatuto do
Servidor (Lei Estadual n2. 869/52), planos de carreira e de remuneragdo no servigo publico estadual. Controle e a
governabilidade do setor publico; Habilidades gerenciais basicas: percepgdo; motivacdo; comunicagdo e lideranga;
conflitos e negociacdo; tomada de decisdes; eficiéncia, eficacia e efetividade; Direito administrativo. Administragdo
publica: estrutura administrativa: conceitos, elementos e poderes do Estado; entidades politicas e administrativas;
FundagGes Publicas: conceito, caracteristicas; A atividade administrativa: principios basicos (legalidade, moralidade,
impessoalidade, finalidade, razoabilidade, publicidade e eficiéncia).

Categoria Profissional: Arquiteto

Projetos: elementos graficos necessarios a execugao de uma edificagdo: arquitetonico; estrutural; instalagdes elétricas;
instalacdes hidrossanitérias; preven¢do contra incéndio; ventilagdo/exaustdo; ar-condicionado; telefonia. Fundag&es
de edificios: Tipos. Edificagdes: concepgdo estrutural adequada ao projeto arquitetdnico; paredes e vedagdes;
revestimentos; acabamentos; impermeabilizagdes. indices: Taxa de ocupacdo; Coeficientes de aproveitamento.
Cddigos de Edificagbes: Tipos de Edificagdes; Insolagdo, lluminagdo e Ventilagdo; Circulagdo vertical e horizontal.
Seguranca nas edificagcOes: Auto de verificagdo de seguranca. Topografia. Especificacdo técnica de materiais e servigos.
Tecnologia da Construcdo. - Urbanizagdo. Conforto Ambiental: Acustica, Insola¢do, iluminagao e ventilagdo. - NogGes
de Célculo Estrutural. NogGes de: resisténcia dos materiais, mecanica dos solos e mecanica dos fluidos. CAD:
manipulacdo de arquivos, configuragdo do ambiente de desenho; sistemas de coordenadas; recurso de visualizagao;
criacdo e edicdo de objetos; propriedade dos objetos; criacdo de textos e cotas; utilizacdo de blocos e referéncias
externas; comandos utilitarios; layouts; plotagem e impressao.

Categoria Profissional: Assistente Social

Etica e Legislacdo profissional. Histéria e Trajetdria do Servigo Social, incluindo transformagdes contemporaneas; Satde
e Servigo Social, com foco em politicas de saide, hemoglobinopatias, coagulopatias, e direitos dos pacientes; Analise
de Conjuntura e Desafios do Servico Social; Familia e Redes de Protec¢do Social, embasado no Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei n2. 8.069/90) e na Politica Nacional do Idoso (Lei n2. 8.842/94); Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), conforme a Lei n2. 8742/93; Cédigo de Etica do Assistente Social e a Lei de Regulamentag3o (Lei n2. 8.662/93);
Interdisciplinaridade e Trabalho em Equipe; Politica de Saude Mental e Reabilitagdo Psicossocial. Resolugdo RDC n°
34/2014 sobre boas praticas no ciclo do sangue; Gestdo da qualidade. Direitos como o Tratamento Fora de Domicilio
(Portaria SAS/MS n2. 055/1999), beneficio de auxilio-doenga (Lei n2. 8.213/1991), saque do FGTS (Lei n2. 8.036/1990),
isencdo de impostos (lei n2 8.989/1995), e normas educacionais sob a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei ne.
9.394/1996). Lei n2. 8.662, de 7 de junho de 1993 — dispde sobre a profissdo de assistente social e da outras
providéncias. Lei n2. 8.742, de 7 de dezembro de 1993 dispGe sobre a organizacdo da assisténcia social e da outras
providéncias politica nacional de assisténcia social. Portaria de Consolidagdo n? 5,. de 28 de setembro de 2017 —
Consolidacdo das normas sobre as acGes e os servicos de saude do sistema Unico de saude (anexo IV do sangue,
componentes e derivados). Manual de Hemofilia, 2015. Portaria n2. 1.391, de 16 de agosto de 2005 - Institui no ambito
do Sistema Unico de Saude, as diretrizes para a Politica Nacional de Atencdo Integral as Pessoas com Doenca Falciforme
e outras Hemoglobinopatias. Politica Nacional de Saude Integral da Populagdo Negra. Portaria n2. 992, de 13 de maio
de 2009 — Institui a Politica Nacional de Saude Integral da Populacdo Negra. Portaria n2. 529, de 12 de abril de 2013 —
Institui o programa nacional de seguranca do paciente.
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Categoria Profissional: Bibliotecario

Teoria da Informagdo, com os conceitos basicos e a evolugdo da area; Catalogacao e Classificagdo, englobando o uso do
Cdodigo de Catalogacdo Anglo-americano (AACR2), Descricdo de Recursos e Acesso (RDA), Classificagdo Decimal de
Dewey (CDD), e linguagens de indexagdo; Gestdo de Bibliotecas e Unidades de Informagdo, com foco no planejamento,
organizagdo e avaliagdo de acervos, marketing e atribuicGes gerenciais; Preservagdo e Conservagdo de Acervos,
abordando tanto materiais impressos quanto digitais; Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes;
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (TIC), com énfase em softwares para bibliotecas, bibliotecas digitais,
metadados e novas tecnologias como a web semantica; Planejamento Arquitetonico e de Infraestrutura, voltado para
a construgdo e organizagdo de bibliotecas; Bibliometria, com métodos para andlise da producdo cientifica e impacto da
biblioteca na disseminagdo de conhecimento. Gestdao de Qualidade. Legislagdo Pertinente a Biblioteconomia, incluindo
a Lein2.4.084/1962 e o Decreto n2. 56.725/1965, além das normas da ABNT, como a NBR 6022 e NBR 6023; Servico de
Referéncia e Informagdo, com principios de disseminagdo seletiva e fontes de informagdo; Normas de Documentagao
Nacionais e Internacionais - normas ISO, ABNT, VANCOUVER e APA.

Categoria Profissional: Enfermeiro

Legislagdo profissional. Cédigo de Etica dos profissionais de enfermagem. Sistematizagdo da assisténcia de
enfermagem. Processo de Enfermagem. Semiologia/Semiotécnica. Anamnese. Exame Fisico. Prevenc¢do e controle de
infeccdo hospitalar. Biosseguranca. Limpeza, desinfeccdo de artigos e superficies. Regulamento técnico em
hemoterapia. Triagem clinica de candidatos a doagdo de sangue. Critérios para selecdo de candidatos a doacdo.
Procedimentos técnicos em enfermagem. Assisténcia de enfermagem na doag¢do de sangue, hemocomponentes por
aférese, tecidos e células. Assisténcia de enfermagem nas reagGes adversas e complica¢gdes da doagdo de sangue.
Assisténcia de enfermagem nas situagdes de urgéncia e emergéncia: choque de diferentes etiologias, parada
cardiorrespiratéria (suporte bdsico e avancado de vida), desordens cardicas e neuroldgicas, anafilaxia, lesGes e
sangramentos. NogOes gerais sobre sangue e hemocomponentes. Tipos de hemocomponentes. Doengas infecciosas
transmissiveis pela transfusdo. Triagem soroldgica do sangue. Assisténcia de enfermagem nas transfusGes de sangue,
na administracdo de hemoderivados e suas complicagdes. NogGes sobre grupos sanguineos ABO e Rh. Reagdes
transfusionais. Transfusdo de hemocomponentes. Administracdo de Hemoderivados. Boas praticas no ciclo do sangue.
Nogdes de Hemovigilancia e tecnovigilancia. Gerenciamento do servico de enfermagem. Administragdo de materiais e
enfermagem. Organizac¢do dos servicos de enfermagem. Planejamento e administracdo na assisténcia de enfermagem.
Documentacdo de enfermagem: relatdrios e anotagbes/instrumentos de informagdo na enfermagem. Gerenciamento
de enfermagem em servigos de saude, lideranga, supervisdo, comunicacdo, relagées de trabalho e processo grupal.
Planejamento e gestdo de Recursos Humanos em enfermagem: dimensionamento/calculo de pessoal e elaboragio de
escalas, educacdo permanente. Aspectos gerais dos transplantes. Gestdo da Qualidade. Cédigo de Etica em
Enfermagem. Lei 2. 7.498, de 25 de junho de 1986. Decreto n2. 94.406, de 8 de junho de 1987. Portaria de Consolidagdo
ne. 5, de 28 de setembro de 2017 — Consolida¢do das normas sobre as a¢des e os servigos de satide do Sistema Unico
de Saude (Anexo IV do sangue, componentes e derivados) Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2. 34, de 11 de
junho de 2014 — DispOe sobre as Boas Praticas no Ciclo do Sangue. Manual para o Sistema Nacional de Hemovigilancia
no Brasil, 2022 Resolugdo COFEN n2. 709/2022 - Atualiza a Norma Técnica que dispde sobre a Atuagdo de Enfermeiro
e de Técnico de Enfermagem em Hemoterapia. RecomendacgGes para os registros de enfermagem no exercicio da
profissdo, COFEN, 2023. Portaria n2. 529, de 12 de abril de 2013 - Institui o Programa Nacional de Seguranga do
Paciente. Protocolos Basicos de Seguranca do Paciente: identificacdo do paciente, higiene de m&os em servicos de
salde, prevencdo de quedas, seguranca na prescri¢do uso e administracdo de medicamentos. Guia n° 34/2020 — versdo
1, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — Anvisa, 2020. Guia para inclusdo de critérios na triagem clinica e
epidemioldgica de candidatos a doagdo de sangue baseados em praticas individuais acrescidas de risco para infec¢gdes
transmissiveis pelo sangue. American Heart Association Guidelines for Cardiopulmonary Resuscitation and Emergency
Cardiovascular Care (cpr.heart.org/-/media/cpr-files/cpr-guidelines-
files/highlights/hghlghts_2020eccguidelines_portuguese.pdf), 2020. Resolu¢do COFEN n2. 736 DE 17 de janeiro de
2024 — Disp0e sobre a implementagdo do Processo de Enfermagem em todo contexto socioambiental onde ocorre o
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cuidado de enfermagem. Resolugao COFEN n2. 727, de 27 de setembro de 2023 - nstitui os procedimentos necessarios
para concessdo, renovagdo e cancelamento do registro da Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART), pelo Servico
de Enfermagem, e define as atribuigdes do Enfermeiro Responsdvel Técnico (ERT). Manual de hemofilia, 2015. Portaria
Conjunta n2. 05, de 19 de fevereiro de 2018 — Aprova o Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas da Doenca
Falciforme. Portaria n2. 1.391, de 16 de agosto de 2005 — Institui no ambito do Sistema Unico de Salde, as diretrizes
para a Politica Nacional de Atengdo Integral as Pessoas com Doenca Falciforme e outras Hemoglobinopatias. Guia para
uso de hemocomponentes, 2015.

Categoria Profissional: Engenheiro Civil

Planejamento, Execucdo e Controle de Projetos e Execugdo de Obras: estudo de viabilidade técnica, econémico e
ambiental, Relacdo beneficio-custo, taxa interna de retorno, valor presente liquido. Or¢camentag¢do de obras,
levantamento de quantidades, formagao do preco de venda, custos diretos e indiretos, beneficios e despesas indiretas
(administragdo central, custos financeiros, riscos, tributos sobre o preco de vendas, lucro real/presumido), composicdo
de custos unitarios, producdo de equipes, custos horarios e equipamentos, encargos sociais (horista, mensalista),
mobilizagdo, desmobilizagdo e administragdo local, reajustamento de pregos, analises de propostas e pregos de obras
de engenharia. Especificagdo dos servicos, fases do projeto, codigo de obras, escolha do local e do tragado,
licenciamento ambiental e da obra, topografia, desapropriagdo, obras complementares e sinalizagao. Licitagdo, Edital,
projeto, especifica¢bes, contratos, Lei 14.133/2021. Acompanhamento e controle, cronogramas fisico financeiro e de
m3o de obra, diagramas de GANTT, PERT/CPM e NEOPERT, curva S. Fundacdes e Estruturas de Concreto, Metélicas e
de Madeira: analise de estabilidade de estruturas, estruturas isostaticas e hiperestaticas; resisténcia dos materiais;
dimensionamento de estruturas de concreto armado e protendido; dimensionamento de estruturas metalicas,
edificacGes, torres e galpbes; dimensionamento de estruturas de madeira, telhados e edificagGes; pontes de concreto
armado e protendido; fundagdes e obras de terra, propriedades e classificagdo dos solos, movimentos de dgua no solo,
distribuicdo de pressdes no solo, empuxos de terra, exploracdo do subsolo, sondagem, barragens, fundagdes
superficiais e profundas (estudos de viabilidade e dimensionamento). Mecanica dos Fluidos, Hidrdulica, Hidrologia e
Saneamento Basico: hidrostatica, distribuicdo da pressdo em um fluido, empuxo e estabilidade, medicdo de pressao;
hidrodinamica, conservagdo de massa, energia e da quantidade de movimento, escoamento em condutos forcados e
com superficie livre (canais), escoamento permanente e uniforme, escoamento permanente e variado, remanso e
ressalto hidraulico, escoamento varidvel em canais; maquinas hidraulicas, bombas e turbinas, associagdes em série e
paralelo, cavitacdo, curva caracteristica e do sistema; ciclo hidrolégico e balancgo hidrico, precipitacdo, escoamento
superficial e bacia hidrogréfica, infiltragdo, percolagdo e aguas subterraneas, evapotranspiragdo, interceptacao,
hidrograma unitario, previsdo, medigdo e controle de cheias, hidrograma e hidrograma unitario, propagacéo de cheias,
transportes de sedimentos; sistemas de abastecimento de agua, captacdo de aguas superficiais e subterraneas,
aducdo, reservatoérios (regularizacdo, emergéncia e incéndio), estacdes elevatdrios, tratamento de aguas de
abastecimento (coagulagao, floculagdo, decantagdo, filtragdo e desinfecgdo); sistemas de esgotamento sanitario, redes
de esgotos, interceptores e emissarios, autodepuracdo dos corpos de 4gua, tratamentos de esgotos
(dimensionamento e métodos); Instalagdes prediais e sistemas de drenagem pluvial; servicos de limpeza urbana,
acondicionamento, coleta, varri¢do, transbordo, destinac¢ao final, controle de vetores, aterros, reciclagem, incineracao
e pirdlise, compostagem. Materiais e Tecnologia das Construgdes: madeira; materiais ceramicos e vidros; metais e
produtos siderurgicos; asfaltos e alcatrdes, controle tecnoldgico de ligantes e pavimentos; aglomerantes e cimento,
agregados, controle tecnoldgico do concreto; processos construtivos, preparo do terreno, instalagdo do canteiro de
obras, locacdo da obra, execucdo de escavacbes e fundacgdes, formas, concretagem, alvenaria, esquadrias,
revestimentos, pavimentacgOes, coberturas, impermeabilizagGes, instalagdes, pintura e limpeza da obra. CAD:
manipulagdo de arquivos, configuracdo do ambiente de desenho; sistemas de coordenadas; recurso de visualizagdo;
criacdo e edicdo de objetos; propriedade dos objetos; criagdo de textos e cotas; utilizacdo de blocos e referéncias
externas; comandos utilitarios; layouts; plotagem e impressdo. Normas técnicas da ABNT. Resolucdo da Diretoria
Colegiada (RDC) n@. 50, de 21 de fevereiro de 2002.
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Categoria Profissional: Engenheiro de Produgdo

Legislagdo e normas técnicas que regulamentam a atividade hemoterapica no Brasil, no que se refere a coleta,
processamento, estocagem e distribuicao do sangue, de seus componentes e derivados, originados do sangue humano:
RDC (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - Anvisa) n° 34/2014 e Portaria de Consolidagdo (Ministério da Saide) ne.
5/2017 - Anexo IV. Regulamentos técnicos em producdo e armazenamento de hemocomponentes, conforme Portaria
de Consolidagdo (Ministério da Satide) n2. 5/2017 (Anexo IV) e publica¢Bes técnicas do Ministério da Saude e da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA (Técnico em hemoterapia - livro texto, ano 2013; Guia Qualificagdo/Validagdo
aplicado a servigos de hemoterapia, ano 2012): validagdo e padronizagdo dos procedimentos, controle de qualidade e
monitoramento da produg¢do de hemocomponentes; otimizagdo de processos e recursos. Normas técnicas e legislagdo
acerca dos padroes de qualidade para componentes do sangue (concentrados de hemacias, concentrados de plaquetas,
plasma fresco congelado, crioprecipitado), conforme RDC (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - Anvisa) n2.
34/2014 e Portaria de Consolidagdo (Ministério da Saude) n2. 5/2017 (Anexo IV e Anexo 6 do Anexo IV). Legislagdo e
regulamentos técnicos para transporte de material bioldgico (sangue total, hemocomponentes e amostras
laboratoriais), conforme Portaria Conjunta (ANVISA/ Ministério da Satide) n2. 370/2014, RDC (ANVISA) n2. 504/2021 —
Regulamentos técnicos em gestdo e garantia da qualidade em hemoterapia, conforme Portaria de Consolidagdo
(Ministério da Salde) n2. 5/2017 (Anexo V). Ferramentas da qualidade para melhoria continua em processos
hemoterapicos e para monitoramento e controle da qualidade (Controle Estatistico de Processos (CEP), Graficos de
Controle, Diagrama de Pareto, Fluxograma, Ciclo PDCA, Andlise de Causa e Efeito (Ishikawa), Indicadores de Qualidade,
Auditorias Internas e Externas). Normas técnicas de garantia da qualidade em laboratérios, conforme Portaria de
Consolidagdo (Ministério da Salde) n2. 5/2017 (Anexo IV) e RDC (ANVISA) n2. 786/2023. Validacdo de processos em
hemoterapia, conforme Portaria de Consolidagdo (Ministério da Saude) n2. 5/2017 (Anexo IV) e publicacdes técnicas
da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA (Guia Qualificagcdo/Validac¢do aplicado a servigcos de hemoterapia,
ano 2012). Qualificagdo de equipamentos e materiais criticos em hemoterapia, conforme Portaria de Consolidacdo
(Ministério da Saude) n2. 5/2017 (Anexo IV) e publicacdes técnicas da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA
(Guia Qualificagdo/Valida¢do aplicado a servicos de hemoterapia, ano 2012). Hemovigilancia: monitoramento de
eventos adversos em hemoterapia, conforme as diretrizes e publicacGes técnicas da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitéria - ANVISA (Manual para o Sistema Nacional de Hemovigilancia no Brasil, ano 2022; RDC Anvisa n2.34/2014).
Biossegurancga: normas de biosseguranca em hemoterapia e laboratérios clinicos, conforme legislacdo (Portaria de
Consolidagdo (Ministério da Saude) n2. 5/2017 (Anexo IV); RDC (Anvisa) n2.786/2023). Legislagdo vigente em
gerenciamento de residuos sélidos e perigosos em unidades de saude, conforme RDC (ANVISA) n2. 222/2018, que
regulamenta as Boas Praticas de Gerenciamento dos Residuos de Servigos de Saude e da outras providéncias. Gestdo
Tecnoldgica e Gestdo de P & D; Inovagdo Tecnoldgica (natureza, andlise e estratégia). Automacdo Laboratorial:
Aplicagdo de automacgdo em processos laboratoriais para otimizagdo e seguranga em hemoterapia.

Categoria Profissional: Farmacéutico

Farmacodinamica e Farmacocinética: Estudo dos medicamentos utilizados no tratamento de doencgas hematoldgicas,
como coagulopatias hereditarias (hemofilia, doenga de von Willebrand, deficiéncia de fatores de coagulagao) e
hemoglobinopatias (anemia falciforme, talassemias), além de outros distirbios do sangue. Hemoterapia e
Hematologia: Processos de coleta, processamento, armazenamento, transporte e uso clinico de hemocomponentes e
hemoderivados para o tratamento de distlurbios hematoldgicos, como as coagulopatias e hemoglobinopatias.
Hemovigilancia: Implementacdo de sistemas de notificagdo e investigacdo de reagles adversas relacionadas a
transfusdo de sangue, conforme diretrizes de hemovigilancia. Seguranca do Paciente: Protocolos basicos de seguranca,
incluindo a identificagdo correta de pacientes, higiene das maos, prevencdo de quedas e seguranga na prescri¢cdo, uso
e administracdo de medicamentos. Gestdo de Estoques e Transporte: Boas praticas de armazenamento e transporte
de medicamentos e hemoderivados, controle de qualidade e rastreabilidade de produtos, com especial atengdo a
gestdo da cadeia do frio para o armazenamento adequado de medicamentos sensiveis a temperatura e hemoderivados.
Garantia da Qualidade: Procedimentos de validagdo de processos de armazenamento, transporte e administragdo de
medicamentos e hemoderivados, assegurando a conformidade com normas técnicas e regulatérias. Gestdo de sistemas
de qualidade para garantir a seguranca e a eficidcia dos produtos, alinhado aos padrdes nacionais e internacionais.
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Validagdao de Processos: Conhecimento das técnicas de validacdo de processos em hemoterapia e farmacologia,
incluindo a validagdo de métodos de coleta, processamento, transporte e armazenamento de medicamentos e
hemoderivados. Assisténcia Farmacéutica: Preveng¢do, diagndstico e acompanhamento farmacolégico de doengas
cronicas hematoldgicas, com foco nas coagulopatias e hemoglobinopatias, e orientagdo sobre o uso racional de
medicamentos. Deontologia e Etica Farmacéutica: Principios éticos e legais aplicados a pratica farmacéutica, com base
no Cddigo de Etica Farmacéutica. Legislacdes e Documentos técnicos Aplicaveis: RDC n2. 34/2014 (Anvisa) — Disp&e
sobre as boas praticas no ciclo do sangue. Portaria n2. 529/2013 — Institui o Programa Nacional de Seguranca do
Paciente (PNSP). Portaria de Consolidagdo n2. 5/2017 — Consolida as normas sobre ag¢des e servigos de satide do SUS,
com foco no anexo IV (sangue, componentes e derivados). Lei n2. 12.401/2011 — Dispde sobre a RENAME (Relagdo
Nacional de Medicamentos Essenciais) e regula a incorporagdo de novas tecnologias em saude no SUS, através da
CONITEC. RDC ne. 304/2019 (Anvisa) — Estabelece as boas praticas de distribuicdo, armazenamento e transporte de
medicamentos, incluindo a gestdo da cadeia do frio. Manual de Garantia da Qualidade (Ministério da Saude) —
Documento técnico que aborda procedimentos para garantir a qualidade dos servicos de saude, com foco em
hemoterapia e farmacologia. Manual para o Sistema Nacional de Hemovigilancia no Brasil, 2022. Portaria n2. 529, de
12 de abril de 2013 — Institui o Programa Nacional de Seguran¢a do Paciente. Protocolos Basicos de Seguranga do
Paciente: identificagdo do paciente, higiene de mados em servicos de saude, prevencdo de quedas, seguranga na
prescricdo uso e administracdo de medicamentos. Portaria n2. 344/1998- Aprova o Regulamento Técnico sobre
substancias e medicamentos sujeitos a controle especial(que detalha as regras para o controle de substancias e
medicamentos das listas Al, A2, B1, B2, C1 e C2, incluindo requisitos para o registro, producdo, distribuicado,
comercializagdo e dispensac¢do). Resolu¢do n2. 585/2013 do Conselho Federal de Farmacia (CFF)— Regulamenta as
atribui¢es clinicas do farmacéutico e da outras providéncias. RDC n2. 44/2009 — Dispde sobre Boas Praticas
Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacdo e da comercializacdo de produtos e da
prestacdo de servigos farmacéuticos em farmdcias e drogarias e da outras providéncias. Decreto n2. 10.388/2020 —
Regulamenta a logistica reversa de medicamentos domiciliares vencidos ou em desuso, de uso humano,
industrializados e manipulados, e de suas embalagens apds o descarte pelos consumidores.

Categoria Profissional: Farmacéutico/ Bioquimico / Biomédico / Bidlogo

Normas vigentes para servicos de hemoterapia, incluindo a Portaria de Consolida¢do n°. 5/2017 — que relne e consolida
as normas sobre agdes e servigos de saude no SUS, com destaque para o Anexo |V, que trata do sangue, componentes
e derivados. Praticas de coleta, triagem, preparo, armazenamento, transporte e controle de qualidade de amostras).
que aborda boas praticas para o transporte de material bioldgico humano. Validagdo de Metodologias e Processos:
Validagdo de métodos laboratoriais. Gestdo e Garantia da Qualidade: Gestdo de processos e controle de qualidade
laboratorial pré-analitico, analitico e pds-analitico (Registro, Rastreabilidade, Gerenciamento de Risco). Procedimentos
para coleta, armazenamento e transporte de material biolégico humano. Aplicacdo de graficos de Levey-Jennings,
regras de Westgard. Testes Pré-Transfusionais: Procedimentos pré-analiticos, analiticos e pds-analiticos para testes
laboratoriais aplicados a pratica Hemoterapia: Imunohematologia Aplicada: Principios de imunohematologia aplicados
a tipagem sanguinea, compatibilidade transfusional e detec¢do de anticorpos irregulares. Antigenos Eritrocitarios e
Anticorpos: Estudo dos sistemas de grupos sanguineos (ABO, Rh, Kell, etc.), pesquisa de anticorpos irregulares e testes
imunohematoldgicos pré-transfusionais conforme as legislagGes vigentes. Principios dos testes utilizados, boas praticas
e requisitos de qualidade das fases pré-analitica e pds-analiticas aplicadas aos laboratérios de Imunohematologia e
Prova Cruzada. Triagem Sorolégica e Molecular: Triagem soroldgica para HIV, HCV, HBV, HTLV, Chagas, Sifilis, Malaria
e outros, conforme legislacGes vigentes. Principios dos testes utilizados, boas praticas e requisitos de qualidade das
fases pré, analitica e pds-analiticas aplicadas a laboratérios de Sorologia. Triagem Molecular: Fundamentos em Biologia
Molecular e Testes NAT (Nucleic Acid Testing). Utilizacdo da plataforma NAT Bio-Manguinhos para triagem molecular
de doadores de sangue, tecidos e drgdos. Principios dos testes utilizados, boas praticas e requisitos de qualidade das
fases pré, analitica e pds-analiticas aplicadas a laboratérios de Biologia Molecular. Histocompatibilidade e Transplantes:
Fundamentos de histocompatibilidade para transplantes de érgaos e tecidos, tipagem HLA e compatibilidade doador-
receptor. Principios dos testes utilizados, boas praticas e requisitos de qualidade das fases pré, analitica e pés-analiticas
aplicadas a laboratdrios de Histocompatibilidade. Hematologia aplicada a Hemoterapia. Hemograma: Analise da série
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eritrocitica, leucograma e contagem de plaquetas, com métodos manuais e automatizados. Hemoglobinopatias: Testes
de triagem para detec¢do de hemoglobinopatias, incluindo eletroforese de hemoglobinas e dosagens especificas.
Hemostasia: Diagndstico laboratorial de disturbios hemorragicos e doengas como Hemofilias A e B, e Doenga de von
Willebrand. Automagdo Laboratorial: Aplicagdo de automagdo em processos laboratoriais para otimizagdo e seguranga
em hemoterapia e hematologia. Banco de Tecidos e Células Progenitoras: Normas para coleta, armazenamento e uso
de tecidos e células progenitoras, conforme a Biosseguranca: Normas de biosseguranga em laboratdrios clinicos.
Monitoramento de eventos adversos transfusionais. Produgdo e Gestao de Hemocomponentes: Normas para coleta,
processamento, armazenamento, producdo e descarte de hemocomponentes. Garantia da Qualidade: Implementagdo
de sistemas de garantia da qualidade, assegurando a conformidade com as normas regulatdrias. Normas e
procedimentos regulatdrios vigentes e aplicados a Hematologia e Hemoterapia como: Portaria de Consolidagdo n°. 5,
RDC n2. 34/2014 (Anvisa). NOTA TECNICA ne. 49/2023-CGSH/DAET/SAES/MS, RDC n2. 786/2023, RDC n2. 20/2014,
RDC ne. 504/2021, RDC n2. 61/2009 (Anvisa), Capitulo Xl e Anexo IX do Anexo | da Portaria de Consolidagdo n°. 4, de
2017 de 28 de setembro de 2017. Guia Qualificagdo e Validagdao em Servigos de Hemoterapia e atualizagdes dadas pelas
legislagBes vigentes. Manual de Hemovigilancia (2022). RDC n2. 214/2018 (Anvisa), NR 32 e RDC n2.786/2023 (Anvisa),
RDC n2. 222, de 28 de marc¢o de 2018 e a Resolugdo CONAMA n2. 358/2005.

Categoria Profissional: Fisioterapeuta

Legislagdo profissional. Fundamentos de Fisioterapia, com teorias gerais sobre reabilita¢do e recuperagdo funcional;
tratamento e procedimentos em Fisioterapia, incluindo métodos de intervencdo como Termoterapia, Eletroterapia,
Mecanoterapia, Crioterapia, com foco nos seus efeitos fisioldgicos, indicagdes e contraindicagdes. Anatomia, Fisiologia
e Fisiopatologia, para estudo das alteragdes patoldgicas que afetam o movimento e a fungdo. Cinesiologia e
Cinesioterapia, abrangendo a analise dos movimentos corporais e exercicios terapéuticos motores e respiratérios;
biomecéanica, com o estudo das forcas e movimentos do corpo humano aplicados a reabilitagdo. Desenvolvimento
motor. Reabilitagdo de pacientes com quadros neuroldgicos. Avaliagdo e Conduta fisioterapéutica, voltada para lesGes
ortopédicas, traumaticas, de reabilitagdo motora e neurofuncional. Fisioterapia em pré e pds-operatorio.
Oxigenioterapia, envolvendo técnicas de suporte respiratdrio com oxigénio suplementar. Prescrigao e treinamento de
Orteses e préteses. Atendimento a paciente adulto e pediatrico. Humanizac3o, Etica e Legislacdo profissional, com base
no Cédigo de Etica Profissional da Fisioterapia. Gestdo da qualidade. Resolugdo - RDC n?. 34, de 11 de junho de 2014 —
Dispde sobre as Boas Praticas no Ciclo do Sangue. Manual para o Sistema Nacional de Hemovigilancia no Brasil, 2022.
Manual de Hemofilia, 2015. Portaria n2. 1.391, de 16 de agosto de 2005 — Institui no &mbito do Sistema Unico de Salde,
as diretrizes para a Politica Nacional de Atencdo Integral as Pessoas com Doenca Falciforme e outras
Hemoglobinopatias. Politica Nacional de Saude Integral da Populagdo Negra. Portaria Conjunta n2. 05, de 19 de
fevereiro de 2018 — Aprova o Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas da Doenca Falciforme.

Categoria Profissional: Pedagogo

Principios da pedagogia aplicada ao contexto da saude. O papel do pedagogo no desenvolvimento humano e promogao
social por meio da educagdo. Organizacdo do projeto pedagdgico no ambiente hospitalar: planejamento e adaptacao
curricular. Fungdo social da educagdo e democratizacdo do ensino: educagdo e sociedade. Interdisciplinaridade e
funcdo social da escola em ambientes clinicos e hospitalares. Didatica e novas tecnologias: ensino a distancia (EAD) e
ferramentas digitais. Uso das tecnologias da informagdo no processo pedagdgico e no acompanhamento dos pacientes
Projeto pedagdgico e plano de desenvolvimento institucional. NogBes basicas sobre doencgas falciformes e
coagulopatias. Impacto das doencas falciformes e coagulopatias no desenvolvimento cognitivo, emocional e social dos
pacientes. Politicas publicas inclusivas de educacdo para pessoas com deficiéncia e doencas cronicas. Relagdes de
género, etnia e suas implicagdes na educagdo de pacientes com doengas cronicas. Teorias do desenvolvimento
humano: Piaget, Vygotsky e outros. Vertentes do conhecimento e o processo de aquisicdo do conhecimento. O valor
ético como agente de promogdo social nas relagGes interpessoais e pedagogicas. Pratica pedagdgica no
desenvolvimento de capacidades cognitivas e sociais dos pacientes. Pedagogia e intervencao social: juventude, novas
sociabilidades e o impacto das doengas crénicas. Estratégias de capacitacdo e desenvolvimento de pacientes, familiares
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e equipe de saude. Acompanhamento e avaliagdo da aprendizagem dos pacientes. Critérios e instrumentos de avaliagdo
adaptados ao contexto hospitalar e ambulatorial. Avaliagdo continua: monitoramento do progresso educacional e
psicossocial dos pacientes. Desenvolvimento de programas educativos interdisciplinares para pacientes e familias. O
papel da familia na educacdo do paciente: novas modalidades de familia e metodologias de abordagem familiar.
Relagdo entre politicas publicas de saude, educagdo inclusiva e promogdo da qualidade de vida dos pacientes. Relagdo
entre capacitacdo de pessoas, gestdo do conhecimento e avango do processo educativo. Politicas publicas voltadas
para a inclusdo educacional de pacientes com doengas crbnicas. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS): Lei n2.
8.742/1993 (LOAS), alterada pela Lei n2. 12.435/2011. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA): Lei n2. 8.069/1990.
Estatuto do Idoso: Lei n2. 10.741/2003. Diretrizes Curriculares Nacionais e Resolugdo CNE/CEB n2. 4/2010. Decreto ne.
9.204/2017 - Governanca Digital. Politica Nacional de Atencdo Integral as Pessoas com Doenca Falciforme (Portaria
GM/MS n2. 1.391/2005) e a Politica Nacional de Educagido Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (2008),
Decreto n2. 7.611/2011.: Lei n?. 10.639/2003 — Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, e Lei n2.
11.645/2008 — Ensino da Histdria e Cultura Indigena. Resolugdo CNE/CEB n2. 2/2001 — Diretrizes Nacionais para a
Educacdo Profissional de Nivel Técnico. Portaria GM/MS n2. 3.088/2011 (Redefini¢do da Rede de Atencgdo Psicossocial).
Programas, metodologias e tecnologias da educacdo no ensino a distancia (EAD): Decreto n2. 9.057/2017 e Portaria
MEC n@. 2.117/2019. Integracdo de tecnologias assistivas e da informacdo no processo de ensino-aprendizagem:
Decreto n2. 7.612/2011 — Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (Plano Viver sem Limite). Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgdo (LDB): Lei n2. 9.394/1996 e suas alteragbes, especialmente no tocante a educagio
inclusiva e o ensino em ambientes de saldde. Resolugdo CNE/CEB n2. 2/2008 — Diretrizes Operacionais para o
Atendimento Educacional Especializado na Educagdo Basica, Modalidade Educagdo Especial. Gestdo da Qualidade.

Categoria Profissional: Analista de Captagao

Histdria da Hemoterapia no Brasil, com a evolu¢do da hemoterapia, marcos institucionais e legais; Critérios para Doagdo
de Sangue, abordando os requisitos de elegibilidade de doadores; Captacdo de Doadores, com foco em técnicas e
campanhas de sensibilizagdo; Planejamento Estratégico na Captagdo de Doadores e desenvolvimento e avaliagdo de
campanha de incentivo a doacgdo; Politicas Publicas Inclusivas em Educacdo e Saude, que tratam da inclusdo social e da
conscientizacdo sobre a doagdo; Estratégias Inovadoras na Captacdo de Doadores, com uso de tecnologias da
informacdo e comunicagdo para mobilizagdo e campanhas digitais; Lideranca e Mobiliza¢do Social, destacando o papel
do gestor na organiza¢do de equipes e na mobilizacgdo comunitaria; Parcerias Institucionais e em Sociedade, que
envolvem a colaboragdo entre hemocentros, escolas, empresas e ONGs; Projetos Educativos Interdisciplinares, para
integrar saude e educagdo em prol da conscientizagdo sobre doac¢do de sangue; Avaliagdo de Programas Educacionais
e Campanhas de Doagdo, com métodos de avaliacdo qualitativa e quantitativa; Analise de Conjuntura e Estratégias de
Comunicagao, visando a adaptagdo das campanhas a diferentes cendrios socioecondmicos; Biosseguranca e Boas
Praticas em hemoterapia, com nog¢des de segurancga na coleta, transporte e armazenamento de hemocomponentes.
Trabalho com grupos. Gestdao da Qualidade. Portaria de Consolidagdo n2. 5, de 28 de setembro de 2017 — Consolidagao
das normas sobre as acBes e os servicos de satide do Sistema Unico de Satde (Anexo IV do sangue, componentes e
derivados) Resolugdo - RDC n° 34, de 11 de junho de 2014 dispde sobre as Boas Praticas no Ciclo do Sangue. Manual
para o Sistema Nacional de Hemovigilancia no Brasil, 2022; Manual de orienta¢Ges para promocdo da doagdo voluntaria
de sangue, 2015. Lei 14.722/2023 Politica Nacional de Conscientiza¢do e Incentivo a Doagdo e Transplante de Orgéos
e tecidos. Gestdo da qualidade. Guia n° 34/2020 — versdo 1, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - Anvisa 2020, Guia
para inclusdo de critérios na triagem clinica e epidemioldgica de candidatos a doagao de sangue baseados em praticas
individuais acrescidas de risco para infecgdes transmissiveis pelo sangue.

Categoria Profissional: Médico com qualquer especialidade

Critérios para sele¢do do doador de sangue. Doencgas transmissiveis pelo sangue: diagndstico soroldgico e molecular:
Hepatite B e C, HIV, HTLYV, sifilis, Doenca de Chagas e malaria; epidemiologia, fisiopatologia, medidas preventivas e
tratamento. Hemovigilancia. Cuidados gerais com o paciente em medicina interna; Doencgas cardiovasculares:
hipertensdo arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas;
Doencas pulmonares: asma brénquica e doenga pulmonar obstrutiva croénica; embolia pulmonar; pneumonias e
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abcessos pulmonares; Doengas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica, doengas intestinais inflamatdrias e
parasitarias, diarreia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias toxicas, insuficiéncia hepatica
cronica; Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal;
Doencas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e nddulos tireoidianos,; Doengas
reumaticas: artrite reumatdide, espondiloartropatias, colagenoses, gota; Doengas infecciosas e terapia antibidtica;
Exames complementares invasivos e ndo invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria; Abordagem clinica das
emergéncias, em especial, cardiacas e neuroldgicas, com énfase nas reages adversas da doacdo de sangue total e
aférese: reagdo vasovagal, hipovolemia, convulsdes, hematomas, rea¢des alérgicas e anafilaxia; pungdo arterial,
sindrome do compartimento, tromboflebite, trombose venosa profunda, brago doloroso, irritagcdo ou lesdo de nervo,
lesdo de tenddo, parada cardiorrespiratdria, ataque isquémico transitorio, acidente vascular cerebral, traumatismo
cranioencefilico, infarto agudo do miocardio. Atendimento a parada cardiorrespiratoria.

Referéncias Bibliogrdficas:

BRASIL. Portaria de Consolidagdo do SUS n2. 5/2017 - Anexo IV DO SANGUE, COMPONENTES E DERIVADOS (Origem:
PRT MS/GM 158/2016); BRASIL. Guia n2. 34/2020 — versdo 1, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - Anvisa 2020 -
Legislacdo vigente em hemoterapia disponivel em https://www.gov.br/saude/pt-

br/composicao/saes/sangue/legislacao; BRASIL. Manual para o Sistema Nacional de Hemovigilancia no Brasil (Revisdo

do “Marco Conceitual e Operacional da Hemovigilancia: guia para a hemovigilancia no Brasil");

GOLDMAN L; SCHAFER A. Goldman-Cecil Medicina. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 262 ed; 2022. 2 v. 3080p;
KASPER, Dennis L et al. Medicina interna de Harrison. Porto Alegre; AMGH; 212 ed; 2024. 2 v; VELASCO, Irineu Tadeu
et al. Medicina de emergéncia: abordagem pratica. Barueri, SP: Manole. 2019; ACLS (Suporte Avancado de Vida
Cardiovascular), 2020.

Categoria Profissional: Médico Cirurgido Plastico

1. Transplantes: fisiopatologia da histocompatibilidade e enxertos. 2. Conceitos de territdrio vascular e sua aplicagdo.
3. Retalhos: classificagdo, aplicagdo e atualidade. 4. Fisiologia da microperfusdo tecidual. 5. Principios e técnicas
microcirdrgicas: principais retalhos. 6. Expansdo tecidual: principios e aplicagdo das técnicas. 7. Conceitos basicos de
engenharia tecidual. 8. Queimaduras. Fisiopatologia das queimaduras; Tratamento cirurgico das queimaduras;
Tratamento das sequelas das queimaduras Reparagao tecidual das feridas cutaneas 9. Feridas complexas: conceitos e
tratamento. 10. Cirurgia craniofacial: anatomia ligada a reconstrucdo. 11. Reconstru¢des do membro superior. 12.
ReconstrucGes da parede tordcica. 13. Mama: conceito da doencga benigna. 14. Cancer de mama: reconstrucdes pos-
mastectomia. 15. Reconstru¢bes do membro inferior e pelve. 16. Transplantes autdgenos/homogéneos de pele e
substitutos; funcionamento do banco de tecidos: captacdo, processamento, armazenamento e distribuicdo de tecidos
humanos.

Referéncias Bibliogrdficas:

CARREIRAOQ, S. Cirurgia Plastica. Para a Formagdo do Especialista. Editora Atheneu. 24 ed. 2018; CHUNG. K. C.;

GRABB AND SMITH. Plastic Surgeryq ed. 2019; MELEGA, J. M. Cirurgia Plastica Fundamentos e Arte. Editora Medsi. 04
volumes. 2002; MELEGA, J. M. Cirurgia Plastica - Os principios e a atualidade. Editora Guanabara Koogan. Vol.1, ano
2011; NELIGAN, P. C. Plastic Surgery. Editora Elsevier. 6 volumes. 2013; NELIGAN, P. C. Editora Elsevier. 32ed. 5 volumes,
2015; WOLFE, S. W. Green’s Operative and Surgery. Elsevier. 62ed, 2011; BRASIL. RDC n2. 707, de 1 de julho de 2022 —
Dispde sobre as boas praticas em tecidos humanos para uso terapéutico.; publicada no Diario Oficial da Unido em 6 de
julho de 2022; BRASIL. Portaria de Consolidagdo numero 4, de 28 de setembro de 2017 — Consolidagdo das normas
sobre os sistemas e 0s subsistemas do Sistema Unico de Satde, Se¢do X, Médulo de Pele: Capitulo IX DOS BANCOS DE
TECIDOS e ANEXO 6 DO ANEXO | DOS BANCOS DE PELE.

(Em caso de divergéncias entre os livros da bibliografia indicada, prevalecerd o que estiver constando na colecdo Peter
C. Neligan, excetuando a temdtica de fissuras craniofaciais que serd utilizado o livro de Sérgio Carreiréo).
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Categoria Profissional: Médico Hematologista

1) Histéria da transfusdo de sangue. 2) Eritropoese. 3) Granulocitopoese. 4) Trombocitopoese. 5) Fatores de
crescimento hematopoiético. 6) Imunidade celular e sua relagdo com a transfusdo de sangue. 7) Imunidade humoral e
sua relagdo com a transfusdo de sangue. 8) Politica Nacional de sangue. 9) Genética associada a transfusdo de sangue.
10) Imunomodulagdo causada pela transfusdo de sangue. 11) Recrutamento e triagem do doador de sangue. 12) Coleta
de sangue total — cuidados com o doador e efeitos adversos. 13) Fracionamento do sangue total- preparo de
hemocomponentes. 14) Metabolismo e estoque de gldbulos vermelhos. 15) Metabolismo e estoque de plaquetas. 16)
Imunologia das plaquetas. 17) Hemostasia. 18) Fibrindlise. 19) Produtos protéicos plasmaticos. 20) Imunologia dos
glébulos vermelhos. 21) Antigenos de glébulos vermelhos. 22) Anticorpos contra gldbulos vermelhos. 23) Resposta
imunoldgica aos antigenos de glébulos vermelhos. 24) Reagdo antigeno /anticorpo. 25) Sistema de complemento. 26)
Testes de compatibilidade para glébulos vermelhos: significado clinico e laboratorial. 27) Sistemas de grupos
sanguineos ABO, Lewis, P e antigenos eritrocitarios li. 28) Sistema RH de grupo sanguineo. 29) Sistemas de grupos
sanguineos Kell, Kx, Duffy, Kidd, MNSs, Lutheran, Di, Yt, Xg, Sc, Do, Co, Ch/Rg, Cr, Kn e In. 30) Cole¢des de antigenos.
31) Antigenos de alta e baixa frequéncia. 32) Sistema de histocompatibilidade HLA. 33) Terapia transfusional dos
estados de anemia aguda e crbnica. 34) Terapia transfusional das anemias hemoliticas auto -imunes — aspectos
laboratoriais e clinicos. 35) Imunologia das plaquetas. 36) Terapia transfusional com concentrados de plaquetas. 37)
Imunologia dos granuldcitos. 38) Terapia transfusional com granulécitos. 39) Terapia transfusional das coagulopatias
congénitas. 40) Terapia transfusional das desordens adquiridas da hemostasia. 41) Terapia transfusional em cirurgia e
trauma — transfusdo maciga. 42) Usos clinicos dos selantes de fibrina. 43) Terapia transfusional nos transplantes de
orgdos solidos. 44) Terapia transfusional nos transplantes de células precursoras hematopoiéticas. 45) Transfusdo de
células mononucleares: Imunoterapia utilizando linfocitos derivados de doador alogénico. 46) Terapia com
imunoglobulina. 47) Transfusdo intrauterina e neonatal. 48) Doencas transmitidas por transfusdo. 49) Manuseio das
reagoes transfusionais. 50) Uso de substitutos do sangue na terapia transfusional. 51) Inativagdo de agentes infecciosos
nos hemocomponentes. 52) Aféreses para coleta de hemocomponentes. 53) Aféreses terapéuticas. 54) Programas de
doagdes autdlogas e dirigidas. 55) Aspectos legais da transfusdo de sangue: normas, portarias e leis. 56) Anemias
carenciais (ferropriva e megaloblastica). 57) Hemoglobinopatias estruturais e ndo estruturais. 58) Anemias hemoliticas
por defeito de membrana. 59) Anemia hemolitica autoimune. 60) Eritropoiese, Membrana Eritrocitaria, Metabolismo
e Hemoglobina. 61) Anemias: diagndstico, abordagem clinica e abordagem laboratorial. 62) Hiperesplenismo 63)
Coagulopatias congénitas e adquiridas.

Referéncias Bibliogrdficas:

COVAS, D.T, LANGHI Jr. D.M, BORDIN, J.0. Hemoterapia: fundamentos e pratica. Editora Atheneu, 2007;

KLEIN, H. G. and ANSTEE, D. J. Mollinson’s Blood Trasfusion in Clinical Medicine., 2014,12nd, Edition. Blackwel Science.
Technical Manual — American Association of Blood Banks. 19th edition, 2017, AABB PRESS; CASTILHO, L, PELLEGRINO
JR, J. e REID, M. Fundamentos de Imuno-hematologia. Ed. Atheneu, 2015.; MCLEOAD, B. Apherisis: Principles and
Practice, 3rd edition. 2010, AABB PRESS; MINTZ, P. D. Transfusion Therapy: Clinical Principles and Practice. 2011. AABB
PRESS. 3rd Edition; ISSIT, P. D. and ANSTEE, D. J. Applied Blood Group Serology. 4t h edition, 1999, Montgomery
Scientific Publications; HOFFMAN R. et al. Hematology. Basic principle and practice. 2nd edition, Churchull Livingstone
New York, 2018. Williams; HOFFBRAND, A.V. and PETTIT, J. E. Hematology. 9th edition. 2016; Essential Haematology.
7th edition, Blackwell Scientific Publications, 2015; GREER, J.P. et al. Wintrobe’s Clinical Hematology. 14th edition,
Williams and Wilkins, Baltimore 2018; SIMON, T. L. et al. Rossi’s Principles of Transfusion Medicine, 5th Edition —
Lippincott Willians C. Wilkins, 2016; HILLYER, C. et al. Blood Banking and Transfusion Medicine, Basic Principles e
Practice — Churchill Livingstone. (ed)- 2006; GIGLIO, A. e KALIKS, R., Principios de Hematologia Clinica, Ed. Manole. 2006;
LORENZI, T.F., Manual de Hematologia — Propedéutica e Clinica, Ed. Guanabara Koogan, 42 edi¢d0.2006;
HAMERSCHLAK, N. Manual de Hematologia, Ed. Monole.2009; VERRASTRO, T., LORENZI, T.F. e WENDELS., Hematologia
e Hemoterapia, Ed. Atheneu; HOFFBRAND, A. V., MOSS P.A.H., Fundamentos em Hematologia, 72 edigdo,Ed. Atheneu;
FAILACE, R., Hemograma: manual de interpretacdo. Ed. Art Med.62 edi¢do; LEWIS, S.M., BAIN, B.J. e BATES I
Hematologia pratica de Dacie e Lewis, 92 edicdo — Ed. Atheneu; BAIOCCHI, O. e PENNA, A. Guia de bolso de
Hematologia, Ed. Atheneu.2014; ZAGO, M.A., FALCAO, R.P. e PASQUIN, R., Tratado de Hematologia, Ed. Atheneu, 2019;
Padrdes para Bancos de Sangue e Servigos de Transfusdo, AABB/ABHH, 42 Edi¢do; Video aulas da ABHH: Curso de
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Medicina Transfusional: disponivel para acesso gratuito - www.abhh.org.br; ; BRASIL. Lei n2.10.205, de 21 de margo de

2001, regulamenta o §42 do art. 199 da Constituicdo Federal, que trata sobre coleta, processamento, estocagem,
distribuicdo e aplicagdo do sangue, seus componentes e derivados; BRASIL. Portaria de Consolidagdo n2. 5 de
28/09/2017. Ministério da Saide — Anexo IV; BRASIL. Portaria n2. 122 MS/SAS, de 13 de fevereiro de 2012 - Altera, na
tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS, o atributo de financiamentos de determinados
procedimentos; BRASIL. Resolu¢do RDC ANVISA n2. de 11 de junho de 2014; BRASIL. Resolugdo RDC ne. 75/2016 —
ANVISA, de 02 de maio de 2016 — que altera a RDC n2. 34/2014 — ANVISA que dispde sobre as Boas Préticas no ciclo do
Sangue; Legislacdo vigente em hematologia e hemoterapia disponivel em https://www.gov.br/saude/pt-

br/composicao/saes/sangue/legislacao.

Categoria Profissional: Médico Patologista

Regulamentos técnicos para procedimentos hemoterapicos; normas gerais de banco de sangue; doagdo de sangue;
critérios para triagem de doador de sangue; producdo e controle de qualidade de hemocomponentes; armazenamento
e transporte de hemocomponentes. Triagem laboratorial de doencgas infecciosas em doadores de sangue: diagndstico
soroldgico das infeccdes pelo HIV 1+2, HBV, HCV, HTLV I/Il, Trypanosoma cruzi e Treponema pallidum; diagnodstico
molecular das infec¢Ges pelo HIV 1+2, HBV, HCV e Plasmodium sp. Testes imunohematoldgicos: antigenos eritrocitarios
e seus anticorpos (sistemas ABO, Rh, Lewis, MNSs, Kell, Duffy e Kidd); pesquisa e identificagdo de anticorpos
irregulares; diferenciacdo de alo e autoanticorpos; testes da antiglobulina humana; provas de compatibilidade;
controle de qualidade de reagentes imunohematolégicos. Hemovigilancia infecciosa e nao infecciosa: investigacao de
eventos adversos imediatos e tardios. Sistema hematopoiético. Avaliagdo laboratorial das anemias carenciais,
aplasticas e hemoliticas. Avaliagdo laboratorial das disfung¢ées plaquetérias (contagem, morfologia, tempo de sangria,
curvas de agregacdo plaquetaria: indicagdes, varidveis analiticas e pré-analiticas, interpretagdo). Avaliacdo laboratorial
das desordens hemorragicas da fase proteica (testes de triagem, pesquisa de inibidores, dosagens de fatores de
coagulacdo, testes para diagndstico da Doenca de von Willebrand). Controle de Qualidade laboratorial: aplicacdo geral
de graficos de Levey-Jennings e regras de Westgard; testes de proficiéncia. Estatistica Bdsica: distribuicdo de
frequéncia, expressées de tendéncia central, medidas de dispersdo, avaliagcdo de testes laboratoriais (sensibilidade,
especificidade, valor preditivo positivo, valor preditivo negativo).

Referéncias Bibliogrdficas:

MCPHERSON, R. A., . PINCUS, M.R., HENRY’S CLINICAL DIAGNOSIS AND MANAGEMENT BY LABORATORY METHODS;.
Title: Henry’s clinical diagnosis and management by laboratory methods / [edited by] Richard A. McPherson, Matthew
R. Pincus. Other titles: Clinical diagnosis and management by laboratory methods Description: Edition 24. | Elsevier,
[2022]; BAIN, B. J.; BATES, I.; LAFFAN, M. and LEWIS, S. M. Dacie and Lewis Practical Haematology; Edition 12 | Elsevier,
[2017]; Tratado de Hemoterapia - Fundamentos e Pratica José Orlando Bordin, Dante Mario Langhi Junior e Dimas
Tadeu Covas Editora: Editora Atheneu Ano: 2018 ISBN: 9788538809180;

Legislagdo vigente em hematologia e hemoterapia disponivel em  https://www.gov.br/saude/pt-

br/composicao/saes/sangue/legislacao; BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria/Ministério da Saude. Portaria

Conjunta n2. 370, de 7 de maio de 2014 - Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia -
DF, 08 mai. 2014; BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢do RDC n2. 504, de 27 de maio de 2021.
Didrio Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia - DF, 31 mai. 2021. Dispde sobre as Boas
Praticas para o transporte de material biolégico humano; BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Portaria de Consolidagdo ne.
5, de 28 de setembro de 2017 - Anexo IV - DO SANGUE, COMPONENTES E DERIVADOS. Diario Oficial [da] Republica
Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia - DF, 03 out 2017;

Manual para o Sistema Nacional de Hemovigilancia no Brasil (Revisdo do “Marco Conceitual e Operacional da
Hemovigilancia: guia para a hemovigilancia no Brasil") 2022 - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria - Anvisa:
https://www.gov.br/anvisa/pt-

br/centraisdeconteudo/publicacoes/monitoramento/hemovigilancia/manual de hemovigilancia _dez22 compresse
d.pdf; GUIA QUALIFICACAO / VALIDACAO APLICADO A SERVICOS DE HEMOTERAPIA 2012 - Agéncia Nacional de
Vigildncia Sanitaria - Anvisa: https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/sangue-tecidos-

celulas-e-orgaos/manuais-e-guias/guia-qualificacao-e-validacao-em-servicos-de-hemoterapia-
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2012.pdf/viewfile:///C:/Users/10499382/Downloads/Guia%20Qualifica%C3%A7%C3%A30%20e%20Valida%C3%A7%C
3%A30%20em%20Servi%C3%A705%20de%20Hemoterapia%202012.pdf; MANUAL DE VIGILANCIA SANITARIA PARA O
TRANSPORTE DE SANGUE E COMPONENTES NO AMBITO DA HEMOTERAPIA 22 edi¢cdo - Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitdria - ANVISA 2016: https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/sangue-tecidos-celulas-e-

orgaos/manuais-e-guias/manual-para-transporte-de-sangue-e-componentes.pdf/view; Imuno hematologia

laboratorial Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Hospitalar e de
Urgéncia. Imuno hematologia laboratorial/Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de
Atencdo Hospitalar e de Urgéncia. — Brasilia : Ministério da Saude, 2014. 60 p. : il. ISBN 978-85-334-2160-8
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/imuno_hematologia laboratorial.pdf; Brasil. Ministério da Saude.

Secretaria de Atengdo Especializada a Saude. Departamento de Atencgdo Especializada e Tematica. Guia de inspegdo
visual de Hemocomponentes [recuso eletrénico] / Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo Especializada a Salde,
Departamento de Atencdo Especializada e Tematica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2022. 52 p.il. ISBN 978-65-5993-
338-9 - Modo de acesso: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_inspecao_visual hemocomponentes.pdf;

Categoria Profissional: Médico Hematologista Pediatrico

1) Historia da transfusdo de sangue. 2) Eritropoese. 3) Granulocitopoese. 4) Trombocitopoese. 5) Fatores de
crescimento hematopoiético. 6) Imunidade celular e sua relagdo com a transfusdo de sangue. 7) Imunidade humoral e
sua relagdo com a transfusdo de sangue. 8) Politica Nacional de sangue. 9) Genética associada a transfusdo de sangue.
10) Imunomodulagdo causada pela transfusdo de sangue. 11) Recrutamento e triagem do doador de sangue. 12) Coleta
de sangue total — cuidados com o doador e efeitos adversos. 13) Fracionamento do sangue total- preparo de
hemocomponentes. 14) Metabolismo e estoque de gldbulos vermelhos. 15) Metabolismo e estoque de plaquetas. 16)
Imunologia das plaquetas. 17) Hemostasia. 18) Fibrindlise. 19) Produtos protéicos plasmaticos. 20) Imunologia dos
glébulos vermelhos. 21) Antigenos de globulos vermelhos. 22) Anticorpos contra gldbulos vermelhos. 23) Resposta
imunoldgica aos antigenos de glébulos vermelhos. 24) Rea¢do antigeno /anticorpo. 25) Sistema de complemento. 26)
Testes de compatibilidade para glébulos vermelhos: significado clinico e laboratorial. 27) Sistemas de grupos
sanguineos ABO, Lewis, P e antigenos eritrocitarios li. 28) Sistema RH de grupo sanguineo. 29) Sistemas de grupos
sanguineos Kell, Kx, Duffy, Kidd, MNSs, Lutheran, Di, Yt, Xg, Sc, Do, Co, Ch/Rg, Cr, Kn e In. 30) Cole¢des de antigenos.
31) Antigenos de alta e baixa frequéncia. 32) Sistema de histocompatibilidade HLA. 33) Terapia transfusional dos
estados de anemia aguda e crbnica. 34) Terapia transfusional das anemias hemoliticas auto -imunes — aspectos
laboratoriais e clinicos. 35) Imunologia das plaquetas. 36) Terapia transfusional com concentrados de plaquetas. 37)
Imunologia dos granuldcitos. 38) Terapia transfusional com granulécitos. 39) Terapia transfusional das coagulopatias
congénitas. 40) Terapia transfusional das desordens adquiridas da hemostasia. 41) Terapia transfusional em cirurgia e
trauma — transfusdo maciga. 42) Usos clinicos dos selantes de fibrina. 43) Terapia transfusional nos transplantes de
orgdos solidos. 44) Terapia transfusional nos transplantes de células precursoras hematopoiéticas. 45) Transfusdo de
células mononucleares: Imunoterapia utilizando linfécitos derivados de doador alogénico. 46) Terapia com
imunoglobulina. 47) Transfusdo intrauterina e neonatal. 48) Doencas transmitidas por transfusdo. 49) Manuseio das
reagOes transfusionais. 50) Uso de substitutos do sangue na terapia transfusional. 51) Inativacdo de agentes infecciosos
nos hemocomponentes. 52) Aféreses para coleta de hemocomponentes. 53) Aféreses terapéuticas. 54) Programas de
doagGes autdlogas e dirigidas. 55) Aspectos legais da transfusdo de sangue: normas, portarias e leis. 56) Anemias
carenciais (ferropriva e megaloblastica). 57) Hemoglobinopatias estruturais e ndo estruturais. 58) Anemias hemoliticas
por defeito de membrana. 59) Anemia hemolitica auto-imune. 60 Eritropoese, Membrana Eritrocitaria, Metabolismo e
Hemoglobina. 61) Anemias: diagndstico, abordagem clinica e abordagem laboratorial. 62) Hiperesplenismo 63)
Coagulopatias congénitas e adquiridas.

Referéncias Bibliogrdficas:

COVAS, D.T., LANGHI JR, D.M. e BORDIN, J.0. Hemoterapia: fundamentos e pratica. Editora Atheneu, 2007; Mollinson’s
Blood Trasfusion in Clinical Medicine. 2014,12nd, Edition. Blackwel Science; KLEIN, H. G. and ANSTEE, D.J.; Technical
Manual — American Association of Blood Banks. 19th edition, 2017, AABB PRESS; CASTILHO, L., PELLEGRINO JR, J. e REID
M., Fundamentos de Imuno-hematologia Ed. Atheneu, 2015; McLeoad, B. Apherisis: Principles and Practice, 3rd edition.
2010, AABB Press; MINTZ, P. D. Transfusion Therapy: Clinical Principles and Practice. 2011. AABB PRESS. 3rd Edition;
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ISSIT, P. D. and ANSTEE, D. J. Applied Blood Group Serology. 4t h edition, 1999, Montgomery Scientific Publications;
HOFFMAN R. et al. Hematology. Basic principle and practice. 2nd edition, Churchill Livingstone New York, 2018;
HOFFBRAND, A.V. and PETTIT, J. E. Hematology. 9th edition. 2016. Essential Haematology. 7th edition, Blackwell
Scientific Publications, 2015; ; GREER, J.P. et al. Wintrobe’s Clinical Hematology. 14th edition, Williams and Wilkins,
Baltimore 2018; SIMON, T. L. et al. Rossi’s Principles of Transfusion Medicine, 5th Edition — Lippincott Willians C. Wilkins.
2016; HILLYER, C. et al. Blood Banking and Transfusion Medicine, Basic Principles e Practice — Churchill Livingstone.
(ed)- 2006; GIGLIO, A. e KALIKS, R., Principios de Hematologia Clinica, Ed. Manole. 2006; LORENZI, T.F., Manual de
Hematologia — Propedéutica e Clinica, Ed. Guanabara Koogan, 42 edi¢d0.2006; HAMERSCHLAk, N. Manual de
Hematologia, Ed. Monole.2009; VERRASTRO, T., LORENZI, T.F. e WENDEL S., Hematologia e Hemoterapia, Ed. Atheneu;
HOFFBRAND, A. V., MOSS P.A.H., Fundamentos em Hematologia, 72 edicdo, Ed. Atheneu; FAILACE, R., Hemograma:
manual de interpretacdo. Ed. Art Med.62 edicao; LEWIS, S.M., BAIN, B.J. e BATES |. Hematologia pratica de Dacie e
Lewis, 92 edi¢do — Ed. Atheneu; BAIOCCHI, O. e PENNA, A. Guia de bolso de Hematologia, Ed. Atheneu.2014; ZAGO,
M.A., FALCAO, R.P. e PASQUINiI R., Tratado de Hematologia, Ed. Atheneu, 2019; Padrdes para Bancos de Sangue e
Servigcos de Transfusdo, AABB/ABHH, 42 Edi¢cdo; BRAGA, J. A. P., TONE, L.G. e LOGGETO, S.R., Hematologia para o
Pediatra — Série atualizagdes Pediatricas; Nathan and Oski's Hematology and Oncology of Infancy and Childhood
(English Edition) 8th Edi¢do; Pediatric Transfusion Therapy - American Association of Blood Banks, 4th edition, AABB
Press, 2014; BRASIL. Lei 10.205, de 21 de margo de 2001 - Regulamenta o § 42 do art. 199 da Constituicdo Federal, que
trata sobre coleta, processamento, estocagem, distribuicdo e aplicacdo do sangue, seus componentes e derivados.

BRASIL. Portaria de Consolidagdo n2. 5 de 28/09/2017. Ministério da Saude — Anexo IV; BRASIL. Portaria n2. 122 MS/SAS,
de 13 de fevereiro de 2012- Altera, na tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS, o atributo de
financiamentos de determinados procedimentos; BRASIL. Resolugdo RDC ANVISA n2. 34, de 11 de junho de 2014;
BRASIL. Resolugdo RDC ne. 75/2016 — ANVISA, de 02 de maio de 2016 — que altera a RDC n2. 34/2014 — ANVISA — que
dispGe sobre as Boas Praticas no ciclo do Sangue; Legislagdo vigente em hematologia e hemoterapia disponivel em
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/saes/sangue/legislacao; Video aulas da ABHH: Curso de Medicina

Transfusional: disponivel para acesso gratuito - www.abhh.org.br.

Categoria Profissional: Médico do Trabalho

Histéria da Medicina do Trabalho no Brasil; Médico do Trabalho como Gestor de Satide; Normas Regulamentadores 1
a 38 Disponivel em https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/inspecao-do-trabalho/seguranca-e-
saude-no-trabalho/ctpp-nrs/normas-regulamentadoras-nrs ; (Lei 8213/1991; Decreto 3048/1999; Lei 869/1952, Lei
10254/1990), Gestdo Previdencidria; Resolugdo CFM 2323/2022). Etica médica e questdes bioéticas em saide do
trabalhador. Mapa de Risco; Atividades e operacdes insalubres, perigosas e penosas (NR15, NR16 e INSTRUCAO
NORMATIVA SEPLAG/SCPMSO n2. 02, de 19 de dezembro de 2012); Ergonomia (Conceitos, Fatores Ergondmicos,
Ergonomia Fisica, Cognitiva e Organizacional; Avaliacdo Ergon6mica Preliminar (AEP); Andlise Ergonémica do Trabalho

(AET); Gestdo em Ergonomia); Gerenciamento de residuos sélidos de saude; Riscos ambientais de trabalho; Gestdo dos
Riscos Ocupacionais; Equipamentos de protecdo individual; Doencas ocupacionais; Agravos a saude relacionados ao
trabalho (doencas profissionais, doengas relacionadas ao trabalho, doengas do trabalho). Acidentes de trabalho de
servidores efetivos e ndo efetivos - defini¢do, registro, manejo, documentos médico legais (INSTRUCAO NORMATIVA
SEPLAG/SCPMSO n2. 04, de 31 de dezembro de 2014 e E-Social) e atuagdo do médico do trabalho. Promogdo da Saude
no Trabalho. Toxicologia ocupacional; Higiene do Trabalho. Reabilitacdo e Retorno ao Trabalho. Gestdo em Saude,
Seguranga e Meio Ambiente. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO); Relatdrio Analitico do
PCMSO. Controle de saude dos trabalhadores da saldde. Controle de salde dos trabalhadores da saldde: Programa de
Exames Médico de Saude Ocupacional - PEMSO (Resolugdo SEPLAG-MG nQ. 27, de 11 de Abril de 2014); Gestdo da
Saude do Trabalhador no Servigo Publico. Indicadores de Saude, Gestdo dos Indicadores de Saude; Gestdo das Doengas
Cronicas Ndo Transmissiveis (DCNT); Gestdo da Saude Mental e Transtornos Mentais no Trabalho; Gestdo de Doengas
Osteomusculares; LER/DORT; Vigildncia em Saude do Trabalhador. Seguranca no Trabalho; Gestdo dos Riscos de
Acidentes de Trabalho. Absenteismo. Presenteismo. Pericias Musculoesqueléticas Ocupacionais; Epidemiologia
(Conceitos, Causalidade, Risco: principios basicos, da exposi¢do a doencga, da doenca a exposicdo, Acaso, Progndstico,
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Incidéncia, Prevaléncia, Especificidade, Sensibilidade, Valor de Predigdo Positivo — VPP, Valor de Predicao Negativo —
VPN, Tipos de Estudos Epidemiolégicos).

Referéncias Bibliogrdficas:
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/inspecao-do-trabalho/seguranca-e-saude-no-trabalho/ctpp-
nrs/normas-regulamentadoras-nrs; BRASIL. INSTRUCAO NORMATIVA SEPLAG/SCPMSO n2. 02, de 19 de dezembro de
2012; BRASIL. Resolugdo SEPLAG-MG n2. 27, de 11 de Abril de 2014; BRASIL. INSTRUCAO NORMATIVA SEPLAG/SCPMSO
n2. 02, de 19 de dezembro de 2012; BRASIL. INSTRUCAO NORMATIVA SEPLAG/SCPMSO n2. 04, de 31 de dezembro de
2014 e E-Social; Manual E-social Websatde do Trabalhador - Artigo 96 do Decreto n2. 48.636 de 19 de junho de 2023;
MENDES, R. _ Patologia do Trabalho 32 Edicdo; MENDES, R. _ Patologia do Trabalho - O Essencial, o Novo e a Pratica;
ZETOLA, P. _ Tratado de Gestdo em Satde do Trabalhador; COUTO, H. A. _ Ergonomia 4.0 Dos Conceitos Basicos a 42
Revolugdo Industrial; IIDA, I. e BUARQUE, L. _ Ergonomia Projeto e Produgdo 22 Edi¢do; Falzon, P. _ Ergonomia; José

Tarcisio Penteado Buschinelli _ Toxicologia Ocupacional; Fletcher, G.S. _ Epidemiologia Clinica, Elementos Essenciais 62
Edicdo.
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ANEXO V

DECLARACAO PARA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO POR MOTIVO DE DESEMPREGO OU CARENCIA
ECONOMICA E DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI VINCULO PROFISSIONAL, DE APOSENTADORIA OU PENSAO COM
O PODER PUBLICO

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRIGAO EM CERTAME PUBLICO

O(a) candidato(a) abaixo identificado(a), tendo em vista o disposto no item 5.3.1 do Edital n2. 01/2024, requer que lhe
seja concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo no Concurso Publico, de provas e titulos para fungdes de

1. DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)

Nome:

Filiagao:

Pai: Mae:

Estado Civil: Data de Nascimento:

UF: CPF:
Enderecgo Residencial:
Cidade: UF: CEP:
Telefone Residencial: Telefone Celular:

E-mail:

Quantidade de pessoas que residem com o(a) candidato(a):

2. DADOS SOCIOECONOMICOS DA FAMILIA:
Nome Fonte pagadora Parentesco Salario mensal

Obs.: Indicar o proprio candidato e o cOnjuge, pai, mae, avd, avo, tios, irmaos, filhos, netos etc.

O(a) candidato(a) declara, sob as penas da lei (responsabilidade civil e criminal) e da perda dos direitos decorrentes da
sua inscrigdo, serem verdadeiras as informagdes acima, os dados e os documentos apresentados, prontificando-se a
fornecer outros documentos comprobatdrios, sempre que solicitados pela Comissdo do Concurso Publico. O candidato
declara também, neste ato, que NAO POSSUI nenhum vinculo profissional, aposentadoria ou pensio com ou relativas
ao Poder Publico, através de cargo(s) efetivo(s) ou exercicio de fungdo por contratagdo temporaria, sob pena de
responsabilidade civil e criminal.

, de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL (MODELO)

Declaramos para os devidos fins e efeitos legais que o(a) senhor(a) nome completo do candidato,
sem abreviaturas , hascido em dd/mm/aaaa __, CPF n.2 ,
exerce (ou exerceu) a funcdo de cargo/funcdo exercido , executando as seguintes atividades:
detalhar as atividades exercidas no cargo/funcdo
, ho periodo de dd/mm/aaaa até dd/mm/aaaa __, na empresa/instituicdo/drgao

nome _ fantasia e razdo  social , CNPJ n.o

, localizada no endereco

,telefone(s)( )

Por ser verdade, assino o presente documento e assumo todas as responsabilidades pela veracidade desta

declaragao.

local , dia de més de 2024.

Nome, carimbo e assinatura
(ou Assinatura Digital e informagdes profissionais)
do responsavel pela emissdo do documento
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ANEXO VII

CARGO |
NOWE INSCRIGAO: \
Inscricio:
Codiga:
Vaga escolhida:
Colas:
Data de Inscrigio:
Situagao:
Rados pessoais:
Mome: Endereco:
CPF: Rua:
Data de Nascimenio: MNumero:
E-mail: Complemento:
Talefone: Bairro:
Documeanto: Cidade:
Sexa: Cep:
Deficiéncia:
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ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO VIII

NOME DO ORGAO

EDITAL

TIPO DE RECURSO
NOME: INSCRIGAO:
cargo:

Recurso:
Texto do Recurso.

Cadigo do recurso: | Solicitado em: datafhora

SITUAGAO:

Resposta:

Respondido em: data/hora
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